
ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

 

     ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  กระทรวงสาธารณสุข 

   รอบ   ๖    เดือน 
   รอบ  ๑๒   เดือน 

 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

 
หนวยวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ผลการ 
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 

ท่ีได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
มิติภายนอก  (นํ้าหนัก : รอยละ ๖๕) 
 

การประเมินประสิทธิผล   
 

๑.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก
ในการบรรลุเปาหมายตามแผนนโยบายเรงดวน 
/ ภารกิจหลักแผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน 

ระดับ ๖๕ 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๓.๒๕๐๐ 

๑.๑   ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
นโยบายสําคัญเรงดวนของผูบริหาร 

ระดับ ๓๕ 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๗๕๐๐ 

๑.๑.๑ รอยละของจํานวนกิจกรรม
ประชาสัมพันธตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรของกระทรวง
สาธารณสุขที่ไดรับการเผยแพร 

รอยละ (๒๐) ๙๖ ๙๗ ๙๘ ๙๙ ๑๐๐ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๑.๐๐๐๐ 

๑.๑.๒   ระดับความสําเร็จของขาวที่ไดรับ
การเผยแพรผานส่ือมวลชน  

ระดับ 
 

(๑๕) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๗๕๐๐ 

๑.๒  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
ภารกิจหลัก/แผนปฏิบัตริาชการของ
หนวยงาน 

ระดับ ๓๐ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

๑.๒.๑  ระดับความสําเร็จของการพัฒนา 
คลังภาพกิจกรรม 

ระดับ (๑๐) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 5 5.0000 0.5000 

๑.๒.๒  ระดับความสําเร็จของการ
วิเคราะหและประมวลขาวสารที่
เกี่ยวของกับกระทรวง
สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 

ระดับ (๑๐) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 5 5.0000 0.5000 

๑.๒.๓   ระดับความสําเร็จในการผลิตส่ือ
วีดีทัศนเพื่อการประชาสัมพันธ
องคกรในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข   

ระดับ (๑๐) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 5 5.0000 0.5000 

การประเมินคุณภาพ 

๒. รอยละของความพึงพอใจในภาพรวมของ
ผูรับบริการ  

 
   

รอยละ ๑๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๘๐.๕๗ ๔.๑๑๔๐ ๐.๔๑๑๔ 

 
๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงาน ณ วันท่ี….๓๐…..เดือน........กันยายน.........พ.ศ…๒๕๕๙.... 
ผูรายงาน ..……….……..……นางศิริมา   ธีระศักด์ิ………………………...... หนวยงาน...............................สํานักสารนิเทศ..................... 
ตําแหนง.......................ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ......................... โทรศัพท.........๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐………..  

 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  กระทรวงสาธารณสุข 

   รอบ   ๖    เดือน 
  รอบ  ๑๒   เดือน 

 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

 
หนวยวัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ผลการ 
ดําเนิน 
งาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง

นํ้าหนัก 

มิติภายใน  (นํ้าหนัก : รอยละ ๒๕) 

 
การประเมินประสิทธิภาพ  
               
๓.  ร อยละของอัตราการเบิกจายงบประมาณใน

ภาพรวมของหนวยงาน 
 

รอยละ ๕ ๘๘ ๙๐ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘.๖๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

๔.  ระดับความสําเร็จของการบริหารความเสี่ยงระดับ
หนวยงาน 

 

ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

๕.  ร ะดับความสําเร็จของการถายทอดตัวชี้วัดของ
หนวยงานสูระดับบุคคล 

 

ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

การพัฒนาองคการ   

๖.  ระดับความสําเร็จในการออกแบบระบบงาน 
ของระดับหนวยงาน 

 

ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

๗.  ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนจัดซ้ือจัดจาง
ประจําปงบประมาณของหนวยงาน 

 

รอยละ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

 

นํ้าหนักรวม 
 

 

 
 

๑๐๐ 
      

 
 

๔.๙๑๑๔ 

 
๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
มิติภายนอก 

การประเมินประสิทธิผล 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด   : ๑.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผน 
       นโยบายเรงดวน / ภารกิจหลักแผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน  
 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย :  
 

สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปน หนวยงานหนึ่งภายใตการกํากับดูแลของ
นายแพทยสุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย ผูรักษาราชการแทนรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุมภารกิจดาน
พัฒนาการสาธารณสุข) ซ่ึงไดมีการนําเสนอตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ และ ๑.๒ ของหนวยงานตามกรอบงบประมาณท่ีไดรับ 
และไดรับความเห็นชอบจาก รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข ผูดูแลแลว เม่ือวันท่ี ๓  พฤศจิกายน ๒๕๕๘ (ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๕๐๒  ลงวันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ เรื่อง เสนอขอมูลตัวชี้วัดของสํานักสารนิเทศ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ  โดยมีตัวชี้วัดยอยท่ี  ๑.๑ และ  ๑.๒ รวม   ๕  ตัวชี้วัด 
ดังนี้ -: 

๑.๑   ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามนโยบายสําคัญ
เรงดวนของผูบริหาร (น้ําหนักรอยละ ๓๕) 
๑.๑.๑  รอยละของจํานวนกิจกรรมประชาสมัพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ

กระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร (น้ําหนักรอยละ ๒๐) 

๑.๑.๒  ระดับความสําเร็จของขาวท่ีไดรับการเผยแพรผานสื่อมวลชน (น้ําหนักรอยละ ๑๕) 

๑.๒  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลัก/  
แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน (น้ําหนักรอยละ ๓๐) 
๑.๒.๑  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคลังภาพกิจกรรม (น้ําหนักรอยละ ๑๐) 
๑.๒.๒  ระดับความสําเร็จของการวิเคราะหและประมวลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวง

สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย (น้ําหนักรอยละ ๑๐) 
๑.๒.๓  ระดับความสําเร็จในการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธองคกรในสังกัด

กระทรวงสาธารณสุข  (น้ําหนักรอยละ ๑๐) 
 
 

 
๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน  :    
 

 
 

ตัวชี้วัด 
ท่ี 

ชื่อ 
น้ําหนัก 
รอยละ 
(Wi) 

ผลการดําเนินงาน 
∑( Wi x SMi) 

∑Wi 

คะแนน     
ท่ีไดรับ 
(SMi) 

คะแนนถวง
น้ําหนัก 

(Wi x SMi)/๑๐๐ 
๑.๑ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง

นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
นโยบายสําคัญเรงดวนของผูบริหาร 
 

๓๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๗๕๐๐ 

๑.๒ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตาม
ภารกิจหลัก/  แผนปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

 

๓๐ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 
 

  
คะแนนรวม 

 

 
๖๕ 

 

 
๕ 

 
๕.๐๐๐๐ 

 
๓.๒๕๐๐ 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

กําหนดคาเปาหมายของแตละตัวชี้วัดไวท่ีคาคะแนนระดับ ๓  และกําหนดชวงปรับเกณฑการให
คะแนน +/- ๑ ตอ ๑ คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ -: 

 

 
 
 
 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
๑ ∑ (Wi x SMi)  =  ๑ 
๒ ∑ (Wi x SMi)  =  ๒ 
๓ ∑ (Wi x SMi)  =  ๓ 
๔ ∑ (Wi x SMi)  =  ๔ 
๕ ∑ (Wi x SMi)  =  ๕ 

 
๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมาย
ตามแผนนโยบายเรงดวน/ภารกิจ
หลักแผนปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 
 

๖๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๓.๒๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 
-     ดําเนินการตามตัวชี้วัดยอยท้ัง ๒ ตัว  ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑, ๑.๒ (รายละเอียดตอจากนี้) 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 

๑. ผูบริหารระดับสูงและผูบริหารหนวยงานใหความสําคัญมอบเปนนโยบายถือปฏิบัติท้ังในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค พรอมกําหนดตัวชี้วัดและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดําเนินงานของหนวยงาน 

๒. ผูปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบและมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานดานงานขาวและ
ประชาสัมพันธ  

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
          

- (ไมมี) 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

- (ไมมี) 
 
หลักฐานอางอิง : 
 
    -     หลักฐานตามตัวชี้วัดยอยท้ัง  ๒  ตัว  ไดแก ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑, ๑.๒ 
 
 

 

 
๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
 รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด   :    ๑.๑     ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามนโยบาย 

สําคัญเรงดวนของผูบริหาร 

 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 
๓. นางเพชรพราว         ลาภไพศาล   
๔. นางสาวประไพพิมพ รัตนคเชนทร   

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 
                ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ 

คําอธิบาย :  

• ตัวชี้วัดนี้เปนตัวชี้วัดท่ีสํานักสารนิเทศไดพิจารณารวมกับผูบริหารระดับสูงท่ีดูแลหนวยงาน คือ 
นายแพทยสุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย ผูรักษาราชการแทนรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุม
ภารกิจดานพัฒนาการสาธารณสุข) เม่ือวันท่ี ๓  พฤศจิกายน ๒๕๕๘ (ตามบันทึกขอความท่ี สธ 
๐๒๒๕/๑๕๐๒  ลงวันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ เรื่อง เสนอขอมูลตัวชี้วัดของสํานักสารนิเทศประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ และมอบหมายใหหนวยงานดําเนินการตามนโยบายสําคัญเรงดวนใน
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕ ๙ นี้ โดยมีการวัดผลลัพธท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ ประกอบดวย
ตัวชี้วัด ๒ ตัวยอย  ดังนี้ -: 
๑.๑.๑  รอยละของจํานวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวง

สาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร  (น้ําหนักรอยละ ๒๐) 
๑.๑.๒  ระดับความสําเร็จของขาวท่ีไดรับการเผยแพรผานสื่อมวลชน (น้ําหนักรอยละ ๑๕) 

 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

           ตัวช้ีวัดท่ี ๑.๑.๑  รอยละของจํานวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร  -  ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ต.ค. ๕๘ – 
๓๐ ก.ย. ๕๙) นี้ สํานักสารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนินกิจกรรมประชาสัมพันธตาม
นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุขตามแผนท่ีวางไว ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕ ๙ สูกลุม
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และของกระทรวงสาธารณสุข            
จํานวนท้ังสิ้น ๕๒ เรื่อง  และไดรับการเผยแพรผานชองทางการสื่อสารตางๆ อันประกอบดวย  สื่อวิทยุ  สื่อ
โทรทัศน  สื่อสิ่งพิมพ และ สื่อใหม ครบท้ัง ๕๒ เรื่อง  คิดเปนรอยละ ๑๐๐  

 
๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

 รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 

        ตัวช้ีวัดท่ี ๑.๑.๒ ระดับความสําเร็จของขาวท่ีไดรับการเผยแพรผานส่ือมวลชน - ในรอบ 
๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ต.ค. ๕ ๘ – ๓๐ ก.ย. ๕๙) นี้  สํานักสารนิเทศ ไดจัดทําขาวตาม
นโยบาย ยุทธศาสตร  และผลงานของกระทรวงสาธารณสุข ดานการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การ
รักษาพยาบาล  การฟนฟูสุขภาพ  และการคุมครองผูบริโภค  ท้ังในภาวะปกติและภาวะวิกฤตฉุกเฉินตางๆ เชน  
โรคระบาด โรคอุบัติใหม ภัยพิบัติ รวมท้ังการใหขอเท็จจริงเก่ียวกับขาวท่ีปรากฏทางสื่อมวลชน ท่ีมีผลกระทบตอ
สุขภาพประชาชน หรือการบริการของสถานบริการในสังกัดจํานวนท้ังส้ิน 571 ขาว  ประกอบดวย ขาวแจก 
529 ขาว และขาวแถลง 42 ขาว ซ่ึงทุกขาวท่ีผลิตมีการดําเนินการครบท้ัง ๕ ข้ันตอนตามท่ีกําหนด โดยขาวท่ี
ผลิตและไดรับการเผยแพรผานสื่อมวลชนครบ 4 ประเภท มีจํานวนท้ังส้ิน 98 ขาว คิดเปนรอยละ 17.16  
             

 
 

ตัวชี้วัด 
ที่ 

ชื่อ 
นํ้าหนัก 
รอยละ 
(Wi) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

∑( Wi x SMi) 
∑Wi 

คะแนน     
ที่ไดรับ 
(SMi) 

คะแนนถวง
นํ้าหนัก 

(Wi x SMi)/๑๐๐ 

๑.๑.๑   รอยละของจํานวนกิจกรรมประชาสัมพันธ
ตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวง
สาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร   

๒๐ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๑.๐๐๐๐ 

๑.๑.๒ ระดับความสําเร็จของขาวท่ีไดรับการ
เผยแพรผานสื่อมวลชน  

๑๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๗๕๐๐ 

 คะแนนรวม ๓๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๗๕๐๐ 

เกณฑการใหคะแนน  :  
 

กําหนดคาเปาหมายของแตละตัวชี้วัดไวท่ีคาคะแนนระดับ ๓  และกําหนดชวงปรับเกณฑการให
คะแนน +/- ๑ ตอ ๑ คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ -: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

๑ ∑ (Wi x SMi)  =  ๑ 
๒ ∑ (Wi x SMi)  =  ๒ 
๓ ∑ (Wi x SMi)  =  ๓ 
๔ ∑ (Wi x SMi)  =  ๔ 
๕ ∑ (Wi x SMi)  =  ๕ 

 
๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

 รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๑ ระดับความสําเร็จของรอยละ
เฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามนโยบาย สําคัญ
เรงดวนของผูบริหาร 

 

๓๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๗๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 
        ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๑.๑  และ ๑.๑.๒ (รายละเอียดตอจากนี้) 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

  (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๑.๑  และ ๑.๑.๒)  
 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
        

    (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๑.๑  และ ๑.๑.๒)  
 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

    (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๑.๑  และ ๑.๑.๒)  
 
    
หลักฐานอางอิง  : 
 

   (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๑.๑  และ ๑.๑.๒)  
 
 

 

 
๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.๑.๑ รอยละของจํานวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ 
                                กระทรวงสาธารณสุขท่ีไดรับการเผยแพร   
 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล   

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย :  
 

*  กิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงสาธารณสุข   หมายถึง กิจกรรม
การดําเนินงาน ประชาสัมพันธ ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักสารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขตาม
แผนปฏิบัติราชการท่ีวางไว ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ท้ังท่ีเปนการประชาสัมพันธภายใน เพ่ือสรางความ รู 
ความเขาใจ และภาพลักษณท่ีดี เก่ียวกับนโยบาย ยุทธศาสตร นวัตกรรม ผลการดําเนินงานดานบริหาร บริการ 
วิชาการ ของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ กระทรวงสาธารณสุข 

 *  การเผยแพร   หมายถึง  กระบวนการตางๆ ดานการประชาสัมพันธ ท่ีสํานักสารนิเทศ ทําเพ่ือให
กลุมเปาหมายไดรับรูขอมูล ขาวสาร ของ กระทรวงสาธารณสุขผานชองทางสื่อประเภทตางๆ  เชน  ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส  (Electronic Media) ไดแก วิทยุกระจายเสียง  , วิทยุโทรทัศน  , ภาพยนตร , เคเบิลทีวี , ทีวี
ดาวเทียม และส่ือใหม (New Media) ไดแก หนังสือพิมพออนไลน  , โปรแกรม CHAT : MSN , ICQ , Perch , 
Skype , รวมถึง เครือขายสังคม ( Social  Media  Network)  เชน  Hi5 , Face book , Multiply , Twitter  
(ไมเกิน ๑๔๐ ตัวอักษร) , แคมฟรอก (camfrog) , เวบบอรด (Web Board) , เว็บไซต (Website) เปนตน 

 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 
              ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ต.ค. ๕๘ – ๓๐ ก.ย. ๕๙) ท่ีผานมานี้  สํานัก
สารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนินกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวงสาธารณสุขตามแผนท่ีวางไว ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ สูกลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียของ
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และของกระทรวงสาธารณสุข จํานวนท้ังสิ้น ๕๒ เรื่อง และไดรับการเผยแพร
ผานชองทางการสื่อสารตางๆ อันประกอบดวย  สื่อวิทยุ  สื่อโทรทัศน  สื่อสิ่งพิมพ และ สื่อใหม ครบท้ัง ๕๒ เรื่อง  
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
 

 
๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน  :  (ตอ) 
 
สูตรการคํานวณ  :   
 
 
 
 
 
 
แทนคาในสูตร  : 
 
         =            ๕๒ 
     ๕๒  
        =            ๑๐๐ % 
 
เกณฑการใหคะแนน  :  
 
         ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ ๑  ตอ ๑ คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้-: 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 
 

รอยละ ๙๖ 
 

 
รอยละ ๙๗ 

 

 
รอยละ ๙๘ 

 

 
รอยละ ๙๙ 

 

 
รอยละ ๑๐๐ 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 
ผลการ

ดําเนนิงาน 
คาคะแนน

ท่ีได 
คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๑.๑ รอยละของจํานวนกิจกรรม
ประชาสัมพันธตามนโยบาย
และยุทธศาสตรของกระทรวง
สาธารณสุขท่ีไดรับการ
เผยแพร 

 

๒๐ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๑.๐๐๐๐ 

 
      จํานวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรฯท่ีไดรับการเผยแพร                                               

                  จํานวนกิจกรรมประชาสัมพันธตามนโยบายและยุทธศาสตรฯท่ีผลิตท้ังหมด 
 
 
 
 

x  ๑๐๐ 

×   ๑๐๐ 

 
๑๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
                

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ต.ค. ๕ ๘ – ๓๐ ก.ย. ๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานัก
สารนิเทศไดรับมอบหมายใหทํากิจกรรมประชาสัมพันธเชิงรุก ตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวง
สาธารณสุข จํานวนท้ังส้ิน ๕๐ เรื่อง  และไดรับการเผยแพรผานชองทางการสื่อสารตาง ๆ ไดแก โทรทัศน วิทยุ 
หนังสือพิมพ และสื่อใหม ตามหลักฐานการ เผยแพรทางส่ือและสัญญาจาง ครบท้ัง  ๕๐ เรื่อง  คิดเปนรอยละ 
๑๐๐ ดังนี้ -: 

๑. บันทึกเทปสัมภาษณปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ในรายการอนาคตเมืองไทย ทาง
สถานีวิทยุโทรทัศน ( NBT)  ประเด็น “สาธารณสุขพรอมรับมือภัยจากมลพิษทางอากาศ”   ในวันท่ี   
๙ ตุลาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๗.๐๐ น.  เผยแพรวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๕๘ เวลา ๒๑.๓๐ น. 

๒. บันทึกเทปผูบริหารกระทรวงสาธารณสุขถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๘ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ในวันท่ี 
๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๑๕ น. เผยแพรวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๕.๒๕ น. 

๓. บันทึกเทปผูบริหารกระทรวงสาธารณสุขถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๕  ธันวาคม  ๒๕๕๘ ทางสถานีโทรทัศนโมเดริ์นไนนทวี  ใน
วันท่ี ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๔.๑๕ น. เผยแพรวันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ – 
๑๑.๓๔ น. 

๔. บันทึกเทปของแมบานกระทรวงสาธารณสุขถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่อง
ในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๘ ทางสถานีโทรทัศนโมเดริ์นไนนทวี ใน
วันท่ี ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๔.๓๐ น. เผยแพรวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๐๘.๕๓ – 
๙.๐๐ น. 

๕. บันทึกเทป คําปราศรัย รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ศ.คลินิก เกียรติคุณ  (น.พ.ปยะสกล       
สกลสัตยาทร), เนื่องในวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข ทางสถานีวิทยุโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหง
ประเทศไทย (ชอง ๗, ชอง ๕ ,ชอง ๑๑) ในวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๙  เผยแพรวันท่ี ๒๗ 
พฤศจกิายน ๒๕๕๙ 

๖. สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ในรายการเดินหนาประเทศไทย ทาง
สถานีโทรทัศน ชอง ๕ ประเด็น “เตือนประชาชนอยาตื่นตระหนก...โรคไขเลือดออก”   ในวันท่ี ๑๓ 
พฤศจกิายน ๒๕๕๘ เวลา ๒๐.๔๕ น. 

๗. บันทึกเทปสัมภาษณปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ในรายการอนาคตเมืองไทย ทาง
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ประเด็น “โรคไขเลือดออก”  ในวันท่ี ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 
เวลา ๒๑.๐๐ – ๒๑.๓๐ น. 

๘. สัมภาษณสดรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย),รองอธิบดีกรมการ
แพทย (นพ.ปานเนตร  ปางพุฒิพงศ)  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี 
ประเด็น “กระทรวงสาธารณสุข...มอบขวัญปใหมแคคนไทยท่ัวประเทศ”   ในวันท่ี ๒๘ ธันวาคม 
๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๔๕ น. 

 
 

 
๑๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ)  
   

๙. สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ  เมฆธน)  ในรายการขาวยามเชา ทางสถานีวิทยุ
กรมประชาสัมพันธ ( FM ๙๒.๕ MHz, AM ๘๙๑ MHz) ประเด็น “กระทรวงสาธารณสุขมอบขวัญป
ใหมและวันเด็กป ๒๕๕๙ ใหคนไทยท่ัวประเทศ”  ในวันท่ี  ๒๗  ธันวาคม  ๒๕๕๘ เวลา ๐๖.๑๐ – 
๐๖.๓๐ น. 

๑๐. สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ  เมฆธน)  ในรายการสถานการณขาวท่ัวไทยทาง
สถานีวิทยุแหงประเทศไทย  ( FM ๙๒.๕ MHz) ประเด็น “กระทรวงสาธารณสุขมอบขวัญปใหมและ
วันเด็กป ๒๕๕๙ ใหคนไทยท่ัวประเทศ” ในวันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๖.๓๐ – ๑๖.๔๕ น. 

๑๑. บันทึกเทปสัมภาษณรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  ศ.คลินิก เกียรติคุณ  (น.พ.ปยะสกล  สกล
สัตยาทร) ประเด็น “บรูณาการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด ”ทางสถานีโทรทัศน ชอง ๓ , ชอง 
๕ , ชอง ๗ , ชอง ๙ , ชอง NBT ในวันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐  น. เผยแพรระหวาง
เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

๑๒. บันทึกเทปสัมภาษณปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ในรายการเดินทางหนาประเทศ
ไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ประเด็น “โรคไขเลือดออก” ในวันท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๕๙ 
เวลา ๑๔.๓๐ น. เผยแพรวันท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๘.๐๐ น. 

๑๓. การจางผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธผานชองทางสื่อโทรทัศน วิทยุ สิ่งพิมพ และการจัด
นิทรรศการผลงานกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง โครงการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาลของกระทรวงสาธารณสุขรอบ  ๑ ป (ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘) เผยแพรภายในเดือน
ธันวาคม ๒๕๕๘ 

๑๔. การจางการบันทึกเทปโทรทัศนคําปราศรัย รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ศ.คลินิก เกียรติคุณ  
(น.พ.ปยะสกล สกลสัตยาทร) เนื่องในวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข ในวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน 
๒๕๕๙ 

๑๕. การจางออกแบบและผลิตพรอมจัดนิทรรศการวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข “สาธารณสุขไทย  
รอยใจระลึกถึงพระกรุณาธิคุณ” เผยแพรวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

๑๖. การจางผลิตวีดีทัศน เรื่อง ชวยกัน Share ชวยกัน Like เพ่ือ Bike Lane  โครงการกอสรางทาง
จักรยานกระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ในวันท่ี ๒๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

๑๗. การจางผลิตรายการโทรทัศนและเผยแพรประชาสัมพันธ ในรายการกันไวดีกวาแก ทาง
สถานีโทรทัศนกองทัพบก ชอง ๕ เรื่อง การประชาสัมพันธผลงานกระทรวงสาธารณสุข ๑ ป และ
ของขวัญปใหมใหคนไทย เผยแพรในวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๕.๒๐ – ๑๕.๔๕ น. 

๑๘. การจางซอมแซมตกแตงปายภาพพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและพระบรม 
วงศานุวงศ บริเวณเกาะกลางถนนภายในกระทรวงสาธารณสุข เผยแพรวันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๕๙ 

๑๙. การจางผลิตและเผยแพรสปอตวิทยุทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  FM ๙๑ (สวพ.๙๑) และสถานี
วิทยุกระจายเสียงตางจังหวัด ๑๗ จังหวัด  เผยแพรวันท่ี ๑๐ ธันวาคม ๒๕๕๘ – ๘ มีนาคม ๒๕๕๙ 

 

 

 
๑๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ)  
 

๒๐. บันทึกเทปสัมภาษณรองอธิบดีกรมควบคุมโรค (นพ.โอภาส การยกวินพงศ) ในรายการประชารัฐ ทาง
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง ๑๑ ประเด็น “โรคท่ีมากับภัยแลงและไขเลือดออก” ใน
วันท่ี ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๗.๓๐ น. เผยแพรวันท่ี ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๙ เวลา ๒๑.๐๐ น. 

๒๑. การจางผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธบทความในนิตยสาร Thailand Plus เพ่ือเผยแพร
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร นโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ในการพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพการใหบริการ และสงเสริมสุขภาพอนามัยท่ีดีใหกับประชาชนอยางเปนรูปธรรมตาม
โครงการตางๆ เพ่ือสรางการรับรู เพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจท่ีถูกตองใหประชาชนผานสื่อมวลชน 
และสนับสนุนใหเกิดกลไกการทํางานสาธารณสุขท่ีสงเสริมใหเกิดความม่ันคงและความผาสุกในสังคม
มอบใหแกประชาชนคนไทยท้ังประเทศในกลุมบุคคลเฉพาะ ไดแก กลุมเยาวชน กลุมพิการ กลุมผู        
สูงวัย กลุมผูนําศาสนา เผยแพรในเดือนธันวาคม  ๒๕๕๘ และเดือนมกราคม ๒๕๕๙ 

๒๒. การจางผลิตรายการโทรทัศนและเผยแพรประชาสัมพันธรายการ “กันไวดีกวาแก” ทางสถานีวิทยุ
โทรทัศนกองทัพบก ชอง ๕ ประเด็น กระทรวงสาธารณสุข ประสานความรวมมือกับคณะแพทยศาสตร  
๑๙ มหาวิทยาลัย และสรางบุญ สรางสุขภาพในวันมาฆบูชา เผยแพรวันท่ี ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ เวลา 
๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

๒๓. การจางเผยแพรประชาสัมพันธขาวสารของกระทรวงสาธารณสุข และสัมภาษณผูบริหารในรายการ  
วิทยุ “แชรกันสนั่นเมือง”ชวงวันจันทร-ศุกร เวลา ๑๔.๐๐-๑๕.๓๐ น. และรายการ “ชวยดวย       
ชวยได” เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.  ทางสถานีวิทยุ FM ๑๐๑ MHz RR One เผยแพรระหวางวันท่ี  
๔ เมษายน – ๙ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

๒๔. การจางออกแบบและผลิตฉากหลังแถลงขาว ( Backdrop) ตราสัญลักษณกระทรวงสาธารณสุขใหม 
ขนาด ๕.๐๙ x ๒.๓๐ เมตร จํานวน ๒ ชุด เผยแพรวันท่ี ๒๖ เมษายน ๒๕๕๙  

๒๕. การจางผลิตรายการโทรทัศนและเผยแพรประชาสัมพันธ การดําเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข 
ความยาว ๒๐ นาที ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ชอง ๕  เผยแพรในวันท่ี ๑๕ เมษายน ๒๕๕๙ 
เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

๒๖. บันทึกเทปผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข  ถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา  ๑๒ สิงหาคม 
๒๕๕๙ ในวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙  เวลา ๑๑.๓๐ น. ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี (ชอง ๙)  

๒๗. บันทึกเทป ของแมบานกระทรวงสาธารณสุข ถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา  ๑๒ สิงหาคม 
๒๕๕๙ ในวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙  เวลา ๑๑.๔๕ น. ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี (ชอง ๙) 

๒๘. บันทึกเทปผูบริหารกระทรวงสาธารณสุขและแมบาน กระทรวง สาธารณสุข  ถวายพระพรชัยมงคล
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๔ 
พรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๙ ในวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. ทางสถานีวิทยุโทรทัศน
กองทัพบก (ชอง ๕)        

 
 

 
๑๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ)  

         
๒๙. การจาง เผยแพรประชาสัมพันธ ผลงานกระทรวงสาธารณสุข ลง หนังสือพิมพสยามรัฐรายวัน ใน

ประเด็น  ตามนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ฯ เผยแพรในเดือนมิถุนายน และ
กรกฎาคม ๒๕๕๙ 

๓๐. การจางผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธบทความในนิตยสาร Thailand Plus  เรื่องภารกิจผลงาน
กระทรวงสาธารณสุขตามนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ฉบับเดือนมิถุนายน 
 กรกฎาคม และสิงหาคม ๒๕๕๙  

๓๑. การจางประชาสัมพันธโครงการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือสรางการรับรูดานสาธารณสุขสูประชาชน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ จํานวน ๕ เรื่อง ดังนี้ 

1. การปองกันและแกไขวิกฤตเชื้อดื้อยาตานจุลชีพ 
2.  ผลงานรอบ 6 เดือน สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
3. ความรวมมือในการดูแลสุขภาพประชาชนอันเปนการสนองนโยบายรัฐบาล ภายใตแนวทาง 

ปรองดองสมานฉันท 
4. โรคไมติดตอเรื้อรัง คนหา ควบคุมโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง เพ่ือลดปญหาไตเรื้อรัง 
5. การประชุมสมัชชาอนามัยโลก สมัยท่ี 69 
    ระยะเวลาในการดําเนินการตั้งแตเดือนมิถุนายน – กันยายน 2559 

๓๒. สัมภาษณสดรองอธิบดีกรมอนามัย (นพ.ณัฐพร วงษศุทธิภากร) ,นายแพทยชํานาญการ กลุมงานเวช
กรรมสังคม โรงพยาบาลราชบรุี (พญ.สุดารัตน วิจิตรเศรษกุล)  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทาง
สถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “การดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนท่ี ( Long-term 
care)” ในวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๓. สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ เมฆธน),แพทยเวชศาสตรครอบครัว โรงพยาบาล
พระนครศรีอยุธยา (ดร.พญ.ประกายทิพย  สุศิลปรัตน) ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศน
โมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “เครือขายบริการปฐมภูมิ...ตอบโจทยสุขภาพประชาชนในพ้ืนท่ี”   ในวันท่ี 
๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๔. สัมภาษณสดคณะท่ีปรึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข (นพ.ชาตรี  บานชื่น) , ผูอํานวยการ
โรงพยาบาลคลองขลุง จังหวัดกําแพงเพชร (นพ.วินัย  ลีสมิทธิ์)  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทาง
สถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “คลินิกชะลอไตเสื่อม...ตอบโจทยผูปวยไตวายเรื้อรัง”   ใน
วันท่ี ๓ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๕. สัมภาษณสดรองอธิบดีกรมการแพทย (นพ.ณรงค  อภิกุลวณิช),หัวหนาศูนยโรคหัวใจและหลอดเลือด 
โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา (นพ.บัญชา  สุขอนันตชัย),ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จ        
พระยุพราชสวางแดนดิน (นพ.วิโรจน วิโรจนวัธน)  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศน
โมเดิรนไนนทีวี  ประเด็น “โรคหัวใจและโรคหลอดเลือดสมองรักษาเร็ว...รอดชีวิต” ในวันท่ี          
๕ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

 
 

 
๑๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ)  
 

๓๖. สัมภาษณสดรองอธิบดีกรมการแพทย (นพ.ปานเนตร  ปางพุฒิพงศ),ประธานพัฒนาระบบริการ 
สาขาการรับบริจาคและปลูกถายอวัยวะ (นพ.สมยศ  ศรีจารนัย),  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทาง
สถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “พัฒนาระบบบริจาคและปลูกถายอวัยวะเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ี
ดีของคนไทย” ในวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๗. บันทึกเทปสัมภาษณรองอธิบดีกรมการแพทย  (นพ.ปานเนตร  ปางพุฒิพงศ)  ในรายการเดินหนา
ประเทศไทย ทางโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหงประเทศไทย ประเด็น “การปลูกถายกระจกตาถวาย
ราชินี” ในวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๕.๐๐ น. เผยแพรวันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๙ 
เวลา ๑๘.๐๐ – ๑๘.๑๕ น.  

๓๘. การจางผลิต สื่อประชาสัมพันธ ผลการดําเนินงานตาม นโยบายและยทุธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอบ ๖ เดือน โดยเผยแพรผานสื่อชองทางตางๆของหนวยงานใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ท้ังในสวนกลางและสวนภูมิภาค  

๓๙. บันทึกเทปสัมภาษณปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ  เมฆธน)  ในรายการ “รูเรื่องเมืองไทย” 
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “คลินิกหมอครอบครัว...ใหบริการทุกท่ีท่ัวไทย  ในวันท่ี 
๑๗  สิงหาคม  ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  เผยแพรวันท่ี  ๖  กันยายน  ๒๕๕๙ เวลา 
๐๙.๑๕ –  ๐๙.๔๐ น.  

๔๐. บันทึกเทปสัมภาษณปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ  เมฆธน)  ในรายการ รูเรื่องเมืองไทย ทาง
สถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “อาสาสมัคประจําครอบครัว (อสค.)”  ในวันท่ี ๑๗ สิงหาคม 
๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐-๑๗.๐๐ น. เผยแพรวันท่ี ๑๓ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๐ น.     

๔๑. สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ  เมฆธน)  และรองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ (นพ.ประภาส  จิตตาศิรินุวัตร) ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี 
ประเด็น “อาสาสมัครประจําครอบครวั (อสค.) อีกหนึ่งพลัง...ในการดูแลสุขภาพ” ในวันท่ี           
๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๔๒. บันทึกเทปสัมภาษณรองอธิบดีกรมการแพทย  (นพ.รณรงค  อดิกุลวณิช)  ในรายการ รูเรื่องเมืองไทย 
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “ ER คุณภาพ” ในวันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา 
๑๕.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. เผยแพรวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๕ น.  

๔๓. บันทึกเทปสัมภาษณสดทางโทรศัพท ( Phone in) รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.สุวรรณชัย 
วัฒนายิ่งเจริญชัย) ชวงขาวภาคเท่ียง ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “สธ.เขมมาตรการ
เฝาระวังปองกันควบคุมโรคไขซิกาทุกพ้ืนท่ี” ในวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๒.๒๕ – ๑๒.๓๑ น.  

๔๔. บันทึกเทปสัมภาษณรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย)  ในรายการ         
รูเรื่องเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “ โรคติดเชื้อไวรัสซิกา ”  ในวันท่ี ๑๒ 
กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๑.๐๐ น.  เผยแพรวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๑๕ –  
๐๙.๔๕ น. 

 
 

 
๑๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ)  
 

๔๕. บันทึกเทปสัมภาษณสดรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย)  ในรายการ         
บายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “ รูทันโรคติดเชื้อไวรัสซิกา...รักษาได ” 
ในวันท่ี ๑๔ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น.  

๔๖. การจางพิมพสติ๊กเกอรประชาสัมพันธ ติดประตูลิฟทภายในตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เผยแพรภายในเดือนกันยายน ๒๕๕๙ 

๔๗. การจางนิทรรศการเทิดพระเกียรติ “วันมหิดล” พรอมตกแตงพ้ืนท่ีจัดนิทรรศการใหสวยงาม ระหวาง
วันท่ี ๒๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ ณ บริเวณโถง อาคาร ๑ ชั้น ๑ ตึกสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

๔๘. บันทึกเทปสัมภาษณสดอธิบดีกรมวิทยาศาสตรการแพทย (นพ.อภิชัย มงคล)  และผูทรงคุณวุฒิดาน
ความปลอดภัยและประสิทธิผลของผลิตภัณฑและการใชผลิตภัณฑดานสาธารณสุข (เภสัชกรวินิต 
อัศวกิจวิรี) ในรายการ บายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “ สธ.กาวไกล 
รองรับประเทศไทย ๔.๐ ” ในวันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๔๙. บันทึกเทปสัมภาษณรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.สุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย) ในรายการ 
ZOOM IM ทางสถานีวิทยุรัฐสภา ประเด็น “ยุงลาย...หางไกลโรค”ในวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๕๙ 
เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

๕๐. บันทึกเทปสัมภาษณสดรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.สมศักดิ์  อรรฆศิลป)  , รองอธิบดีกรม
ควบคุมโรค (นพ.โอภาส การยกวินพงศ) และสาธารณสุขนิเทศเขตสุขภาพท่ี ๓ (นพ.บุญชัย                    
ธีระกาญจน) ในรายการ บายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “ ผลงาน
กระทรวงสาธารณสุขรอบ ๒ ป ” ในวันท่ี ๒๓ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๕๑. บันทึกเทปสัมภาษณสดรองอธิบดีกรมอนามัย (นพ.ดนัย  ธีวันดา)  และผูอํานวยการโรงพยาบาล
สมเด็จพระสังฆราชองคท่ี ๑๗ (นพ.ศราวุฒิ  ตั้งศรีสกุล)  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุ
โทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “ GREEN & CLEAN HOSPITAL: สาธารณสุขไทยรวมใจลดโลกรอน” 
ในวันท่ี ๒๖ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๕๒. บันทึกเทปสัมภาษณสดรองอธิบดีกรมการแพทย (นพ.ณรงค อภิกุลวณิช ) ในรายการ บายนี้มีคําตอบ 
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “ ER คุณภาพ” ในวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

๑. ผูปฏิบัติงานทุกคนมีความพรอมและตั้งใจในการดําเนินงานอยางเต็มท่ี  
๒. ผูบริหารระดับสูงใหความสําคัญและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดําเนินงาน 
๓. ผูปฏิบัติงานมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานและมีเครือขายสื่อมวลชนท่ีครอบคลุมทําใหไดรับความ

รวมมือในการเผยแพรประชาสัมพันธผานสื่อตางๆ ไดอยางครอบคลุม และเขาถึงกลุมเปาหมาย  
 

 
๑๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
        

-  ไมมี 
      

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

- ไมมี 
    
หลักฐานอางอิง  :  
 

๑. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการสัมภาษณของปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ใน 
รายการอนาคตเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศน ( NBT) ประเด็น “สาธารณสุขพรอมรับมือภัยจาก
มลพิษทางอากาศ”  ในวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๗.๐๐ น. เผยแพรวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
เวลา ๒๑.๓๐ น. 

๒. หนังสือขอเขารวมบันทึกเทปของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือถวายพระพรชัยมงคล
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม 
๒๕๕๘  ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ในวันท่ี ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๑๕ น. เผยแพร
วันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๕.๒๕ น. 

๓. หนังสือขอเขารวมบันทึกเทปของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือถวายพระพรชัยมงคล
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม 
๒๕๕๘  ทางสถานีโทรทัศนโมเดริ์นไนนทวี ในวันท่ี ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๔.๑๕ น. 
เผยแพรวันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๑.๓๔ น.  

๔. หนังสือขอเขารวมบันทึกเทปของแมบานกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือถวายพระพรชัยมงคล
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม 
๒๕๕๘  ทางสถานีโทรทัศนโมเดริ์นไนนทวี ในวันท่ี ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๔.๓๐ น. 
เผยแพรวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๐๘.๕๓ – ๙.๐๐ น.  

๕. บทคําปราศรัย รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข (ศ.คลินิก เกียรติคุณ น.พ.ปยะสกล                
สกลสัตยาทร) เนื่องในวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข ทางสถานีวิทยุโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจ
แหงประเทศไทย (ชอง ๗ , ชอง ๕ , ชอง ๑๑) ในวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘  เผยแพรวันท่ี ๒๗ 
พฤศจกิายน ๒๕๕๙ 

๖. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการ สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ใน
รายการเดินหนาประเทศไทย ทางสถานีโทรทัศนกองทัพบก ชอง ๕ ประเด็น “เตือนประชาชนอยา
ตื่นตระหนก...โรคไขเลือดออก” เผยแพรวันท่ี ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๒๐.๔๕ น. 

๗. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการ สัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ใน
รายการอนาคตเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ประเด็น “โรคไขเลือดออก”  
เผยแพรวันท่ี ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ เวลา ๒๑.๐๐ – ๒๑.๓๐ น. 
 

 
๑๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 

 
๘. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.สุวรรณชัย      

วัฒนายิ่งเจริญชัย) , รองอธิบดีกรมการแพทย (นพ.ปานเนตร ปางพุฒิพงศ) ในรายการบายนี้มีคําตอบ 
ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “กระทรวงสาธารณสุข...มอบขวัญปใหมแคคนไทย      
ท่ัวประเทศ”  เผยแพรวันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๔๕ น. 

๙. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ  เมฆธน)  ใน
รายการขาวยามเชา ทางสถานีวิทยุกรมประชาสัมพันธ ( FM ๙๒.๕ MHz, AM ๘๙๑ MHz) ประเด็น 
“กระทรวงสาธารณสุขมอบขวัญปใหมและวันเด็กป ๒๕๕๙ ใหคนไทยท่ัวประเทศ”  เผยแพรวันท่ี  
๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๐๖.๑๐ – ๐๖.๓๐ น. 

๑๐. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ  เมฆธน)  ใน  
รายการสถานการณขาวท่ัวไทย ทางสถานีวิทยุแหงประเทศไทย  ( FM ๙๒.๕ MHz) ประเด็น 
“กระทรวงสาธารณสุขมอบขวัญปใหมและวันเด็กป ๒๕๕๙ ใหคนไทยท่ัวประเทศ”  เผยแพรวันท่ี ๒๘ 
ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๖.๓๐ – ๑๖.๔๕ น.  

๑๑. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการสัมภาษณรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข                             
(ศ.คลินิก เกียรติคุณ น.พ.ปยะสกล สกลสัตยาทร) ประเด็น “บรูณาการปองกัน และแกไขปญหายา       
เสพติด ” ทางสถานีโทรทัศน ชอง ๓ , ชอง ๕ ,  ชอง ๗ , ชอง ๙ ,  ชอง NBT ในวันท่ี ๑๙ 
พฤศจกิายน ๒๕๕๘ เผยแพรระหวางเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

๑๒. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการ สัมภาษณ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ เมฆธน)  ใน
รายการเดินทางหนาประเทศไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ประเด็น                    
“โรคไขเลือดออก” เผยแพรวันท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๘.๐๐ น. 

๑๓. ใบสั่งจางวิธีพิเศษ เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๓๐ ลงวันท่ี ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ การจางผลิตและเผยแพร
ประชาสัมพันธ ผานชองทางสื่อโทรทัศน วิทยุ สิ่งพิมพ และการจัดนิทรรศการผลงานกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง โครงการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลของกระทรวง
สาธารณสุข รอบ ๑ ป (ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘)  เผยแพรภายในเดือนธันวาคม ๒๕๕๘  

๑๔. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๑๘ ลงวันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ การจางการบันทึกเทป
โทรทัศนคําปราศรัยของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข(ศ.คลินิก เกียรติคุณ น.พ.ปยะสกล  
สกลสัตยาทร) เนื่องในวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข เผยแพรวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

๑๕. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๒๙  ลงวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ การจางออกแบบและ
ผลิตพรอมจัดนิทรรศการวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข “สาธารณสุขไทย  รอยใจระลึกถึงพระ
กรุณาธิคุณ” เผยแพรวันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

๑๖. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๓๕ ลงวันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๘ การจางผลิตวีดีทัศน เรื่อง 
ชวยกัน Share ชวยกัน Like เพ่ือ Bike Lane  โครงการกอสรางทางจักรยานกระทรวงสาธารณสุข 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  

 
 

 
๑๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 

๑๗. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๓๔ ลงวันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๒๕๕๘ การจางผลิตรายการ
โทรทัศนและเผยแพรประชาสัมพันธ ในรายการกันไวดีกวาแก ทางสถานีโทรทัศนกองทัพบก ชอง ๕           
เรื่อง การประชาสัมพันธผลงานกระทรวงสาธารณสุข ๑ ป และของขวัญปใหมใหคนไทย เผยแพร
วันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๕.๒๐ – ๑๖.๐๐ น. 

๑๘. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๓๘ ลงวันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๕๙ การจางซอมแซมตกแตง
ปายภาพพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและพระบรมวงศานุวงศ บริเวณเกาะ
กลางถนนภายในกระทรวงสาธารณสุข เผยแพรวันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๕๙ 

๑๙. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๒๗ ลงวันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๕๘ การจางผลิตและเผยแพร 
สปอตวิทยุ ทางสถานีวิทยุกระจายเสียง FM๙๑ (สวพ. ๙๑) และสถานีวิทยุกระจายเสียงตางจังหวัด 
๑๗ จังหวัด เผยแพรวันท่ี ๑๐ ธันวาคม ๒๕๕๘ – ๘  มีนาคม  ๒๕๕๙ 

๒๐. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการสัมภาษณรองอธิบดีกรมควบคุมโรค  (นพ.โอภาส  การยกวินพงศ)  
ในรายการประชารัฐ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (ชอง ๑๑) ประเด็น “โรคท่ีมากับภัย
แลงและไขเลือดออก”  ในวันท่ี ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๗.๓๐ น. เผยแพรวันท่ี  ๒๔ มีนาคม 
๒๕๕๙ เวลา ๒๑.๐๐ น. 

๒๑. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลขท่ี ๓๑ ลงวันท่ี ๒๓ ธันวาคม ๒๕๕๘ การจางผลิตและเผยแพร
ประชาสัมพันธบทความในนิตยสาร Thailand Plus เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 
นโยบายของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการใหบริการ 
และสงเสริมสุขภาพอนามัยท่ีดีใหกับประชาชนอยางเปนรูปธรรมตามโครงการตางๆ เพ่ือสรางการ
รับรู เพ่ือสรางการรับรู ความเขาใจท่ีถูกตองใหประชาชนผานสื่อมวลชน และสนับสนุนใหเกิดกลไก
การทํางานสาธารณสุขท่ีสงเสริมใหเกิดความม่ันคงและความผาสุกในสังคมมอบใหแกประชาชนคน
ไทยท้ังประเทศในกลุมบุคคลเฉพาะ ไดแก กลุมเยาวชน กลุมพิการ กลุมผูสูงวัย กลุมผูนําศาสนา  
เผยแพรในเดือนธันวาคม  ๒๕๕๘ และเดือนมกราคม ๒๕๕๙ 

๒๒. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๑ เลมท่ี ๔๖ ลงวันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ การจางผลิตรายการ
โทรทัศนและเผยแพรประชาสัมพันธรายการ “กันไวดีกวาแก” ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ชอง  
ประเด็น กระทรวงสาธารณสุข ประสานความรวมมือกับคณะแพทยศาสตร  ๑๙ มหาวิทยาลัย และ สราง
บุญ สรางสุขภาพในวันมาฆบูชา เผยแพรวันท่ี ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.                                                                            

๒๓. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๕๔ ลงวันท่ี ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๙ การจางเผยแพร
ประชาสัมพันธขาวสารของกระทรวงสาธารณสุข และสัมภาษณผูบริหารในรายการวิทยุ “แชรกัน
สนั่นเมือง”ชวงวันจันทร-ศุกร เวลา ๑๔.๐๐-๑๕.๓๐ น. และรายการ “ชวยดวย ชวยได” เวลา
๑๒.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.  ทางสถานีวิทยุ FM ๑๐๑ MHz RR One เผยแพรระหวางวันท่ี  ๔ เมษายน – 
๙ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

๒๔. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๕๖ ลงวันท่ี ๑๑ เมษายน ๒๕๕๙ การจางออกแบบและผลิต
ฉากหลังแถลงขาว (Backdrop) ตราสัญลักษณกระทรวงสาธารณสุขใหม จํานวน ๒ ชุด เผยแพรวันท่ี 
๒๖ เมษายน ๒๕๕๙ 

 
๑๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 

๒๕. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๕๗ ลงวันท่ี ๑๒ เมษายน ๒๕๕๙ การจางผลิตรายการ
โทรทัศนและเผยแพรประชาสัมพันธ การดําเนินงานของกระทรวงสาธารณสุข ความยาว ๒๐ นาที 
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ชอง ๕  เผยแพรในวันท่ี ๑๕ เมษายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๕.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น. 

๒๖. หนังสือขอเชิญ บันทึกเทป ของ ผูบริหารกระทรวงสาธารณสขุถวายพระพรชัยมงคล                   
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๔ 
พรรษา  ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๙ ในวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙  เวลา ๑๑.๓๐ น. ทางสถานีโทรทัศน
โมเดิรนไนนทีวี (ชอง ๙) เผยแพรในวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๙.๓๐ – ๙.๓๕ น. 

๒๗. หนังสือขอเชิญบันทึกเทปของแมบานกระทรวงสาธารณสุข ถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา ๑๒ สิงหาคม 
๒๕๕๙ ในวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙  เวลา ๑๑. ๔๕ น. ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี (ชอง ๙)
เผยแพรในวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๐.๑๐ – ๑๐.๑๕ น. 

๒๘. หนังสือขอเขารวม บันทึกเทป ของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุขและแมบาน กระทรวง สาธารณสุข
ถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา  ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๙ ในวันท่ี ๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก (ชอง ๕)  เผยแพรในวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๑.๓๐ น. 

๒๙. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๖๘ ลงวันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ การจางผลิตและเผยแพร
ประชาสัมพันธในหนังสือพิมพสยามรัฐรายวัน ตามนโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ฯ 
เผยแพรในเดือนมิถุนายน และกรกฎาคม ๒๕๕๙ 

๓๐. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๖๗ ลงวันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ การจางผลิตและเผยแพร
ประชาสัมพันธบทความในนิตยสาร Thailand Plus  เรื่องภารกิจผลงานกระทรวงสาธารณสุขตาม
นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ฉบับเดือนมิถุนายน กรกฎาคม และสิงหาคม ๒๕๕๙  
(เอกสารหลักฐานยังไมไดถายมาจากฝายบริหาร ยังอยูระหวางดําเนินการ 

๓๑. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๗๑ ลงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ การจางประชาสัมพันธ
โครงการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือสรางการรับรูดานสาธารณสุขสูประชาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙ จํานวน ๕ เรื่อง ระยะเวลาในการดําเนินการตั้งแตเดือนมิถุนายน – กันยายน 2559 

๓๒. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการ สัมภาษณสดรองอธิบดีกรมอนามัย (นพ.ณัฐพร วงษศุทธิภากร),
นายแพทยชํานาญการ กลุมงานเวชกรรมสังคม โรงพยาบาลราชบุรี (พญ.สุดารัตน  วิจิตรเศรษกุล)  
ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “การดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะ 
พ่ึงพิงในพ้ืนท่ี (Long-term care)”เผยแพรวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น 

๓๓. ประเด็นถาม-ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.โสภณ  เมฆธน) , แพทย
เวชศาสตรครอบครัว โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา (ดร.พญ.ประกายทิพย  สุศิลปรัตน)  ในรายการ
บายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “เครือขายบริการ ปฐมภูมิ...ตอบโจทย
สุขภาพประชาชนในพ้ืนท่ี” เผยแพรวันท่ี ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

 
๒๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 

๓๔. ประเด็นถาม - ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดคณะท่ีปรึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข   
(นพ.ชาตรี  บานชื่น) , ผูอํานวยการโรงพยาบาลคลองขลุง จังหวัดกําแพงเพชร (นพ.วินัย  ลีสมิทธิ์)  
ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “คลินิกชะลอไตเสื่อม...ตอบ
โจทยผูปวยไตวายเรื้อรัง”  เผยแพรวันท่ี ๓ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๕. ประเด็นถาม - ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดรองอธิบดีกรมการแพทย (นพ.ณรงค  อภิกุลวณิช)
หัวหนาศูนยโรคหัวใจและหลอดเลือด โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา (นพ.บัญชา  สุขอนันตชัย),
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จ พระยุพราชสวางแดนดิน (นพ.วิโรจน  วิโรจนวัธน)  ในรายการบายนี้
มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “โรคหัวใจและโรคหลอดเลือดสมองรักษาเร็ว...
รอดชีวิต” เผยแพรวันท่ี ๕ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๖. ประเด็นถาม - ตอบ ประกอบการสัมภาษณสดรองอธิบดีกรมการแพทย (นพ.ปานเนตร                
ปางพุฒิพงศ),ประธานพัฒนาระบบริการ สาขาการรับบริจาคและปลูกถายอวยัวะ (นพ.สมยศ          
ศรีจารนัย) ,  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “พัฒนาระบบ
บริจาคและปลูกถายอวัยวะเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของคนไทย” เผยแพรวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๓๗. ประเด็นถาม - ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ รองอธิบดีกรมการแพทย  (นพ.ปานเนตร         
ปางพุฒิพงศ)  ในรายการเดินหนาประเทศไทย ทางโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหงประเทศไทย 
ประเด็น “การปลูกถายกระจกตาถวายราชินี”   ในวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๓๐ – 
๑๕.๐๐ น. เผยแพรวันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๘.๐๐ – ๑๘.๑๕ น.  

๓๘. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๗๓ ลงวันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๙ การจางผลิต สื่อ
ประชาสัมพันธ ผลการดําเนินงานตาม นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอบ ๖ เดือน โดยเผยแพรผานสื่อชองทางตางๆของหนวยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข ท้ังในสวนกลางและสวนภูมิภาค  

๓๙. ประเด็นถาม - ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ        
เมฆธน)  ในรายการรูเรื่องเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “คลินิกหมอ
ครอบครัว...ใหบริการทุกท่ีท่ัวไทย ในวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  เผยแพร
วันท่ี ๖ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๐น.  

๔๐. ประเด็นถาม - ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ       
เมฆธน) ในรายการ รูเรื่องเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “อาสาสมัคประจํา
ครอบครัว (อสค.)”  ในวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  เผยแพรวันท่ี ๑๓ 
กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๐น. 

๔๑. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทปสัมภาษณสดปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.โสภณ  
เมฆธน) และรองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (นพ.ประภาส  จิตตาศิรินุวัตร) ในรายการบายนี้
มีคําตอบ ทางสถานีโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “อาสาสมัครประจําครอบครวั (อสค.) อีกหนึ่ง
พลัง...ในการดูแลสุขภาพ” ในวันท่ี ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

 
๒๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 

๔๒. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ รองอธิบดีกรมการแพทย  (นพ.รณรงค          
อดิกุลวณิช) ในรายการรูเรื่องเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “ ER คุณภาพ” 
ในวันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๕.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  เผยแพรวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา 
๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๕ น. 

๔๓. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ สดทางโทรศัพท ( Phone in) รอง
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  (นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย)  ชวงขาวภาคเท่ียง ทางสถานีวิทยุ
โทรทัศนกองทัพบก ประเด็น “สธ.เขมมาตรการเฝาระวังปองกันควบคุมโรคไขซิกาทุกพ้ืนท่ี”  ในวันท่ี 
๗ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๒.๒๕ - ๑๒.๓๑ น.  

๔๔. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข                      
(นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย)  ในรายการ รูเรื่องเมืองไทย ทางสถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก 
ประเด็น “ โรคติดเชื้อไวรัสซิกา ” ในวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. เผยแพร
วันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๑๕ – ๐๙.๔๕ น. 

๔๕. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ สดรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข                
(นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย)  ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี 
ประเด็น “ รูทันโรคติดเชื้อไวรัสซิกา...รักษาได ”  ในวันท่ี ๑๔ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – 
๑๓.๓๐ น.  

๔๖. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๘๓ ลงวันท่ี ๙ กรกฎาคม ๒๕๕๙ การจาง พิมพสติ๊กเกอร
ประชาสัมพันธ ติดประตูลิฟทภายในตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เผยแพรภายในเดือน
กันยายน ๒๕๕๙ 

๔๗. ใบสั่งจางวิธีตกลงราคา เลขท่ี ๐๒ เลมท่ี ๘๑ ลงวันท่ี ๒ กันยายน ๒๕๕๙ การจางนิทรรศการ
เทิดพระเกียรติ “วันมหิดล” พรอมตกแตงพ้ืนท่ีจัดนิทรรศการใหสวยงาม ระหวางวันท่ี ๒๓ – ๓๐ 
กันยายน ๒๕๕๙ ณ บริเวณโถง อาคาร ๑ ชั้น ๑ ตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

๔๘. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ สดอธิบดีกรมวิทยาศาสตรการแพทย          
(นพ.อภิชัย มงคล)  และผูทรงคุณวุฒิดานความปลอดภัยและประสิทธิผลของผลิตภัณฑและการใช
ผลิตภัณฑดานสาธารณสุข (เภสัชกรวินิต อัศวกิจวิรี) ในรายการ บายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุ
โทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “สธ.กาวไกล รองรับประเทศไทย ๔.๐”  ในวันท่ี ๒๑ กันยายน 
๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๔๙. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทปสัมภาษณรองปลัดกระทรวงสาธารณสขุ                      
(นพ.สุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย) ในรายการ ZOOM IM ทางสถานีวิทยุรัฐสภา ประเด็น               
“ยุงลาย...หางไกลโรค”ในวันท่ี  ๒๒  กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  เผยแพรวันท่ี  
๒๖ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๒๐.๓๐ – ๒๑.๓๐ น. 

 
 
 

 
๒๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 

๕๐. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทปสัมภาษณสดรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นพ.สมศักดิ์  
อรรฆศิลป)  , รองอธิบดีกรมควบคุมโรค (นพ.โอภาส การยกวินพงศ) และสาธารณสุขนิเทศกเขต
สุขภาพท่ี ๓ (นพ.บุญชัย  ธีระกาญจน) ในรายการ บายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนน
ทีวี ประเด็น “ผลงานกระทรวงสาธารณสุขรอบ ๒ ป” ในวันท่ี  ๒๓  กันยายน  ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๓.๓๐ น. 

๕๑. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณสดรองอธิบดีกรมอนามัย  (นพ.ดนัย  ธีวันดา)
และผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองคท่ี ๑๗ (นพ.ศราวุฒิ  ตั้งศรีสกุล)  ในรายการบาย
นี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี  ประเด็น “ GREEN & CLEAN HOSPITAL :  
สาธารณสุขไทยรวมใจลดโลกรอน” ในวันท่ี ๒๖ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

๕๒. ประเด็นถาม – ตอบ ประกอบการบันทึกเทป สัมภาษณ สดรองอธิบดีกรมการแพทย  (นพ.ณรงค        
อภิกุลวณิช ) ในรายการบายนี้มีคําตอบ ทางสถานีวิทยุโทรทัศนโมเดิรนไนนทีวี ประเด็น “ER คุณภาพ
...ทางรอดของผูประสบอุบัติเหตุ” ในวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๒๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.๑.๒   ระดับความสําเร็จของขาวท่ีไดรับการเผยแพรผานส่ือมวลชน 
 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางเพชรพราว         ลาภไพศาล 
๒.  นางสาวประไพพิมพ รัตนคเชนทร  
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล   

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ 
                ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย :  
 

* ขาว  หมายถึง เอกสาร/ขอมูล ขาวสาร ท่ีผลิตโดยฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ  สํานักสารนิเทศ 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในรูปของขาวเพ่ือสื่อมวลชน ซ่ึงมีเนื้อหาเก่ียวกับการใหความรู และคําแนะนํา
ดานสุขภาพ  นโยบายใหมของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข การประชาสัมพันธเชิงรุกตามนโยบายและ
ยุทธศาสตรในภาพรวม / ผลงานของกระทรวงสาธารณสุข ใน  5  มิติ ไดแกการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค
เชนโรคตามฤดูกาล โรคไมติดตอ  โรคถายทอดทางพันธุกรรม  โรคจากการประกอบอาชีพ เปนตน   บริ การ
รักษาพยาบาล  การฟนฟูสุขภาพ และการคุมครองผูบริโภค  ท้ังในภาวะปกติและ ภาวะวิกฤตฉุกเฉินตางๆ  ไดแก 
การเกิดโรคระบาด โรคอุบัติใหมท่ีเกิดข้ึนท้ังในและตางประเทศ  ภัยพิบัติ รวมท้ัง ขาวการใหขอเท็จจริงเก่ียวกับ
ขาวท่ีปรากฏทางสื่อมวลชนและ มีผลกระทบตอสุขภาพประชาชน บริการทางการแพทย  หรือภาพ ลักษณของ
กระทรวงสาธารณสุข 

*  การเผยแพร  หมายถึง  ขาวท่ีผลิตโดยฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ สํานักสารนิเทศ  ท่ีไดรับการ
เผยแพรผานสื่อมวลชนใน ๔ ประเภท ไดแก หนังสือพิมพรายวัน  หนังสือพิมพออนไลน วิทยุกระจายเสียง 
และ โทรทัศน ดังนี้ -: 

๑.     หนังสือพิมพรายวัน   ท้ังฉบับภาษาไทยและอังกฤษ จํานวน ๑๗ ฉบับ ไดแก  ไทยรัฐ 
เดลินิวส   มติชน  ผูจัดการรายวัน  คมชัดลึก ขาวสด  แนวหนา สยามรัฐ บานเมือง 
บางกอกโพสต   เดอะเนชั่น โพสตทูเดย  กรุงเทพธุรกิจ   พิมพไทย  โลกวันนี้  ไทยโพสต 
และ บางกอกทูเดย 

๒.     หนังสือพิมพออนไลน จํานวน  ๗ เว็บไซต  ไดแก ไทยรัฐ  เดลินิวส  ผูจัดการ มติชน ขาว
สด  คมชัดลึก  และฐานเศรษฐกิจ 

๓.     วิทยุกระจายเสียง ๓  สถานี  ไดแก กรมประชาสัมพันธ  สํานักขาวไทย  และไอเอ็นเอ็น 

 

 
๒๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําอธิบาย : (ตอ) 
 

๔.     โทรทัศน ๘  สถานี ไดแก  สถานีวิทยุโทรทัศนไทยทีวีสีชอง ๓ สถานีวิทยุโทรทัศน
กองทัพบกชอง ๕ สถานีโทรทัศนสีกองทัพบกชอง ๗, สถานีโทรทัศนโมเดิรนไนน สถานี
วิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ (สทท./NBT) สถานีโทรทัศนไทย     พี
บีเอส สถานีโทรทัศนผานดาวเทียมทีเอ็นเอ็น  และสถานีโทรทัศนผานดาวเทียม ไทยรัฐทีวี  
วันจันทร – ศุกร  ตั้งแตเวลา ๑๑.๐๐ น. – ๒๐.๓๐ น. 

 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ - ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตุลาคม 2558 – ๓๐ 
กันยายน 2559) ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศได ผลิตขาวท้ังส้ิน  ๕๗๑ ขาว  
โดยไดดําเนินการจัดทําขาวครบตามกระบวนการท้ัง 5 ข้ันตอนท่ีกําหนดไว 
ประกอบดวย การสืบคนขอมูล/ประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือหาขอมูลทํา
ขาว , การเขียนขาว , การตรวจความถูกตองของขาวโดยหัวหนาฝายขาว/ ผอ.
สํานักฯ และนํามาปรับแก , การตรวจรางขาวโดยนักวิชาการ/ผูบริหารท่ี
เก่ียวของ  และนํามาปรับแก  , และเสนอผูบริหารท่ีเปนผูใหขาวพิจารณาท้ัง 
๕๗๑ ขาวท่ีผลิต  

 

๒ - เม่ือดําเนินการจัดทําขาวครบทุกข้ันตอน และไดรับการอนุญาตใหสงขาว
เผยแพรไดแลว เจาหนาท่ีฝายขาวฯ จะดําเนินสงขาวใหสื่อมวลชนใน 4 
ประเภท (ไดแก หนังสือพิมพรายวัน หนังสือพิมพออนไลน โทรทัศน 
วิทยุกระจายเสียง) ผานทางจดหมายอิเลคทรอนิกส  โทรสาร  และ ไลนกลุม
นักขาว 

 

๓ - เจาหนาท่ีฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ สํานักสารนิเทศ ติดตาม ประเมินผล
การเผยแพรขาวผาน หนังสือพิมพรายวัน หนังสือพิมพออนไลน โทรทัศน และ
วิทยุกระจายเสียง  โดยบันทึกขอมูลในสมุดทะเบียนขาว ท่ีสงในแตละวัน และ
ทํารายงานสรุปผลการเผยแพรขาวเปนรายเดือนสงผูบริหารตามลําดับ  

 

๔ -   ขาวท่ีผลิตไดรับการเผยแพรผานสื่อมวลชนครบ 4 ประเภท ในรอบ ๑๒ เดือน
ของปงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตุลาคม 2558 – ๓๐ กันยายน 2559) ท่ี
ผานมา มีจํานวนท้ังส้ิน ๙๘ ขาว  จากขาวท่ีผลิตท้ังหมด ๕๗๑ ขาว  คิดเปน 
รอยละ ๑๗.๑๖ (มากวาเกณฑระดับคะแนนท่ี ๔ คือ รอยละ 3) 

 

 
๒๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน  :  (ตอ) 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๕ -   ขาวท่ีผลิตไดรับการเผยแพรผานสื่อมวลชนครบ 4 ประเภท ในรอบ ๑๒ เดือน
ของปงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตุลาคม 2558 – ๓๐ กันยายน 2559) ท่ี
ผานมา มีจํานวนท้ังส้ิน ๙๘ ขาว จากขาวท่ีผลิตท้ังหมด ๕๗๑ ขาว  คิดเปน 
รอยละ ๑๗.๑๖ (มากวาเกณฑระดับคะแนนท่ี ๔ คือ รอยละ 3) 

 

 
สูตรการคํานวณ 

     “รอยละของขาวท่ีผลิตและไดรับการเผยแพรผานส่ือมวลชนครบ 4 ประเภท”  

   =   จํานวนขาวท่ีผลิตโดยสํานักสารนิเทศและไดรับการเผยแพรผานสื่อมวลชนครบ 4 ประเภท   
             จํานวนขาวท่ีผลิตโดยสํานักสารนิเทศในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท้ังหมด 
 
แทนคาสูตร 
 
     =       
    
     =     ๑๗.๑๖ 
 
เกณฑการใหคะแนน  : 
 
 กําหนดเปนตัวชี้วัดแบบผสม (Hybrid) เปนท้ังเชิงปริมาณและข้ันตอนการดําเนินงาน  (Milestone) แบง
เกณฑการใหคะแนนเปน 5 ข้ันตอน พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละ
ระดับ ดังนี้ -: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ
คะแนน 

ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

X ๑๐๐ 

๙๘ 
๕๗๑ 

X ๑๐๐ 

 
๒๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 
ผลการ

ดําเนนิงาน 
คาคะแนน

ท่ีได 
คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๑.๒  ระดับความสําเร็จของขาวท่ี
ไดรับการเผยแพรผาน
สือ่มวลชน 

 

๓๐ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ต.ค. ๕๘ – ๓๐ ก.ย. ๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานัก
สารนิเทศ ไดจัดทําขาวตามนโยบาย  ยุทธศาสตร และผลงานของกระทรวงสาธารณสุข  ดานการสงเสริมสุขภาพ 
การปองกันโรค การรักษาพยาบาล การฟนฟูสุขภาพ และการคุมครองผูบริโภค ท้ังในภาวะปกติและภาวะวิกฤต
ฉุกเฉินตางๆ เชน โรคระบาด โรคอุบัติใหม ภัยพิบัติ รวมท้ังการใหขอเท็จจริงเก่ียวกับขาวท่ีปรากฏทางสื่อมวลชน
ท่ีมีผลกระทบตอสุขภาพประชาชน หรือการบริการของสถานบริการในสังกัด ซ่ึงไดตั้งเปาหมายจั ดทําขาว
ประมาณปละ 400 ขาว ชวง 12 เดือนแรกของปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๙ ท่ีผานมา สํานักสารนิเทศโดยฝายขาว
และสื่อมวลชนสัมพันธไดดําเนินการผลิตขาวเพ่ือเผยแพรผานสื่อมวลชน จํานวนท้ังส้ิน 571 ขาว   ในจํานวนนี้
แบงเปนขาวแจก  529  ขาว และขาวแถลง  42  ขาว ซ่ึงทุกขาวท่ีผลิตมีการดําเนินการครบท้ัง  ๕ ข้ันตอน ท่ี
กําหนด ประกอบดวย  1.) การสืบคนขอมูล/ประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือหาขอมูลทําขาว    2.) นําขอมูลท่ี
ไดมาเขียนเปนรางขาว สรางประเด็นขาวให ดึงดูด นาสนใจ   3.) นํารางขาวเสนอ หัวหนาฝายขาว/ ผอ.สํานักฯ 
และนํามาปรับแก  4.) สงรางขาวใหนักวิชาการ/ผูบริหารท่ีเก่ียวของ ตรวจสอบความถูกตองของขาว  และนํามา
ปรับแก และ 5.) เสนอขาวท่ีผานการตรวจสอบแลวใหผูบริหารท่ีเปนผูใหขาวพิจารณา  จากนั้นแจงใหหัวหนาฝาย
ขาว/ ผอ.สํานักเพ่ือทราบกอนสงใหสื่อมวลชนเพ่ือเผยแพร 

สําหรับการสงขาวใหกับ สือ่มวลชน สํานักสารนิเทศ ดําเนินการใน 3 ชองทาง   คือ 1.) ทางจดหมาย
อิเลคทรอนิกส (healthmoph5@gmail.com) โดยมีรายชื่อสื่อมวลชนและท่ีอยูจดหมายอิเลคทรอนิคสเพ่ือการ
ติดตอท้ังสิ้น 255 อีเมลแอดเดรส ซ่ึงแยกกลุมตามประเภทสื่อ (ท้ังสื่อภายในประเทศและสื่อตางประเทศ)ไดเปน 
สื่อออนไลน หนังสือพิมพ บก.หนังสือพิมพ นิตยสาร วิทยุ และ โทรทัศน 2.) ทาง โทรสาร  ตามทะเบียน
หมายเลขโทรสารของหนวยงาน สถานีโทรทัศน สถานีวิทยุ นิตยสาร หนังสือพิมพ สํานักขาวตางๆ และ 3.) ทาง
ส่ือใหม (ไลนกลุมนักขาว) มีจํานวนนักขาวท้ังสิ้น 253 คน แบงเปน 2 กลุม คือ กลุม“ นักขาวสธ.แจงหมาย” 
มีสมาชิกจํานวน 199 คน และ กลุม “ นักขาวสธ.#๒” มีสมาชิกจํานวน 54 คน ซ่ึงขาวท่ีผลิตท้ังหมดนี้จะนํา
ข้ึนเผยแพรบนเว็บไซต สํานักสารนิเทศ  ( http://pr.moph.go.th/iprg)  เว็บไซต กระทรวงสาธารณสุข
(http://www.moph.go.th)  และเว็บไซด สํานักนายกรัฐมนตรี (http://www.moi.go.th)     

    

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 
๒๗ 

mailto:healthmoph5@gmail.com


ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 

ในสวนของระบบการติดตามประเมินผลการเผยแพรขาวท่ีผลิตโดยสํานักสารนิเทศ สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข นั้นมี ๒ วิธีคือ ๑.) มอบหมายเจาหนาท่ีฝายขาวฯ รับผิดชอบ เฝาระวังติดตาม
ประเมินผลการเผยแพรขาว ผานสื่อใน 4 ประเภท ไดแก หนังสือพิมพรายวัน หนังสือพิมพ ออนไลน 
วิทยุกระจายเสียง และโทรทัศน  โดยเจาหนาท่ีฝายขาวฯ จะบันทึกขอมูลขาวท่ีสงเผยแพร ในแตละวัน ลงในสมุด
ทะเบียนขาวและบันทึกผลการเผยแพรขาวผานสื่อมวลชนรายวันและรายเดือน ๒.) การเฝาระวังติดตาม
ประเมินผลการเผยแพรขาว (จากหนังสือพิมพ,เว็บไซดสํานักขาว และสื่อสังคมออนไลน)โดยหนวยงานภายนอก
เพ่ือตัดขาวและคนหาขาว (เว็บไซดนิวสเซ็นเตอร)  

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ต.ค. ๕๘ – ๓๐ ก.ย. ๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานัก
สารนิเทศไดดําเนินการผลิตขาวเพ่ือเผยแพรผานสื่อมวลชน จํานวนท้ังส้ิน 571 ขาว  โดยขาวท่ีผลิตไดรับการ
เผยแพรผานสื่อมวลชนครบ 4 ประเภท มีจํานวนท้ังส้ิน 98 ขาว คิดเปนรอยละ 17.16  ซ่ึงทําใหเห็นไดวางาน
ผลิตขาวตามกระบวนงานของสํานักสารนิเทศมีประสิทธิภาพและคุณภาพแกกลุมผูรับบริการ จึงทําใหไดรับการ
ยอมรับและไดรับเผยแพรผานสื่อมวลชนและสาธารณชนมากข้ึน 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

-     เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานเขาใจและปฏิบัติตามกระบวนงาน/ข้ันตอนการเขียนขาว ทําใหขาวมีความถูกตอง 
เปนท่ีเชื่อถือของสื่อมวลชน 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
   

-      นักวิชาการ/ผูบริหารท่ีเก่ียวของ มีภารกิจมาก จึงทําใหตรวจขาวชา สงผลใหการสงขาวเผยแพรแก
สื่อมวลชนลาชาและทําใหขาวไมไดรับการลงเผยแพร  

-      การติดตามประเมินผลทางโทรทัศน มีเจาหนาท่ีประจํา 1 คน และปฏิบัติงานเฉพาะวันราชการ ทําใหไม
สมารถติดตามผลไดครบถวนในทุกสื่อ 

      
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 
     -     ไมมี 
   
หลักฐานอางอิง  : 
 

1. ตัวอยางเอกสารรางขาวท่ีผานการตรวจจากนักวิชาการท่ีเก่ียวของ /ผูบริหาร 
2. ตัวอยางรายงานการสงขาวทางจดหมายอิเลคทรอนิกส โทรสาร และไลนกลุมนักขาว 
 

 
๒๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
 

3. รายงานสรุปผลการเผยแพรขาวรายงานสรุปผลการเผยแพรขาว รอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2558 – 
30 กันยายน 2559) 

4. ตัวอยางขาวท่ีไดรับการเผยแพรจากสื่อครบ 4 ประเภท รอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2558 – 30 
กันยายน 2559) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๒๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :     ๑.๒   ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจ

หลัก/ แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน 
 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑. นางเพชรพราว    ลาภไพศาล  
๒. นางสาวประไพพิมพ   รัตนคเชนทร    
๓. นางสาวหทัยรัตน     ตั้นจาด 
๔. นางเยาวภา    จันทรเหมือน   
๕. นางสาวณัฏฐภัสสร   เปรมปรีดิ์ 
๖. นางสาวอุบลวรรณ   ตันตระกูล  
๗. นายสุเมธ    พิมพแกว  
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา           พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ            จรัสกําจรกูล   

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ 
                ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓                  

คําอธิบาย  :  
 

• ตัวชี้วัดนี้เปนตัวชี้วัดท่ีสํานักสารนิเทศไดพิจารณารวมกับผูบริหารระดับสูงท่ีดูแลหนวยงาน คือ 
นายแพทยสุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย ผูรักษาราชการแทนรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุม
ภารกิจดานพัฒนาการสาธารณสุข) เม่ือวันท่ี ๓  พฤศจิกายน ๒๕๕๘ (ตามบันทึกขอความท่ี สธ 
๐๒๒๕/๑๕๐๒  ลงวันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ เรื่อง เสนอขอมูลตัวชี้วัดของสํานักสารนิเทศประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ และมอบหมายใหหนวยงานดําเนินการตาม ตามภารกิจหลัก/  แผนปฏิบัติ
ราชการของหนวยงาน ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕ ๙ นี้ โดยมีการวัดผลลัพธท้ังในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ ประกอบดวยตัวชี้วัด ๓ ตัวยอย  ดังนี้ -: 

๑.๒.๑  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคลังภาพกิจกรรม (น้ําหนักรอยละ ๑๐) 
๑.๒.๒  ระดับความสําเร็จของการวิเคราะหและประมวลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวง

สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย (น้ําหนักรอยละ ๑๐) 
๑.๒.๓  ระดับความสําเร็จในการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธองคกรในสังกัด

กระทรวงสาธารณสุข  (น้ําหนักรอยละ ๑๐) 
 

 
 
 

 
๓๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

  

ตัวชี้วัด 
ที่ 

ชื่อ 
นํ้าหนัก  
รอยละ 
(Wi) 

ผลการดําเนินงาน 
∑( Wi x SMi) 

∑Wi 

คะแนน     
ที่ไดรับ 
(SMi) 

คะแนนถวงนํ้าหนัก 
(Wi x SMi)/๑๐๐ 

๑.๒.๑  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคลังภาพ
กิจกรรม 

๑๐ 
 

5 
 

5.0000 
 

0.5000 
 

๑.๒.๒ ระดับความสําเร็จของการวิเคราะหและ
ประมวลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวง
สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 

๑๐ 
 
 

๕ 
 

๕.0000 
 
 

0.๕000 
 
 

๑.๒.๓ ระดับความสําเร็จในการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือ
การประชาสัมพันธองคกรในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข   

๑๐ 
 
 

๕ 
 

๕.0000 
 
 

0.๕000 
 
 

 คะแนนรวม ๓๐ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

         ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- ๑  ตอ ๑  คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้-: 
 

 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
๑ ∑ (Wi x SMi)  =  ๑ 
๒ ∑ (Wi x SMi)  =  ๒ 
๓ ∑ (Wi x SMi)  =  ๓ 
๔ ∑ (Wi x SMi)  =  ๔ 
๕ ∑ (Wi x SMi)  =  ๕ 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน  
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๒ ระดับความสําเร็จของรอยละ
เฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามภารกิจหลัก/
แผนปฏิบัติราชการของหนวยงาน 

 

๓๐ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๑.๕๐๐๐ 

 
๓๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

-  ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๒.๑ , ๑.๒.๒ , ๑.๒.๓ (รายละเอียดตอจากนี้) 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 

      -     (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๒.๑ , ๑.๒.๒ , ๑.๒.๓)  
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
          

      -     (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๒.๑, ๑.๒.๒ , ๑.๒.๓)  
 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

      -     (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๒.๑, ๑.๒.๒ , ๑.๒.๓) 
 
หลักฐานอางอิง : 
 
          -     (ตามตัวชี้วัดยอยท่ี ๑.๒.๑, ๑.๒.๒ , ๑.๒.๓) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
๓๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.๒.๑   ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคลังภาพกิจกรรม  
         
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑. นางเพชรพราว  ลาภไพศาล   
๒. นางสาวหทัยรัตน   ตั้นจาด  
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ 
                ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓  

คําอธิบาย  :  
    

• คลังภาพกิจกรรม  หมายถึง  ระบบการจัดเก็บภาพถายดิจิตอล ใน ๒ ภารกิจ ประกอบดวย -: 
๑. กิจกรรมผูบริหารระดับสูง ประกอบดวย รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข รัฐมนตรีชวยวา

การกระทรวงสาธารณสุข และปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
๒. กิจกรรมบริการดานการแพทยและสาธารณสุข 

 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ - สํานักสารนิเทศ ไดแตงตั้งคณะทํางานดําเนินการพัฒนา คลังภาพกิจกรรม สํานัก
สารนิเทศ ป 2559 ตามคําสั่งสํานักสารนิเทศท่ี 60/2559  ลงวันท่ี 8 มกราคม 
2559  จํานวน 5 คน เพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บภาพกิจกรรมใหสามารถคนหา
และอํานวยความสะดวกแกหนวยงานอ่ืนท่ีจะนําภาพขาว/กิจกรรม ไปใชประโยชน
เพ่ือการประชาสัมพันธตอไดอยางสะดวกรวดเร็ว เชน  การผลิตสื่อภาพอินโฟ
กราฟก  

 
๒ - ไดจัดประชุมคณะทํางานฯ ๑ ครั้ง เม่ือวันท่ี ๑๒ มกราคม ๒๕๕๙ เพ่ือวางระบบ

หมวดหมูการจัดเก็บภาพถายดิจิตอล ใน ๒ ภารกิจ ไดแก กิจกรรมผูบริหาร
ระดับสูง และกิจกรรมบริการดานการแพทยและสาธารณสุข 

 

 
๓๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน : (ตอ)  
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๓ - คณะทํางานฯ ไดถายทอดวิธีการจัดเก็บไฟลภาพแกผูปฏิบัติงานในฝายขาวฯ เพ่ือ
รวบรวมภาพกิจกรรมผูบริหารระดับสูงทุกกิจกรรมท่ีไดรับมอบหมาย จัดเก็บเปน
อิเลคทรอนิกสไฟลไวในคลังภาพตามระบบท่ีวางไว ท่ีเครื่องคอมพิวเตอรของฝาย
ขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ (เลขรหัสครุภัณฑ สสน. ๗๔๔๐-๐๐๑-๐๐๐๔/๔๒) 
โดยมีคุณหทัยรัตน  ตั้นจาด เปนผูดูแล  
 

๔ - คณะทํางานฯ ไดจัดทําคูมือข้ันตอนการจัดเก็บและการคนหาคลังภาพ และ
เผยแพรใหผูปฏิบัติงานดานการถายภาพนําไปปฏิบัติตามข้ันตอนดังกลาวท่ีระบุไว
ในคูมือใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน   
 

๕ - ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ 
กันยายน ๒๕๕๙ ) คณะทํางานฯ ไดใหบริการคนหาและคัดลอกภาพกิจกรรมแก
ผูรับบริการ จํานวน ๗๔  คน (จํานวน 34,725 ภาพ)  ซ่ึงทุกบริการสามารถ
คนหาและคัดลอกภาพกิจกรรมใหแกผูรับบริการเสร็จสิ้นภายใน 2 วันทําการ        
ทุกราย  
 

 
 
เกณฑการใหคะแนน : 
 

กําหนดลําดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้-: 
 

ระดับ
คะแนน 

ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

 
 

 
๓๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๒.๑    ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาคลังภาพกิจกรรม  

 

๑๐ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

ในรอบ  ๑๒  เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙ ) นี้  สํานักสารนิเท ศ โดยฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ สารนิเทศ ไดแตงตั้งคณะทํางานดําเนินการ
พัฒนาคลังภาพกิจกรรม สํานักสารนิเทศ ป 2559 ตามคําสั่งสํานักสารนิเทศท่ี 60/2559 ลงวันท่ี 8 มกราคม 
2559  จํานวน 5 คน เพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บภาพกิจกรรมใหสามารถคนหาและอํานวยความสะดวกแก
หนวยงานอ่ืนท่ีจะนําภาพขาว/กิจกรรม ไปใชประโยชนเพ่ือการประชาสัมพันธตอไดอยางสะดวกรวดเร็ว อาทิ การ
ผลิตสื่อภาพอินโฟกราฟก และไดมีการจัดประชุมคณะทํางาน ๑ ครั้ง  เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2559 เพ่ือวาง
ระบบหมวดหมูการจัดเก็บภาพถายดิจิตอล ใน ๒ ภารกิจ ไดแก กิจกรรมผูบริหารระดับสูง และกิจกรรมบริการ
ดานการแพทยและสาธารณสุข  พรอมถายทอดวิธีการจัดเก็บไฟลภาพแกผูปฏิบัติงานในฝายขาวฯ เพ่ือรวบรวม
ภาพกิจกรรมผูบริหารระดับสูงทุกกิจกรรมท่ีไดรับมอบหมาย จัดเก็บเปนอิเลคทรอนิกสไฟลไวในคลังภาพตาม
ระบบท่ีวางไว ท่ีเครื่องคอมพิวเตอรของฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ (เลขรหัสครุภัณฑ สสน. ๗๔๔๐-๐๐๑-
๐๐๐๔/๔๒) โดยมีคุณหทัยรัตน  ตั้นจาด เปนผูดูแล พรอมกันนี้คณะทํางานฯ ไดจัดทําคูมือข้ันตอนการจัดเก็บ
และการคนหาคลังภาพ และเผยแพรใหผูปฏิบัติงานดานการถายภาพนําไปปฏิบัติตามข้ันตอนดังกลาวท่ีระบุไว
ในคูมือใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน   

ผลการดําเนินงานการใหบริการคนหาและคัดลอกภาพกิจกรรมแกผูรับบริการในรอบ  ๑๒  เดือน
ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ ) ท่ีผานมา พบวา  มีจํานวนผูมา
รับบริการท้ังสิ้น ๗๔ คน  (จํานวนภาพท่ีมาขอรับบริการ  ๓๔,๗๒๕ ภาพ ) ซ่ึงทุกบริการสามารถคนหาและ
คัดลอกภาพกิจกรรมใหแกผูรับบริการเสร็จส้ินภายใน 2 วันทําการทุกราย 

  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

- เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการถายภาพของฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธทุกคนรวมเปน
คณะทํางานพัฒนาคลังภาพกิจกรรม มีการถายทอดความรูความเขาใจในระบบการจัดเก็บ และมี
คูมือการจัดเก็บและการคนหาคลังภาพ ระบุการดําเนินงานชัดเจน  ทําใหมีคลังภาพกิจกรรม
ผูบริหารและกิจกรรมพรอมใหบริการไดอยางรวดเร็ว     

 

 
๓๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    

        
- บางวันเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานรับผิดชอบหลายกิจกรรม ตองใชเวลาในการคัดเลือกภาพ ทําใหไม

สามารถจัดเก็บภาพลงคลังภาพไดทันที     
 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

- ไมมี 
    
หลักฐานอางอิง  : 
 

1. หนังสือแตงตั้งคณะทํางานพัฒนาคลังภาพกิจกรรม  
2. สรปุการประชุมทีมงานพัฒนาคลังภาพกิจกรรม 
3. เอกสารข้ันตอนการปฏิบัติงานบันทึกภาพในคลังภาพกิจกรรม 
4. สําเนาภาพหนาจอคอมพิวเตอรระบบจัดเก็บคลังภาพกิจกรรม 
5. คูมือข้ันตอนการจัดเก็บและการคนหาคลังภาพ    
6. เอกสารขอความอนุเคราะหภาพกิจกรรมของผูรับบริการ 
7. สรปุผลการใหบรกิารรอบ ๖ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม 2558 – ๓๐ 

กันยายน 2559) 
8. สรปุผลการใหบรกิารรอบ ๑๒ เดือน ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม 2558 – ๓๐ 

กันยายน 2559) 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๓๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.๒.๒  ระดับความสําเร็จของการวิเคราะหและประมวลขาวสารท่ีเกี่ยวของกับกระทรวง 
                              สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย 
         
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑. นางเยาวภา  จันทรเหมือน  
๒. นางสาวณัฏฐภัสสร เปรมปรดีิ์ 
๓. นางสาวอุบลวรรณ ตันตระกูล  
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย  :  
 

*  การวิเคราะหและประมวลขาวสาร   หมายถึง การรวบรวมขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวง
สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย ท่ีเผยแพรผานชองทางสื่อตางๆ ไดแก หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน และเว็บไซต 
และนําเขาท่ีประชุมคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือวิเคราะหและให
ขอคิดเห็นการดําเนินงานดานขาวและประชาสัมพันธ นําเสนอตอผูบริหารระดับสูงและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
เปนขอมูลประกอบการตัดสินใจ  

*  รายงานสรุปขาวประจําวัน หมายถึง รายงานขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวงสาธารณสุขและ
สุขภาพอนามัย ท่ีเผยแพรผานชองทางสื่อตางๆ ไดแก หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน และเว็บไซต  และมต/ิ
ขอคิดเห็นของคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ ท่ีนําเสนอตอผูบริหารระดับสูงและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
เปนประจําทุกวันทําการ 

*  รายงานสรุปวิเคราะหขาว   หมายถึง รายงานผลการประมวลขอมูล สถิติ และทิศทางแนวโนมของ
ขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวงสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย ท่ีเผยแพรผานชองทางสื่อตางๆ ไดแก 
หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน และเว็บไซต ในรอบเดือน , รอบ ๖ เดือน , และรอบ ๑๒ เดือน  

*  การนับระยะเวลาในการวิเคราะหขาว   นับตามรอบปปฏิทิน คือ เริ่มตนในวันท่ี ๑ มกราคม และ
สิ้นสุดในวันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ ดังนั้น 

-  รอบ  ๑๒  เดือน  หมายถึง  เดือนมกราคม – ธันวาคม ๒๕๕๘ 
-  รอบ    ๖  เดือน  หมายถึง  เดือนมกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙  

 
 
 
 

 
๓๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ - ในเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ ซ่ึงเปนเดือนสุดทายตามรอบการนับ
ระยะเวลาในการวิเคราะหขาวของป ๒๕๕๘ สํานักสารนิเทศ ได
ทําการประมวลขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวงสาธารณสุข
และสุขภาพอนามัย ตั้งแตเดือนมกราคม – ธันวาคม ๒๕๕๘ เพ่ือ
นํามาวิเคราะหสถิติและทิศทางแนวโนมของขาวสารในรอบป 
จัดทําเปนสรุปรายงานการวิเคราะหขาวประจําป ๒๕๕๘ จํานวน 
๑ ฉบับ พรอมสงใหกับผูบริหารระดับสูงและหนวยงานในสังกัดท่ี
เก่ียวของ นําไปใชเปนขอมูลประกอบการวางแผนการดําเนินงาน
ดานขาวและประชาสัมพันธ เม่ือวันท่ี ๒๘ มกราคม ๒๕๕๙ 
 

๒ - สํานักสารนิเทศ  ไดจัดประชุมคณะทํางานดานขาวและ
ประชาสัมพันธ กระทรวงสาธารณสุข ทุกวันทําการระหวางเวลา 
๐๘.๓๐ – ๑๐.๐๐ น. ณ หองประชุม ๔ อาคาร ๑ ตึกสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  โดย ในรอบ ๑๒  เดือนของ
ปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕ ๕๘ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศไดจัดประชุมคณะทํางานฯ 
ท้ังสิ้น ๑๒๒ วันทําการ (งดประชุม ๒ วันทําการ เนื่องจากสํานัก
สารนิเทศมีจัดประชุมหนวยงานนอกสถานท่ี) 
 

๓ - สํานักสารนิเทศ โดยฝายวิเคราะหและประมวลขาวสารไดประชุม
วิเคราะหประมวลขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวง
สาธารณสุขและสุขภาพอนามัย ท่ีเผยแพรผานชองทางสื่อตางๆ 
อาทิเชน หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน เว็บไซตและสื่อสังคม
ออนไลน พรอมจัดทํารายงานสรุปขาวประจําวัน สงใหผูบริหาร
ระดับสูงและหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ  หลังเสร็จสิ้นการ
ประชุม ภายใน ๑๒.๐๐ น. ของทุกวันทําการ  รวมท้ังส้ิน    ๒๔๒ 
ฉบับ 
 

 
๓๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๔ - สํานักสารนิเทศ ไดประมวลวิเคราะหและประมวลขาวสารท่ีเก่ียวของกับ
กระทรวงสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยท่ีเผยแพรผานสื่อตางๆ พรอม
จัดทํารายงานการ วิเคราะหขาวประจําเดือน พรอมสงใหผูบริหารระดับสูง
และหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ จํานวนท้ังส้ิน ๑๒  ฉบับ โดยทุกเดือน
จัดสงมอบใหกลุมเปาหมายไมเกินสัปดาหท่ี ๒ ของเดือนถัดไป  
 

๕ - สํานักสารนิเทศ ไดประมวลวิเคราะหและประมวลขาวสารท่ีเก่ียวของกับ
กระทรวงสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยท่ีเผยแพรผานสื่อตางๆ พรอม
จัดทํารายงานการ วิเคราะหขาว ในรอบ ๖ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙) พรอมจัดสงใหผูบริหารระดับสูงและ
หนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ จํานวน ๑  ฉบับ  เม่ือวันท่ี ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๙ (ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๙) 
 

เกณฑการใหคะแนน  :  
 
 กําหนดเปนระดับข้ันตอนของความสําเร็จ ( Milestone) โดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ -: 
 

ระดับคะแนน ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

 
 
 

 
๓๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๒.๒  ระดับความสําเร็จของการ
วิเคราะหและประมวล
ขาวสารท่ีเก่ียวของกับ
กระทรวงสาธารณสุขและ
สุขภาพอนามัย 

 

๑๐ ๕ 
 

๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) ท่ี
ผานมานี้ กระทรวงสาธารณสุข โดเยสํานักสารนิเทศไดจัดทําคําสั่งกระทรวงสาธารณสุขท่ี ๑๕๐๙/๒๕๕๖  ลง
วันท่ี  ๒  ตุลาคม  ๒๕๕๖  เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ เพ่ือทําหนาท่ีประมวลวิเคราะห
ขาวและสถานการณท่ีมีผลกระทบตอการดําเนินงานดานการแพทย สาธารณสุข และตอองคกรสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขท่ัวประเทศ ท้ังเชิงบวกและเชิงลบ และเสนอขอคิดเห็นเพ่ือประกอบการตัดสินใจในการบริหาร
จัดการ มีโฆษกกระทรวงสาธารณสุขทําหนาท่ีเปนประธาน และคณะกรรมการประกอบดวยผูแทนดานขอมูล
ขาวสารของทุกกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และผูแทนดานขอมูลขาวสารของสํานักงานรัฐมนตรี โดยมี
สํานักสารนิเทศ ทําหนาท่ีเปนเลขานุการ  

สํานักสารนิเทศ ไดจัดการประชุมคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ เปนประจําทุกวันทําการ 
ในเวลา ๐๘.๓๐ – ๑๐.๐๐ น.  พรอมท้ังรวบรวมขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของกับกระทรวงสาธารณสุขและสุขภาพ
อนามัย ตลอดจนมติ/ขอคิดเห็นของคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ จัดทําเปนรายงานสรุปขาว
ประจําวัน สงใหกับผูบริหารระดับสูงและหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ ภายในเวลา ๑๒.๐๐ น. ของทุกวัน     
ทําการ ท้ังนี้ หากมีความจําเปนท่ีตองงดเวนการประชุมคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธในบางวัน อาทิ 
มีกิจกรรมพิเศษของกระทรวงสาธารณสุขตรงกับชวงเวลาการประชุม สํานักสารนิเทศ จะยังคงทําการประมวล
ขาวสารและจัดทํารายงานสรุปขาวประจําวันสงตามปกติ นอกจากนี้ ยังจัดทําสรุปวิเคราะหขาวตามรอบ
ระยะเวลา เพ่ือใหเห็นทิศทางแนวโนมของขาวสารในแตละชวง โดยจัดทําเปนรายงานการวิเคราะหขาวดังนี้ -: 

๑. รายงานการวิเคราะหขาวรอบ ๑๒ เดือน ประจําปพ.ศ. ๒๕๕๘  (มกราคม – ธันวาคม ๒๕๕๘ ) 
จัดสงรายงานเม่ือวันท่ี ๒๘ มกราคม ๒๕๕๙ 

๒. รายงานการวิเคราะหขาวรอบ ๖ เดือน ประจําปพ.ศ. ๒๕๕๙  (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙) 
จัดสงรายงานเม่ือวันท่ี ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๕๙ 

 

 
๔๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 

๓.  รายงานการวิเคราะหขาวประจําเดือน  โดย ในรอบ  ๑๒  เดือนของป งบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

(๑ ตุลาคม ๒๕ ๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศ มีการจัดประชุม

คณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ กระทรวงสาธารณสุข ทุกวันทําการ พรอมท้ังจัดทํา

รายงานสรุปขาวประจําวันสงใหกับผูบริหารระดับสูงและหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ หลังเสร็จ

สิ้นการประชุมทุกวันทําการรวมท้ังสิ้น ๒๔๒ ฉบับ และทําการประมวลขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวของ

กับกระทรวงสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย วิเคราะหสถิติและทิศทางแนวโนมของขาวสารใน

รายเดือนสงใหกับผูบริหารระดับสูงและหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ  ทันเวลาภายในสัปดาห   

ท่ี ๒ ตามท่ีกําหนด โดยมีรายละเอียดดังนี ้-: 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนตุลาคม ๒๕๕๘ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนธันวาคม ๒๕๕๘    

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนมกราคม ๒๕๕๙  

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนกุมภาพันธ ๒๕๕๙  

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนมีนาคม ๒๕๕๙  

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนเมษายน ๒๕๕๙ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๙ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนมิถุนายน ๒๕๕๙ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๙ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนสิงหาคม ๒๕๕๙ 

- รายงานสรุปวิเคราะหขาวเดือนกันยายน ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

จัดสงวันท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๘ 

จัดสงวันท่ี  ๖  มกราคม  ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี  ๑  มีนาคม  ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๑ เมษายน ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี  ๗ กรกฎาคม ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๔ กันยายน ๒๕๕๙ 

จัดสงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
 

 
๔๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

- ผูบริหารใหความสําคัญตองานดานขอมูลขาวสาร มีการตั้งคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธท่ี

มีองคประกอบจากทุกหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ ทําใหการทํางานในภาพรวมมีความเปน

เอกภาพและมีการประสานการดําเนินงานรวมกันเปนเครือขาย 

- มีการรวบรวมขอมูลขาวสารผานระบบออนไลน ทําใหสามารถดําเนินการไดอยางครอบคลุม 

รวดเร็วและทันสถานการณ 

              
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
 

- บุคลากรท่ีมีความชํานาญในการสืบคนขาวสารมีเพียง ๒ คน เม่ือบุคลากรคนใดคนหนึ่งลา จะทําให
การดําเนินงานลาชากวาปกติ 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

-    ไมมี 
 

หลักฐานอางอิง  :  
 

๑. รายงานการวิเคราะหขาวรอบ ๑๒ เดือน ประจําปพ.ศ. ๒๕๕๘ (มกราคม – ธันวาคม ๒๕๕๘) 

๒. หนังสือนําสงรายงานวิเคราะหขาวรอบ ๑๒ เดือน ประจําปพ.ศ. ๒๕๕๘ ถึงผูบริหารและหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของ 

๓. คําสั่งคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ กระทรวงสาธารณสุข 

๔. รายชื่อผูเขารวมประชุมคณะทํางานดานขาวและประชาสัมพันธ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

(๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 

๕. รายงานสรุปขาวประจําวัน สํานักสารนิเทศ  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ 

– ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 

๖. ใบนําสงเอกสารสรุปขาวประจําวัน สํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม 

๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 

๗. รายงานสรุปวิเคราะหขาวประจําเดือน ของประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – 

๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 

     

 
 

 
๔๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  :  (ตอ) 
 

๘. หนังสือนําสงรายงานสรุปวิเคราะหขาวประจําเดือน ของประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙        

(๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 

๙. รายงานการวิเคราะหขาวรอบ ๖ เดือน ประจําปพ.ศ. ๒๕๕๙ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙) 

๑๐. หนังสือนําสงรายงานการวิเคราะหขาวรอบ ๖ เดือน ประจําปพ.ศ. ๒๕๕๙ (มกราคม – มิถุนายน 

๒๕๕๙) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๔๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 
   รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๑.๒.๓  ระดับความสําเร็จในการผลิตส่ือวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธองคกรในสังกัด 
                               กระทรวงสาธารณสุข 
       
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑. นางเยาวภา  จันทรเหมือน  
๒. นายสุเมธ  พิมพแกว   
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย  :  
    

*  ส่ือวิดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธ   หมายถึง คลิปวีดิทัศนท่ีมีเนื้อหาประชาสัมพันธสรางความ
เขาใจเก่ียวกับบทบาทภารกิจของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีผลิตโดยฝายวิเคราะหและประมวล
ขาวสาร สํานักสารนิเทศ เพ่ือเผยแพรผานชองทางดิจิตอล เชน Youtube , facebook 

 *  องคกรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  หมายถึง  หนวยงานระดับกรม จํานวน ๑๐ หนวยงาน 
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ดังนี้ -: 

-     กรมตางๆ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  (จํานวน ๙ กรม) ไดแก กรมการแพทย ,                   
กรมควบคุมโรค , กรมอนามัย  , กรมวิทยาศาสตรการแพทย , กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ , 
กรมสุขภาพจิต , กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก, สํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา และ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

-     หนวยงานในกํากับกระทรวงสาธารณสุข (จํานวน ๑ หนวยงาน) ไดแก  องคการเภสัชกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๔๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 

   รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

 
 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ - จัดทําโครงการ ผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธผานชองทางดิจิตอล เสนอ
ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ไดรับการอนุมัติเม่ือวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ และ
ดําเนินการประสานความรวมมือ ไปยังฝายประชาสัมพันธของหนวยงานระดับกรม
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขทุกกรมเพ่ือรวมดําเนินการในกระบวนการผลิต ตั้งแต 
การจัดเตรียมขอมูล การจัดทําสคริป จนถึงการถายทําสื่อวีดีทัศน 
 

๒ - ดําเนินการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธหนวยงานใน กระทรวงสาธารณสุข
สื่อดิจิตอลจํานวน ๓ หนวยงาน ไดแก  
๑. สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
๒. กรมการแพทย 
๓. กรมควบคุมโรค 

     โดยเผยแพรผานชองทาง Youtube (Moph Channel)  / Facebook / LINE ของ
สํานักสารนิเทศ , ชองทาง สื่อดิจิตอล ของกรมการแพทยและกรมควบคุมโรค และ
ชองทางสื่อดิจิตอลของเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุขในสวนภูมิภาค 
 

๓ - ดําเนินการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธหนวยงานใน กระทรวงสาธารณสุข
สื่อดิจิตอลจํานวน ๖ หนวยงาน ไดแก  
๑. สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
๒. กรมการแพทย 
๓. กรมควบคุมโรค 
๔. กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
๕. กรมวิทยาศาสตรการแพทย 
๖. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

     โดยเผยแพรผานชองทาง Youtube (Moph Channel)  / Facebook / LINE ของ

สํานักสารนิเทศ , ชองทาง สื่อดิจิตอลของกรมท้ัง ๕ กรม และชองทาง สื่อดิจิตอลของ

เครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุขในสวนภูมิภาค 

 

 
๔๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 

   รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 

  

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๔ - ดําเนินการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธหนวยงานใน กระทรวงสาธารณสุข
สื่อดิจิตอลจํานวน ๑๐ หนวยงาน ไดแก  
๑. สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
๒. กรมการแพทย 
๓. กรมควบคุมโรค 
๔. กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
๕. กรมวิทยาศาสตรการแพทย 
๖. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
๗. กรมสุขภาพจิต 
๘. กรมอนามัย 
๙. สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
๑๐. องคการเภสัชกรรม 

     โดยเผยแพรผานทางชอง Moph Channel บนเครือขาย You Tube / Facebook / 

LINE ของสํานักสารนิเทศ , ชองทาง สื่อดิจิตอลของกรมท้ัง ๘ กรม/๑ รัฐวิสาหกิจ และ

ชองทางสื่อดิจิตอลของเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุขในสวนภูมิภาค  

 

๕ - สรุปผลการดําเนินโครงการฯ เสนอหัวหนาฝายวิเคราะหและประมวลขาวสาร และ

ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ตามลําดับ เม่ือวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ 
 

เกณฑการใหคะแนน  :  
 

 กําหนดเปนระดับข้ันตอนของความสําเร็จ ( Milestone) โดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ -: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

 
๔๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 

   รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๑.๒.๓  ระดับความสําเร็จในการผลิต
สื่อวีดีทัศนเพ่ือการ
ประชาสัมพันธองคกรใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

๑๐ ๕ 
 

๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

สํานักสารนิเทศ  โดยฝายวิเคราะหและประมวลขาวสาร ไดจัดทําโครงการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการ
ประชาสัมพันธผานชองทางดิจิตอล เสนอผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ไดรับการอนุมัติเม่ือวันท่ี ๑ ตุลาคม 
๒๕๕๙ และดําเนินการ ประสานความรวมมือ ไปยัง ฝายประชาสัมพันธของหนวยงานระดับกรม  ในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขทุกกรมเพ่ือรวมดําเนินการในกระบวนการผลิต ตั้งแต การจัดเตรียมขอมูล การจัดทําสคริป 
จนถึงการถายทําสื่อวีดีทัศน และ ประชาสัมพันธ เพ่ือประโยชนในการประชาสัมพันธหนวยงานระดับกรมใน
สังกัด ผานชองทางสื่อดิจิตอล จํานวน ๙ กรม และ ๑ รัฐวิสาหกิจ  ไดแก กรมการแพทย, กรมควบคุมโรค, กรม
อนามัย, กรมวิทยาศาสตรการแพทย, กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ, กรมสุขภาพจิต, กรมพัฒนาการแพทยแผน
ไทยและการแพทยทางเลือก, สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ
หนวยงานรัฐวิสาหกิจในกํากับ ๑ หนวยงาน ไดแก องคการเภสัชกรรม 

โดยในรอบ ๑๒ เดือนของป งบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕ ๕๘ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙) ท่ีผานมานี้  สํานักสารนิเทศ ไดผลิตสื่อวีดีทัศนประชาสัมพันธองคกรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
เผยแพรผานทางชอง Moph Channel บนเครือขาย  You Tube / Facebook / LINE ของสํานักสารนิเทศ 
เผยแพรผานชองทางสื่อดิจิตอลของเครือขายประชาสัมพันธกระทรวงสาธารณสุขในสวนภูมิภาค และมอบใหแต
ละกรมนําไปเผยแพรผานสื่อดิจิตอลของหนวยงานในสังกัด  ครบท้ัง  ๑๐ หนวยงาน โดย ฝายวิเคราะหและ
ประมวลขาวสารไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานเสนอหัวหนาฝายฯ และ ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ  
ตามลําดับ  ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕.๓ /๒๐๙ จากฝายวิเคราะหและประมวลขาวสาร ลงวันท่ี ๒๙ 
กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานตัวชี้วัดท่ี ๑.๒.๓ 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

- ไดรับความรวมมือจากทีมประชาสัมพันธของทุกกรมในสังกัด และองคการเภสัชกรรม ท้ังดานขอมูล
และการประสานงานการถายทําวีดีทัศน 

 

 

 
๔๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)    รอบ    ๖  เดือน 

   รอบ  ๑๒  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
 

-     จํานวนบุคลากรนอย ตองปฏิบัติงานหลายดานในเวลาเดียวกัน ทําใหไมสามารถผลิตคลิปวีดีทัศนได
ตามแผนท่ีกําหนด    

-     เครื่องมือในการผลิตไมพอเพียง ตองมีการบริหารจัดการรวมกับการดําเนินงานอ่ืนๆ และมี
ประสิทธิภาพต่ํา ทําใหไดงานท่ีมีคุณภาพในระดับหนึ่ง 
       

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

- ควรมีการปรับปรุงในสวนของวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการผลิตและตัดตอ ใหทันกับเทคโนโลยีท่ี
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

 
หลักฐานอางอิง  : 
  
        -     โครงการผลิตสื่อวีดีทัศนเพ่ือการประชาสัมพันธผานชองทางดิจิตอล 
        -     ภาพหนาจอการเผยแพรวีดีทัศนของแตละหนวยงานผานชองทาง Moph Channel 

        -     บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕.๓ /๒๐๙ ฝายวิเคราะหและประมวลขาวสาร สํานักสารนิเทศ ลงวันท่ี 

๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานตัวชี้วัดท่ี ๑.๒.๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
๔๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
มิติภายนอก 

การประเมินคุณภาพ 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :    ๒.  รอยละของความพึงพอใจในภาพรวมของผูรับบริการ 

       
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางสาววราพร         คงเมือง 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๐ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย  :  
  

• ผูรับบริการ หมายถึง กลุมลูกคาท่ีเปนกลุมผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียของสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ตามหมวดลักษณะสําคัญขององคกรใน PMQA ประกอบดวย -:  

กลุมผูรับบริการ 
๑. กรมในสังกัด 
๒. ผูรับบริการดานการแพทยและสาธารณสุข 
๓. นักศึกษาดานสาธารณสุข 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 
๑. สถานบริการนอกสังกัดกระทรวงและเอกชน 
๒. ผูไดรับผลกระทบจากการรักษาพยาบาล 
๓. ผูใชบริการสถานบริการเอกชน 

• พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจผูรับบริการในภาพรวมของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซ่ึง
กลุมพัฒนาระบบบริหาร จะเปนผูดําเนินการสํารวจความพึงพอใจ  โดยวาจางหนวยงานภายนอกมา
เปนผูสํารวจ ซ่ึงทุกหนวยงานในสังกัดใชผลการสํารวจเดียวกันทุกหนวยงานไดคะแนนเทากัน โดยสํารวจ
ความพึงพอใจของผูรับบริการใน ๖ ดาน และสํารวจความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียใน ๕ ดาน 
รายละเอียดดังนี้ -:  

 ประเด็นการสํารวจผูรับบริการใน  ๖ ดาน ประกอบดวย -: 
๑) ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีหรือบุคลากรท่ีใหบริการ 
๒) ความพึงพอใจดานกระบวนการ/ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
๓) ความพึงพอใจดานชองทางการติดตอสื่อสาร 
๔) ความพึงพอใจดานสถานท่ี อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 

 
 

 
๔๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําอธิบาย  :  (ตอ) 
 

๕) ความพึงพอใจดานคุณภาพบริการ 
๖) ความพึงพอใจดานระบบสารสนเทศ 

 ประเด็นการสํารวจผูมีสวนไดสวนเสียใน  ๕ ดาน ประกอบดวย -: 
๑) ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีหรือบุคลากรท่ีใหบริการ 
๒) ความพึงพอใจดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการชวยเหลือ 
๓) ความพึงพอใจดานชองทางการติดตอสื่อสาร 
๔) ความพึงพอใจดานคุณภาพบริการ 
๕) ความพึงพอใจดานระบบสารสนเทศ 

• ก.พ.ร.สป.จะทําการสํารวจในเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  ๒๕๕๙คา คะแนนผลการสํารวจทุกหนวยงาน
จะไดเทากันหมด 

        หลักเกณฑการวิเคราะหและแปรผล ดังนี้ 
      ระดับความพึงพอใจ แบงเปน ๕ ระดับ คือ -: 
    ๕   =  พึงพอใจมากท่ีสุด  
    ๔   =   พึงพอใจมาก  
    ๓   =  พึงพอใจปานกลาง  
    ๒   =   พึงพอใจนอย  
    ๑   =  พึงพอใจนอยท่ีสุด  

๑.) การวิเคราะหคะแนนคําตอบในแตละขอยอยนํามาคิดคาคะแนนโดย ใชเกณฑการใหระดับความคิดเห็นการ
วัดตามระบบ Likert Scales แบงเปน ๕ ระดับ กําหนดชวงคะแนนเปนดังนี้-: 

  

คะแนน ชวงคะแนน ระดับความคิดเห็น 

๕ ๔.๒๑ - ๕.๐๐ พึงพอใจมากท่ีสุด 
๔ ๓.๔๑ - ๔.๒๐ พึงพอใจมาก 
๓ ๒.๖๑ - ๓.๔๐ พึงพอใจปานกลาง 
๒ ๑.๘๑ - ๒.๖๐ พึงพอใจนอย 
๑ ๑.๐๐ - ๑.๘๐ พึงพอใจนอยทีสุด 

 

๒.) การวิเคราะหคะแนนเฉลี่ยรวมในแตละประเด็นโดยนําคะแนนแตละขอยอยมารวมกัน หารดวยจํานวนขอ
ยอย จะไดคาคะแนนรวมในแตละประเด็น คือ 

  
 

      คะแนนเฉลี่ยรวมในแตละประเด็น = (คะแนนความพึงพอใจขอยอยท่ี๑+ขอยอยท่ี ๒+คะแนนความพึงพอใจขอยอย...n)          

จํานวนขอยอยท้ังหมด 

 
 
 

 
๕๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
          

 
 

ตัวชี้วัดท่ี  ๒ 
ผลการดําเนินงาน  
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละท่ีเพ่ิมขึ้น 
(รอยละ) 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
-   รอยละของความพึงพอใจใน

ภาพรวมของผูรับบริการ 
 

๘๗.๘๐ 
(๕.๐๐๐๐) 

๗๖.๖๗ 
(๓.๓๓๔๐) 

๘๐.๕๗ 
(๔.๑๑๔๐) 

- ๑๑.๑๓ ๓.๙๐ 

เกณฑการใหคะแนน  :  
 

ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  รอยละ ๕  ตอ ๑ คะแนน  โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้-: 
 

 
 
 
 
 
 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 
 

รอยละ ๖๕ 
 

 
รอยละ ๗๐ 

 

 
รอยละ ๗๕ 

 

 
รอยละ ๘๐ 

 

 
รอยละ ๘๕ 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๒. รอยละของความพึงพอใจใน
ภาพรวมของผูรับบริการ 

 

๑๐ ๘๐.๕๗ 
 

๔.๑๑๔๐ ๐.๔๑๑๔ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) ท่ี
ผานมานี้  กลุมพัฒนาระบบริหาร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบใน
การสํารวจความพึงพอใจในภาพรวมของผูรับบริการของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยสํารวจความ
พึงพอใจของผูรับบรกิารใน ๖ ดาน ไดแก  ดานเจาหนาท่ีหรือบุคลากรท่ีใหบริการ , ดานกระบวนการ/ข้ันตอน
การใหบริการ , ดานชองทางการติดตอสื่อสาร , ดานสถานท่ี อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก , ดานคุณภาพ
บริการ , และดานระบบสารสนเทศ ซ่ึงกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย -: 

 

 
๕๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 

๑. กลุมผูรับบริการ (ประชาชนท่ีมารับบริการดานการแพทยและสาธารณสุขจากโรงพยาบาลในสังกัด
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดแก บริการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค ฟนฟูสุขภาพ และ
รักษาพยาบาล ท้ังแผนกผูปวยในและผูปวยนอก) จํานวน ๔๖๙ คน 

๒. กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย (ประชาชนท่ีมารับบริการดานการแพทยและสาธารณสุขจากโรงพยาบาลในสังกัด
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และไดรับผลกระทบจากการรักษาพยาบาล) จํานวน ๑๕๒ คน 

 
ตาราง  :  แสดงความพึงพอใจของผูรับบริการตอคุณภาพการใหบริการของสํานักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากตารางผลการสํารวจ  พบวา ผูรับบริการมีความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในภาพรวมทุกดานอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ ๘๐.๕๗   โดยดานท่ีพึงพอใจมาก
ท่ีสุด คือดาน เจาหนาท่ี หรือบุคลากรท่ีใหบริการ (รอยละ ๘๕.๐๘) รองลงมาคือ ดานคุณภาพบริการ (รอยละ 
๘๒.๒๗) และดานกระบวนการ/ข้ันตอนการปฏิบัติงาน (รอยละ ๘๒.๒๒) 
            หมายเหตุ : สําหรับคารอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย  กลุมพัฒนาระบบริหาร สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ยังไมสามารถวิเคราะหได เนื่องจากยังไดรับขอมูลไมครบ 

*  ขอมูลท้ังหมดนี้มาจาก รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙ นี้ ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๐๘/๒๗๕๓๗ จากกลุมพัฒนาระบบบริหาร  สํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข วันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ เรื่อง ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙           
 

ประเด็นการสํารวจความพึงพอใจ รอยละ ระดับความพึงพอใจ 
๑. ดานเจาหนาท่ีหรือบุคลากรท่ีใหบริการ  ๘๕.๐๘ มาก 
๒. ดานกระบวนการ/ข้ันตอนการใหบริการ  ๘๒.๒๒ มาก 
๓. ดานชองทางการติดตอสื่อสาร  ๗๘.๖๓ มาก 
๔. ดานสถานท่ี อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  ๘๑.๓๓ มาก 
๕. ดานคุณภาพบริการ  ๘๒.๒๗ มาก 
๖. ดานระบบสารสนเทศ ๗๓.๘๗ มาก 

รวมทุกดาน ๘๐.๕๗ มาก 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

- ไมมี 
 

 
๕๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
 

- ไมมี   
    

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

- ไมมี 
    
หลักฐานอางอิง  : 

 
- บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๐๘/๒๗๕๓๗ จากกลุมพัฒนาระบบบริหาร  สํานักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข วันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ เรื่อง ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการฯ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๕๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
มิติภายใน 

การประเมินประสิทธิภาพ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๓.  รอยละของอัตราการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของหนวยงาน  

       
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นายณัฐนันท  สุตะวงศ  
๒.  นางณิชาภา            หิรัญปุญญดา 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ ,  
                ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย  :  
    

*  การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายในภาพรวมของหนวยงาน  หมายถึง การท่ีหนวยงาน
สามารถเบิกจายงบประมาณในภาพรวมได เม่ือเทียบกับงบประมาณท่ีหนวยงานไดรับการจัดสรร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท้ังหมด เม่ือเทียบกับเกณฑการใหคะแนน  โดยจะใชขอมูลการ
เบิกจายท่ีกลุมคลังและพัสดุยืนยันอยางเปนทางการหลังส้ินปงบประมาณ 

 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

รอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) สํานัก
สารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบประมาณ ท้ังสิ้น 23,194,650 บาท (ย่ีสิบสามลานหนึ่งแสนเกาหม่ืนส่ีพันหก
รอยหาสิบบาทถวน) โดยแบงเปน ๒ รอบ ดังนี้ -: 

๑. ในรอบ ๖ เดือนแรกของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙) 
ไดรับการจัดสรรงบประมาณจาํนวน 15,676,900 บาท (สิบหาลานหกแสนเจ็ดหม่ืนหกพันเการอยบาท
ถวน)  แบงเปน -:  
                    ๑. งบดําเนินงาน                 11,800,000  บาท (สิบเอ็ดลานแปดแสนบาทถวน) 

-   งบดําเนินงาน              ๘,๘๐๐,๐๐๐  บาท (แปดลานแปดแสนบาทถวน) 
-   งบดําเนินงาน(เพ่ิมเติม)   ๓,๐๐๐,๐๐๐  บาท (สามลานบาทถวน) 

                    ๒. คาเชาบาน                            65,400  บาท (หกหม่ืนหาพันสี่รอยบาทถวน) 
                    ๓. เงินสมทบประกันสังคม             36,000  บาท (สามหม่ืนหกพันบาทถวน)  
                     
 
 

 
๕๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
                

๔. งบประชาสัมพันธ         2,000,000  บาท (สองลานบาทถวน) 
  ๕. งบอุดหนุน                     780,000  บาท (เจ็ดแสนแปดหม่ืนบาทถวน) 
  ๖. งบลงทุน                       995,500  บาท (เกาแสนเกาหม่ืนหาพันหารอยบาทถวน) 

๒. ในรอบ ๖ เดือนหลังของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(๑ เมษายน ๒๕๕๙ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 
สํานักสารนิเทศไดรับการจัดสรรงบประมาณ (เพ่ิมเติม) อีกจํานวน  ๘,๔๕๘,๒๕๐ บาท (แปดลานสี่แสนหาหม่ืน
แปดพันสองรอยหาสิบบาทถวน) แบงเปน -:  

๑. งบดําเนินงาน (เพ่ิมเติม)   8,000,000  บาท (แปดลานบาทถวน) 
๒. เงินสมทบประกันสังคม         38,250  บาท (สามหม่ืนแปดพันสองรอยหาสิบบาทถวน) 
    (ครั้งท่ี ๑ จํานวน ๓๖,๐๐๐ บาท + ครั้งท่ี ๒ จํานวน ๒,๒๕๐ บาท) 
๓. งบเบิกแทนกรมควบคุมโรค   ๔๒๐,000  บาท (สี่แสนสองหม่ืนบาทถวน) 

 
*  หมายเหตุ มีการคืนงบลงทุน (ใหสบรส.)  ๙๔๐,๕๐๐ บาท (เกาแสนสี่หม่ืนหารอยบาทถวน) เม่ือ

วันท่ี ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙ คิดเปน งบประมาณในรอบ ๖ เดือนหลังท่ีไดรับการจัดสรรจริงจํานวน 
๗,๕๑๗,๗๕๐ บาท (เจ็ดลานหาแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันเจ็ดรอยหาสิบบาทถวน)      

 
               โดยสรุป  รอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบประมาณท้ังสิ้น 23,194,650 บาท (ย่ีสิบสามลาน
หนึ่งแสนเกาหม่ืนส่ีพันหกรอยหาสิบบาทถวน)  และไดมีการเบิกจายเงินงบประมาณรวมท้ังสิ้น 
22,882,495.79 บาท (ย่ีสิบสองลานแปดแสนแปดหม่ืนสองพันส่ีรอยเกาสิบหาบาทเจ็ดสิบเกาสตางค)  
คิดเปนรอยละของการเบิกจายงบประมาณตามสูตรได ดังนี้ -: 
 
สูตรการคํานวณ  : 
 
           เงินงบประมาณรายจายภาพรวมท่ีหนวยงานเบิกจายตั้งแตเดือนตุลาคม ๒๕๕๘ ถึงเดือนกันยายน ๒๕๕๙ 

วงเงินงบประมาณรายจายท่ีหนวยงานไดรับจัดสรรท้ังหมด 
 
 

=         22,882,495.79   
             23,194,๖๕๐ 
 

=      98.65 %    
 
 
 
 

x ๑๐๐ 

x ๑๐๐ 

 
๕๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 

 
 

ตัวช้ีวัดท่ี  ๓ 
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละท่ีเพ่ิมข้ึน      
  (รอยละ) 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 
-   รอยละของอัตราการเบิก  

จายงบประมาณใน
ภาพรวมของหนวยงาน 

 

๙๙.๗๒ 98.87 98.65 -0.85 
 

-0.22 
 

เกณฑการใหคะแนน : 
 
 ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ ๒  ตอ ๑ คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน  ดังนี้ -: 
 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 
 

8๘ 
 

 
9๐ 

 
9๒ 

 
9๔ 

 
๙๖ 

  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๓ . รอยละของอัตราการ
เบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวมของหนวยงาน 

 

๕ ๙๘.๖๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 
          ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) ท่ีผานมา
นี้ สํานักสารนิเทศไดรับการจัดสรรงบประมาณท้ังส้ิน 23,194,650 บาท (ย่ีสิบสามลานหนึ่งแสนเกาหม่ืนส่ี
พันหกรอยหาสิบบาทถวน)  ดังนี้ -:   
 

 
๕๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 

ครั้งท่ี ๑  ไดรับจัดสรรงบดําเนินงาน ไตรมาสท่ี  1 - 2 เม่ือวันท่ี 9 ตุลาคม 2558 จํานวน  
4,400,000 บาท (สี่ลานสี่แสนบาทถวน)  

ครั้งท่ี 2  ไดรับจัดสรรงบดําเนินงาน (คาเชาบาน)  เม่ือวันท่ี 9 ตุลาคม 2558 จํานวน 65,400 บาท 
(หกหม่ืนหาพันสี่รอยบาทถวน) 

ครั้งท่ี 3  ไดรับจัดสรรเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานราชการสวนกลาง เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 
2558 จํานวน 18,000 บาท (หนึ่งหม่ืนแปดพันบาทถวน) 

ครั้งท่ี 4 ไดรับจัดสรรเพ่ิมเติมเพ่ือการประชาสัมพันธ เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2558 จํานวน                
2,000,000 บาท (สองลานบาทถวน) 

ครั้งท่ี ๕ ไดรับจัดสรรงบดําเนินงาน (เพ่ิมเติม) เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2559 จํานวน         
3,000,000 บาท (สามลานบาทถวน) 

ครั้งท่ี ๖  ไดรับจัดสรรงบอุดหนุนพัฒนาศักยภาพบุคลากร  เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2559 จํานวน                
780,000 บาท (เจ็ดแสนแปดหม่ืนบาทถวน) 

           ครั้งท่ี ๗  ไดรับการจัดสรรงบดําเนินงาน ไตรมาสท่ี 3,4 เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2559 จํานวน                
4,400,000 บาท (สี่ลานสี่แสนบาทถวน) 

           ครั้งท่ี 8  ไดรับการจัดสรรงบประมาณ ท่ีไดโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ จากสํานักบริหารการ
สาธารณสุข เม่ือวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๙๙๕,๕๐๐ บาท (เกาแสนเกาหม่ืนหาพัน
หารอยบาทถวน)  แตเนื่องจากดวยขอจํากัดเรื่องเวลาทําใหไมสามารถใชจายงบประมาณได
ทัน ทําใหจัดซ้ือจัดจางไดเพียง จํานวน ๕๕,๐๐๐ บาท สํานักสารนิเทศจึงไดสงคืน
งบประมาณใหสํานักบริหารการสาธารณสุข จํานวน ๙๐๔,๕๐๐ บาท (เกาแสนสี่พันหารอย
บาทถวน) เม่ือวันท่ี ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

           ครั้งท่ี ๙  ไดรับการจัดสรรเงินสมทบประกันสังคม เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2559 จํานวน 36,000 
บาท (สามหม่ืนหกพันบาทถวน) 

           ครั้งท่ี 10ไดรับการจัดสรรเพ่ิมเติมเพ่ือการประชาสัมพันธ เม่ือวันท่ี 27 เมษายน ๒๕๕๙ จํานวน   
8,000,000 บาท (แปดแสนบาทถวน) 

           ครั้งท่ี 11ไดรับการจัดสรรเงินสมทบประกันสังคม เม่ือวันท่ี 6 มกราคม ๒๕๕๙ จํานวน 2,250 บาท 
(สองพันสองรอยหาสิบบาทถวน) 

          สรุป ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 
ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศ สํานักสารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบประมาณท้ังส้ิน 23,194,650 บาท (ย่ีสิบ
สามลานหนึ่งแสนเกาหม่ืนส่ีพันหกรอยหาสิบบาทถวน)  และเบิกจายงบประมาณไปท้ังส้ิน 
22,882,495.79 บาท (ย่ีสิบสองลานแปดแสนแปดหม่ืนสองพันส่ีรอยเกาสิบหาบาทเจ็ดสิบเกาสตางค)   
โดยไดมีการจัดทําแผนการเบิกจายงบประมาณเปนรายไตรมาส และมีการติดตาม ตรวจสอบ ควบคุม กํากับ 
เพ่ือใหมีการดําเนินการเบิกจายใหไดตามแผนในแตละไตรมาส คิดเปนรอยละของ การเบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวมของหนวยงานเทากับ รอยละ 98.65 
 

 
๕๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 

- เจาหนาท่ีรับทราบและใหความรวมมือใชจายงบประมาณตามแผนท่ีวางไว 
- มีการตรวจสอบ ควบคุม กํากับ การเบิกจายงบประมาณเปนระยะอยางตอเนื่อง  
- มีการตรวจสอบการเบิกจายงบประมาณรวมกับกลุมคลังและพัสดุเปนประจําทุกเดือน   

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
   

- มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการดําเนินงานประชาสัมพันธเพ่ิมข้ึนในชวงไตรมาสหลัง ทําใหตองมีการ
ปรับแผนการใชจายงบประมาณรายไตรมาสใหม 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

- ควรใหมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการดําเนินงานประชาสัมพันธตั้งแตไตรมาสแรก เพ่ือจะได
สามารถวางแผนการใชจายงบประมาณลวงหนาและสามารถควบคุมการเบิกจายงบประมาณให
เปนไปตามแผนท่ีวางไว 

 
หลักฐานอางอิง : 
 

1. หนังสือสํานักนโยบายและยุทธศาสตร ดวนท่ีสุด ท่ี สธ ๐๒0๕.17/ 26297 ลงวันท่ี  9 ตุลาคม 
2558 เรื่อง การอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕9 งบดําเนินงาน 
เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของหนวยงานสวนกลาง ครั้งท่ี 1/2559 (ไตรมาสท่ี 1 - 2) 

2. หนังสือสํานักนโยบายและยุทธศาสตร ดวนท่ีสุด ท่ี สธ   ๐๒0๕.17/26314 ลงวันท่ี  9 ตุลาคม 
2558  เรื่อง การจดัสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕9 (งบดําเนินงาน ราง
การผูกพันและรายจายประจําข้ันต่ําจําเปน) ครั้งท่ี 1 

3.  หนังสือกลุมคลังและพัสดุ ท่ี สธ 0201.022/ว2321 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2558 เรื่อง แจงการ
จัดสรรเงินสมทบประกันสงัคมของพนักงานราชการสวนกลาง งบประมาณรายจายป 2559 

4. หนังสือ สํานักนโยบายและยุทธศาสตร ท่ี สธ 0205.17/33095 ลงวันท่ี 18 ธันวาคม 2558   
เรื่อง การอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ิมเติม 

5. หนังสือสํานักนโยบายและยุทธศาสตร ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0205.17/1875 ลงวันท่ี  25 มกราคม 
๒๕๕9 เรื่อง ขออนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 งบดําเนินงาน 
เพ่ิมเติม สําหรับดําเนินการตามนโยบาย/ยุทธศาสตรสําคัญ และคาใชจายท่ีจําเปนของกระทรวง
สาธารณสุข ครั้งท่ี 6/2559 

 

 

 
๕๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)  รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง : (ตอ) 
 

๖.   หนังสือสํานักบริหารการสาธารณสุข ท่ี สธ 0228.1/2063 ลงวันท่ี 25 มกราคม 2559 เรื่อง โอน
งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2558 งบเงินอุดหนุนพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

๗. หนังสือสํานักนโยบายและยุทธศาสตร ดวนท่ีสุด ท่ี สธ   ๐๒0๕.17/9624 ลงวันท่ี  28 มีนาคม 
2559 เรื่อง ขออนุมัตจิัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕9 เพ่ือสนับสนุน
การดําเนินงานของหนวยงานในสังกัด ครั้งท่ี 2/2559 (ไตรมาสท่ี 3 - 4) 

๘. หนังสือ สํานักบริหารการสาธารณสุข ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0228.03/10246 ลงวันท่ี 31 มีนาคม    
2559  เรื่อง แจงจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 ท่ีไดรับการโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

๙. หนังสือ กลุมคลังและพัสดุ สํานักบริหารกลาง ท่ี สธ 0201.022/ว836 ลงวันท่ี 21 เมษายน 
2559  เรื่อง แจงการจัดสรรเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานราชการสวนกลาง งบประมาณ
รายจายป 2559  

๑๐. หนังสือสํานักนโยบายและยุทธศาสตร ดวนท่ีสุด ท่ี สธ 0205.17/12849 ลงวันท่ี 27 เมษายน   
2559 เรื่องการอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 งบดําเนินงาน
ของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ิมเติม 

๑๑. หนังสือสํานักสารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ 0225/680 ลงวันท่ี 11 
พฤษภาคม 2559  เรื่อง ขอคืนเงินเหลือจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 
งบลงทุน รายการครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง 

๑๒. หนังสือกลุมคลังและพัสดุ สํานักบริหารกลาง ท่ี สธ 0201.022/1322 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 
2559 เรื่อง ขอสงแบบรายงานการโอนจัดสรรเงินงบประมาณ ประจํางวดปงบประมาณ  พ.ศ. 
2559 ในระบบ GFMIS 

๑๓. หนังสือกองคลัง กรมควบคุมโรค ท่ี สธ ๐๔๐๓.๔๑๐๒ ลงวันท่ี ๒๔ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง การโอน
เงินงบประมาณรายจายใหสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเบิกจายแทน จํานวน420,000 บาท 

๑๔. หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ี สธ ๐๒๓๒.๐๑/๑๓๙๙ ลงวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง ขอความเห็นชอบใหใชเงินเหลือจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ และ
ขออนุมัติใหโอนเปลี่ยนแปลงเปนงบลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๕๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๔.  ระดับความสําเร็จของการบริหารความเส่ียงระดับหนวยงาน 

       
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางเพชรพราว  ลาภไพศาล  
๒.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ ,  
                ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย  :  
    
 *  ความเส่ียง (Risk) หมายถึง เหตุการณ/การกระทําใดๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนภายใตสถานการณท่ีไมแนนอน
และสงผลกระทบหรือสรางความเสียหาย  (ท้ังท่ีเปนตัวเงินและไมเปนตัวเงิน) หรือกอใหเกิดความลมเหลว หรือ
ลดโอกาสท่ีจะบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตร/ แผนปฏิบัติราชการประจําปของหนวยงาน 

 *  การบริหารความเส่ียง ( Risk Management) หมายถึง การบริหารปจจัยและควบคุมกิจกรรม
รวมท้ังกระบวนการการดําเนินการตางๆ โดยลดมูลเหตุของแตละโอกาสท่ีจะทําใหเกิดความเสียหาย  เพ่ือให
ระดับของความเสี่ยงและผลกระทบท่ีเกิดข้ึนในอนาคตอยูในระดับท่ีสามารถรับได  ประเมินได และตรวจสอบได
อยางมีระบบ โดยคํานึงถึงการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตร/แผนปฏิบัติราชการประจําปของหนวยงาน 

 * โครงการตามแผนบริหารความเส่ียง หมายถึง  แผนงานโครงการท่ีปรากฏอยูภายใตยุทธศาสตร /
แผนปฏิบัติราชการประจําปของหนวยงาน   

 * ระดับความสําเร็จของการบริหารความเส่ียง  หมายถึง หนวยงานสามารถดําเนินกิจกรรมตามแผน
บริหารความเสี่ยงของหนวยงานไดแลวเสร็จครบถวน 

 ใหหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขคัดเลือกแผนงานโครงการตามยุทธศาสตร/
แผนปฏิบัติราชการประจําปของหนวยงาน  อยางนอย ๑  โครงการ มาดําเนินการบริหารความเสี่ยงตาม
แนวทาง/ คูมือการบริหารความเสี่ยงของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 

 
๖๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ - สํานักสารนิเทศไดจัดทําคําสั่งคณะทํางาน บริหารความเสี่ยง  สํานักสารนิเทศ 
ประจาํป ๒๕๕ ๙ โดยกําหนดผูรับผิดชอบและบทบาทหนาท่ี ตามคําสั่งท่ี 
๕๐/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๘  เรื่อง แตงตั้งคณะทํางาน บริหาร
ความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  พรอม จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือวิเคราะห
แผนงานโครงการ/กิจกรรมจากประเด็นยุทธศาสตร ในการจัดทําแผนบริหาร
ความเสี่ยงของหนวยงาน  

 
๒ - จัดประชุมคณะทํางานบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙

เม่ือวันท่ี ๑๔ มกราคม พ.ศ.๒๕๕๙ เพ่ือคัดเลือกโครงการ/กิจกรรมจาก
ประเด็นยุทธศาสตร ,จัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม , กําหนด
วัตถุประสงคของโครงการ/ข้ันตอนหลัก , ระบุความเสี่ยงและปจจัยเสี่ยงท่ีมี
ผลกระทบหรือสรางความเสียหาย ท้ังภายในและภายนอก ,  ระบุความเสี่ยง
และปจจัยสี่ยงดานธรรมาภิบาล ,  ประเมินความเสี่ยงตามเกณฑการประเมิน
ท่ีหนวยงานกําหนดข้ึนตามระดับโอกาสในการเกิดเหตุการณ( Likelihood) 
และระดับความรุนแรงของผลกระทบ  (Impact) , และวิเคราะหระดับความ
เสี่ยง 
 

๓ - จัดประชุมคณะทํางานบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙
เม่ือวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๕๙  เพ่ือประเมินมาตรการตอบสนอง , 
กําหนดทางเลือกในการจัดการความเสี่ยง และ จัดทําแผนบริหารความเสี่ยง
ของสํานักสารนิเทศ (โดยเลือกกิจกรรม การควบคุมภายในดานงบประมาณ
ตามโครงการเผยแพรขาวสารนโยบายและองคความรูดานสุขภาพผาน
ส่ือมวลชน ป ๒๕๕๙ ) สงใหผูอํานวยการสํานักสารนิเทศพิจารณา ลงนาม
อนุมัติใชแผนฯ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๙  

- สงแผนฯมายังกลุมพัฒนาระบบริหาร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุ ข 
เม่ือวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ   ๒๕๕๙  พรอมหนังสือนําสงท่ี สธ ๐๒๒๕/๔๐๙ 
เรื่อง แผนบริหารความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙ 
 

 
๖๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๔ - สํานักสารนิเทศ โดยฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธได ดําเนินการตามแผน
บริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙   
พรอมจัดทํารายงานผลความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยง (รอบ ๖ เดือน) เสนอผูอํานวยการสํานักสารนิเทศพิจารณาลง
นามรับทราบ และนําสงรายงานใหกลุมพัฒนาระบบบริหาร สป. ตาม
บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕  /๖๐๕  ลงวันท่ี ๒๑ เมษายน ๒๕๕๙ เรื่อง 
ขอสงรายงานผลการ ติดตามการจัดการความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศ 
(รอบ ๖ เดือน)  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

๕ - ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ 
กันยายน ๒๕๕๙) ท่ีผานมานี้  สํานักสารนิเทศไดดําเนินกิจกรรมตามแผน
บริหารความเสี่ยงใน “โครงการเผยแพรขาวสารนโยบายและองคความรู
ดานสุขภาพผานส่ือมวลชน ป ๒๕๕๙” และผลจากการปฏิบัติกิจกรรม
ตามแผนบริหารความเสี่ยงตามโครงการฯ นี้ พบวา สามารถจัดการความ
เสี่ยงตามแผนงาน/โครงการฯได สําเร็จลุลวงตามเปาหมายท่ีวางไว แตมี
ปจจัยภายนอกเรื่องการไดรับการจัดสรรงบลงทุน (เพ่ิมเติม) เขามาทําให
ตองมีการปรับแผนการใชจายงบประมาณและมีการใชงบประมาณเพ่ิมข้ึน
ในไตรมาส ท่ี ๔ ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ โดยมีการจัดทํารายงาน
สรุปผลการดําเนินงานเสนอผูอํานวยการรับทราบ  ตามบันทึกขอความท่ี  
สธ ๐๒๒๕ .๔ /๒๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงรายงาน
สรุปผลการ ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน  พรอมจัดทํารายงาน
สรุปผลการดําเนินงานสงกลุมพัฒนาระบบบริหาร สปสธ. ตามบันทึก
ขอความท่ี สธ ๐๒๒๕ /๑๐๔๓ ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสง
รายงาน สรุป ผลการ ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของสํานัก
สารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน 

 

 
๖๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
เกณฑการใหคะแนน  :  
 
 กําหนดเปนระดับข้ันตอนของความสําเร็จ ( Milestone) โดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ -: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๔. ระดับความสําเร็จของ การบริหาร
ความเสี่ยง 

 

๕ ๕ 
 

๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 
            ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) ท่ี
ผานมานี้  สํานักสารนิเทศไดจัดทําคําสั่งคณะทํางาน บริหารความเสี่ยง  สํานักสารนิเทศ ประจําป ๒๕๕๙ โดย
กําหนดผูรับผิดชอบและบทบาทหนาท่ี ตามคําสั่งท่ี ๕๐/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๘  เรื่อง แตงตั้ง
คณะทํางาน บริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  พรอมจัดประชุมคณะทํางานเพ่ือวิเคราะห แผนงานโครงการ/
กิจกรรมจากประเด็นยุทธศาสตร ในการ จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงของหนวยงาน  โดยไดจัดประชุม
คณะทํางานบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ ท้ังสิ้นจํานวน ๒  ครั้ง  ดังนี้ 

๑. ประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๑๔ มกราคม พ.ศ.๒๕๕๙ เพ่ือคัดเลือกโครงการ/กิจกรรมจาก
ประเด็นยุทธศาสตร ,จัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม , กําหนดวัตถุประสงคของโครงการ/ข้ันตอน
หลัก , ระบุความเสี่ยงและปจจัยเสี่ยงท่ีมีผลกระทบหรือสรางความเสียหาย ท้ังภายในและภายนอก ,  ระบุความ
เสี่ยงและปจจัยสี่ยงดานธรรมาภิบาล ,  ประเมินความเสี่ยงตามเกณฑการประเมินท่ีหนวยงานกําหนดข้ึนตาม
ระดับโอกาสในการเกิดเหตุการณ( Likelihood) และระดับความรุนแรงของผลกระทบ( Impact) , และวิเคราะห
ระดับความเสี่ยง  

 

 
๖๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 

๒. ประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙เม่ือวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๕๙  เพ่ือประเมินมาตรการตอบสนอง , 
กําหนดทางเลือกในการจัดการความเสี่ยง และ จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงของ สํานักสารนิเทศ (โดยเลือก
กิจกรรม การควบคุมภายในดานงบประมาณตามโครงการเผยแพรขาวสารนโยบายและองคความรูดาน
สุขภาพผานส่ือมวลชน ป ๒๕๕๙ ) สงใหผูอํานวยการสํานักสารนิเทศพิจารณา ลงนามอนุมัติใชแผนฯ เม่ือวันท่ี 
๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ พรอมจัดสงแผนฯมายังกลุมพัฒนาระบบริหาร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุ ข เม่ือ
วันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ   ๒๕๕๙  พรอมหนังสือนําสงท่ี สธ ๐๒๒๕/๔๐๙ เรื่อง แผนบริหารความเสี่ยงของสํานัก
สารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

และ ไดมีการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙   
ดังนี้ -: 

๑. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ เสร็จภายในไตรมาส
แรกของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  และประกาศใชดําเนินการเม่ือวันท่ี ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๘ 
ดําเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร ดวยวิธีการ ฝกอบรม สอนงาน ระบบพ่ีเลี้ยง  มอบหมายงาน 
และควบคุมกํากับโดยหัวหนาฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมี
ทักษะตางๆ ในการปฏิบัติงานขาว ( ทักษะการเขียนโครงการ  , ทักษะการ ประสานงาน/การ
ติดตอสื่อสาร , ทักษะการ วิเคราะหประเด็น/หาขอมูล , ทักษะการเขียนขาว/เขียนบทความ 
ทักษะการประสานงานและการสรางสัมพันธภาพกับสื่อมวลชน)  ทําใหบุคลากรฝายขาวฯ มี
ทักษะดานตางๆท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานดีข้ึน  แตยังตองอยูในความดูแลและความ
ชวยเหลือของหัวหนาฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ และผูอํานวยการสํานักสารนิเทศอยู 

๒. มีการเตรียมวัสดุอุปกรณไวพรอมใชกรณีมีเหตุฉุกเฉินดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ไฟดับ , 
Internet หลุด) เชน เครื่องคอมพิวเตอร Notebook , External Harddisk , และ air card  ซ่ึง
ทําใหไมมีปญหาในการสงขอมูลขาวสารใหสื่อมวลชนและสื่อมวลชนมีความพึงพอใจตอการแกไข
ปญหาท่ีไดรับ 

๓. ในปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศไดจัดกิจกรรมสรางสัมพันธภาพท่ีดีกับ
สื่อมวลชน ไดแก  Press Tour (การนําสื่อมวลชนลงพ้ืนท่ี) จํานวน ๑๔ ครั้ง , จัดแถลงขาว 
จํานวน ๔๒ ครั้ง , Meet The Press (การจัดกิจกรรมผูบริหารพบสื่อมวลชน)  , รวมกิจกรรมกับ
สื่อมวลชนในโอกาสพิเศษ/ครบรอบของสื่อมวลชน , การประสานใหความชวยเหลือสื่อมวลชน
เรื่องการรักษาพยาบาล ฯลฯ ทําใหกระทรวงสาธารณสุขไดรับความชวยเหลือในการเผยแพร
ประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆจากสื่อมวลชนโดยไมเสียคาใชจายในบางโอกาส 

๔. พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลการเผยแพรขาว ผานสื่อมวลชนใน ๒ รูปแบบ ทําใหสามารถ
เก็บขอมูล ติดตามประเมินผล และเฝาระวังขอมูลขาวสารดานสาธารณสุขไดอยางครอบคลุม
เกือบครบทุกสื่อและทุกชวงเวลา ดังนี้ -: 

๔.๑   มอบหมายผูรับผิดชอบเฝาระวังติดตามประเมินผลการเผยแพรขาวผานสื่อมวลชนใน
แตละวัน คือ นายชนะพล นิลพัตร  

 
 

 
๖๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 

๔.๒   ใช หนวยงานภายนอก เฝาระวัง ติดตามประเมินผลการเผยแพร ขาว/ ตัดขาว/ และ
คนหาขาว (เว็บไซดนิวสเซ็นเตอร) จากหนังสือพิมพ,เว็บไซดสํานักขาว และสื่อสังคม
ออนไลน 

๕. มีการจัดทําแผนและวางระบบควบคุมการใชจายเงินงบประมาณตามโครงการฯ พรอมรายงาน
ผลการใชจายงบประมาณ (รายเดือนและรายไตรมาส) เสนอผูบริหารตามลําดับ  โดยมี
รายละเอียดเปรียบเทียบแผนกับผลการใชจายงบประมาณ ดังนี้ -: 

 
จํานวนงบประมาณ 

(บาท) 
การเบิกจายงบประมาณรายไตรมาส ป ๒๕๕๙  

หมายเหตุ 
ไตรมาสท่ี ๑ ไตรมาสท่ี ๒ ไตรมาสท่ี ๓ ไตรมาสท่ี ๔ 

แผน 
(๒,๕๐๐,๐๐๐) 

 

 
๙๐๐,๐๐๐ 

 
๙๐๐,๐๐๐ 

 
๕๐๐,๐๐๐ 

 
๒๐๐,๐๐๐ 

 

ผล 
(๓,๕๗๒,๒๑๗.๖๐) 

 

 
๓๗๗,๐๖๔ 
 

 
๕๖๗,๗๒๓ 
 

 
๒๕๗,๕๓๖ 
 

 
๒,๓๖๙,๘๙๔.๖๐ 
 

ไดรับการจัดสรร
งบลงทุนเพ่ิมเติม 
ในไตรมาสท่ี ๔ 

 
 ผลการควบคุมการใชจายงบประมาณของฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธรอบ ๑๒  เดือนของ

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน  ๒๕๕ ๙) ท่ีผานมานี้ พบวา  มีการใชจาย
งบประมาณสูงมากวาแผนการจัดสรรงบประมาณตอนนี้ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ เนื่องจาก ในชวงไตรมาสท่ี ๔ 
สํานักสารนิเทศ ไดรับการจัดสรรงบลงทุนเพ่ิมเติมเพ่ือการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณเพ่ือการผลิตและเผยแพรขาว 
จํานวน ๗๙๙,๔๑๑.๖๐ บาท อีกท้ังในชวงปลายปงบประมาณตามระเบียบกลุมคลังและพัสดุใหตัดยอดเงินยืม
ทดรองราชการคชจ. ไปราชการเพ่ือประชุมวิชาการกระทรวงสาธารณสุข จังหวัดสงขลา ระหวางวันท่ี ๕ – ๘ 
กันยายน ๒๕๕๙ จํานวน ๘๓๐,๒๐๐ บาท (ใชจริง ๔๗๐,๗๘๐ บาท คืนคลัง ๓๕๙,๔๒๐ บาท) และเงินยืมทด
รองราชการคชจ. ไปราชการเดือนกันยายน ๒๕๕๙ จํานวน ๒๖๔,๗๖๐ บาท (ใชจริง ๖๔,๗๖๐ บาท คืนคลัง 
๒๐๐,๐๐๐ บาท) จึงทําใหในภาพรวมการใชจายงบประมาณของ โครงการเผยแพรขาวสารนโยบายและองค
ความรูดานสุขภาพผานส่ือมวลชน ป ๒๕๕๙ สูงกวาแผนฯท่ีวางไว 

  ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน  
๒๕๕๙) ท่ีผานมานี้ สํานักสารนิเทศไดดําเนินกิจกรรมตามแผนบริหารความเสี่ยงใน “โครงการเผยแพรขาวสาร
นโยบายและองคความรูดานสุขภาพผานสื่อมวลชน ป ๒๕๕๙”และผลจากการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงตามโครงการฯ นี้ พบวา สามารถจัดการความเสี่ยงตามแผนงาน/โครงการฯได สําเร็จลุลวงตาม
เปาหมายท่ีวางไว แตมีปจจัยภายนอกเรื่องการไดรับการจัดสรรงบลงทุน (เพ่ิมเติม) เขามาทําใหตองมีการปรับ
แผนการใชจายงบประมาณและมีการใชงบประมาณเพ่ิมข้ึนในไตรมาส ท่ี ๔ ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ โดย 
 
 

 
๖๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 
มีการจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานเสนอผูอํานวยการรับทราบ ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕.๔ /๒๐๐ 
ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงรายงาน สรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของสํานัก
สารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน  พรอมจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานสงกลุม
พัฒนาระบบบริหาร สปสธ. ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕ /๑๐๔๓ ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอ
สงรายงาน สรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน ตามลําดับ 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

- ผูบริหารระดับสูงใหความสําคัญและมอบเปนนโยบายเพ่ือดําเนินการในระดับกรม 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
 

- การไดรับงบประมาณเพ่ิมเติมในชวงปลายปงบประมาณ ทําใหไมสามารถบริหารจัดการการใชจาย
งบประมาณใหเปนไปตามแผนงานตั้งแตตนปงบประมาณได 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

-   ควรมีการพัฒนาความรูและทักษะผูรับผิดชอบงานบริหารความเสี่ยงอยางตอเนื่องตลอดทุกป 
-   ควรมีการจัดสรรงบประมาณท้ังงบดําเนินงานและงบลงทุนตั้งแตตนปงบประมาณเพ่ือวางแผนการ

ใชจายงบประมาณไดอยางถูกตอง เหมาะสม  
 
 

หลักฐานอางอิง  : 
       

- คําสั่งสํานักสารนิเทศท่ี ๕๐/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๘  เรื่อง แตงตั้งคณะทํางาน
บริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  

- รายงานการประชุมคณะทํางานบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ (วันท่ี ๑๔ 
มกราคม พ.ศ.๒๕๕๙) 

- รายงานการประชุมคณะทํางานบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ (วันท่ี ๑๑ 
กุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๕๙) 

- แผนบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
 
 

 
๖๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 

 
- หนังสือนําสงแผนบริหารความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศถึงกลุมพัฒนาระบบบริหาร (บันทึกขอความ

ท่ี สธ ๐๒๒๕/๔๐๙ ลงวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ  ๒๕๕๙  เรื่อง แผนบริหารความเสี่ยงของสํานัก
สารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙) 

- หลักฐานการเผยแพรแผนบริหารความเสี่ยง สํานักสารนิเทศ  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  สู
บุคลากรผานชองทางสื่อเว็บไซดของหนวยงาน และไลนกลุมสารนิเทศ 

- หนังสือนําสงการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง (รอบ ๖ เดือน) สงกลุม
พัฒนาระบบบริหาร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕ /๖๐๕ ลง
วันท่ี ๒๑ เมษายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงรายงานผลการติดตามการจัดการความเสี่ยงของสํานัก
สารนิเทศ (รอบ ๖ เดือน) ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙) 

- เอกสารแผนการใชจายงบประมาณ สํานักสารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ จําแนกรายไตรมาส (ไมรวมข้ันต่ํา/ผูกพัน) 

- เอกสารแสดงการเบิกจายงบประมาณตาม โครงการเผยแพรขาวสารนโยบายและองคความรูดาน
สุขภาพผานส่ือมวลชน ป ๒๕๕๙ (ไตรมาสท่ี ๑ – ๔) 

- เอกสารสรุปการเบิกจายงบประมาณสํานักสารนิเทศ ป ๒๕๕๙ (แยกรายฝาย/รายไตรมาส) 
- เอกสารสรุปผลการดําเนินงานเผยแพรขอมูลขาวสาร ฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ สํานัก

สารนิเทศ ปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน 
- บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕ /๒๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงรายงานสรุปผลการ

ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ รอบ 
๑๒ เดือน 

- บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕  /๑๐๔๓ ถึงกลุมพัฒนาระบบบริหาร สปสธ. ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงรายงาน สรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของสํานักสารนิเทศ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๖๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๕.  ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวช้ีวัดของหนวยงานสูระดับบุคคล 
       
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย :  
 

• ระดับความสําเร็จในการดําเนินการถายทอดตัวช้ีวัดจากระดับหนวยงานสูระดับบุคคล  หมายถึง 
หนวยงานมีการถายทอดตัวชี้วัด ( Cascading) และเปาหมายจากระดับหนวยงานสูระดับบุคคล โดยมี
วิธีการ/กระบวนการในการถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานสูระดับบุคคล อยางเปนระบบ และนําผลการ
ประเมินของบุคลากรรายบุคคลไปใชประกอบการพิจารณาข้ึนเงินเดือน/ คาจาง 

 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ระดับ
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ สํานักสารนิเทศ   ไดจัดทําแผนท่ียุทธศาสตร ( STRATEGY MAP) ของหนวยงานใน
ประจาํป  พ.ศ.๒๕๕๙ (เนื่องจากเปนชวงปรับเปลี่ยนนโยบายและยุทธศาสตรของ
ผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข  กําหนดยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ๑ ป) โดย
จัดประชุมคณะทํางานดานการสื่อสารประชาสัมพันธของสํานักสารนิเทศ เพ่ือรวม
วิเคราะหทบทวน กลยุทธ  วิสัยทัศน  พันธกิจ ปรับแผนงาน/โครงการ  คาเปาหมาย 
และตัวชี้วัดของหนวยงานใหสอดคลองกับงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากสํานัก
นโยบายและยุทธศาสตร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนประจําทุกปเพ่ือ
ถายทอดเปนแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ของสํานัก
สารนิเทศ 
 

 
๖๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 

  

 
 
 
 

ระดับ
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๒ 
 

- ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ไดจัดประชุมหัวหนาฝาย ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี 
๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ เพ่ือแจงกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  และการ
จัดสรรงบประมาณ รวมถึง ถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมาย ของหนวยงานสูระดับ
ฝาย 

- ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ไดจัดประชุม บุคลากรในหนวยงาน  ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙  
เม่ือวันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ เพ่ือแจงกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ระดับหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
และถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายจาก ของหนวยงานสูระดับบุคคล  โดยมอบให
หัวหนาฝายทุกฝายไปถายทอดตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการสูผูปฏิบัติงานในฝายของ
ตนตอไป  

- สํานักสารนิเทศ มอบหมายให นางสาวธัญญา  พฤกษยาชีวะ หัวหนาฝายแผนงาน
และพัฒนางานประชาสัมพันธ ลงใหคําปรึกษาในพ้ืนท่ีแตละฝายพรอมจัดประชุม
ชีแ้จงกรอบการประเมินผลตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๙ ท่ีจะถายทอดลงสูแตละฝายตามภาระหนาท่ีรับผิดชอบ , การ
วิเคราะห Job Description ของบุคลากรแตละคนเพ่ือมากําหนดตัวชี้วัด
รายบุคคล , การทําแผนพัฒนารายบุคคล (IDP ๑ – ๕) ตามกําหนดการ ดังนี้ -: 
๑. ฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ     วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๐.๐๐ น.)   
๒. ฝายบริหารงานท่ัวไป                 วนัท่ี ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๔.๐๐ น.)  
๓. ฝายวิเคราะหและประมวลขาวสาร วันท่ี ๘ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๔.๐๐ น.)  
๔.  ฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ วันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา 

๑๕.๓๐ น.) 
- ลักษณะการถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานถึงระดับบุคคล ของสํานักสารนิเทศมี

การถายทอดเปนข้ันตอน คือหัวหนาฝายแตละฝายลงนามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการและรับผิดชอบตัวชี้วัดของหนวยงานกับผูอํานวยการสํานักฯ สวนระดับ
ผูปฏิบัติงานลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการกับหัวหนาฝายและมีการพูดคุย
เจรจาตกลง เห็นชอบรวมกัน ของตัวชี้วัด ระหวางผูบังคับบัญชาและ
ผูใตบังคับบัญชา 
 

 
๖๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๓ - สํานักสารนิเทศ มีการจัดทําขอตกลงคํารับรองการปฏิบัติราชการระดับ
บุคคลเปนลายลักษณอักษรในบุคลากรทุกระดับ ท้ังระดับสํานัก / 
ระดับฝาย / ระดับบุคคล โดย มีการตกลงและใหความ เห็นชอบในการ
กําหนดตัวชี้วัดและคาเปาหมาย รวมกันระหวางผูอํานวยการกับหัวหนา
ฝาย และ หัวหนาฝายกับผูปฏิบัติงาน  

 
๔ - สํานักสารนิเทศ มีระบบการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานโดย

ใหบุคลากรทุกระดับจัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการ รอบ ๖ เดือน
แรกและรอบ ๖ เดือนหลังสงผูบังคับบัญชาตามลําดับ  เพ่ือติดตาม 
กํากับ ใหการดําเนินงานแตละระดับบรรลุเปาหมายตามท่ีตั้งไว  พรอม
นําเสนอผลและคาคะแนนการปฏิบัติราชการของหนวยงานในรอบ ๖ 
เดือนแรก (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕ ๙) ในการประชุม
ประจําเดือนของสํานักสารนิเทศครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือเม่ือวันท่ี ๒๖ 
พฤษภาคม ๒๕๕๙  และนําเสนอผลและคาคะแนนการปฏิบัติราชการ
ของหนวยงานในรอบ ๑๒ เดือน ( ๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙) ในท่ีประชุมประจําเดือนสํานักสารนิเทศครั้งท่ี ๘/๒๕๕๙ เม่ือ
วันท่ี ๒๓ กันยายน ๒๕๕๙ 

 
๕ - สํานักสารนิเทศ โดยผูอํานวยการ/หัวหนาฝายไดมีการนําคาคะแนน

ผลสัมฤทธิ์การดําเนินงาน ตามตัวชี้วัด ของบุคลากร แตละคน  ในรอบ ๖ 
เดือน แรกของปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๕ ๙) และรอบ ๖ เดือนหลัง (๑ เมษายน ๒๕๕๙ – ๓๐ 
กันยายน ๒๕๕๙) มาใชประโยชนในการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนของ
ขาราชการ/เจาหนาท่ี ในรอบท่ี ๑ และ รอบ ๒ ของปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙  ซ่ึงขาราชการ และพนักงานราชการของสํานักสารนิเทศมีการ
รับทราบผลการประเมินและมีความพึงพอใจในผลการประเมินตาม
ผลงานของตนเอง  

 

 
๗๐ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
เกณฑการใหคะแนน :  

 
         กําหนดเปนระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับคะแนน ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน         
ถวงน้ําหนัก 

๕. ระดับความสําเร็จของการถายทอด
ตัวชี้วัดของหนวยงานสูระดับบุคคล 
 

๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : 
 

สํานักสารนิเทศ   ไดจัดทําแผนท่ียุทธศาสตร ( STRATEGY MAP) ของหนวยงานในประจําป  พ.ศ.
๒๕๕๙ (เนื่องจากเปนชวงปรับเปลี่ยนนโยบายและยุทธศาสตรของผูบริหารกระทรวงสาธารณสุข  กําหนดยุทธศาสตร
กระทรวงสาธารณสุข ๑ ป) โดยจัดประชุมคณะทํางานดานการสื่อสารประชาสัมพันธของสํานักสารนิเทศ เพ่ือรวม
วิเคราะหทบทวน กลยุทธ  วิสัยทัศน  พันธกิจ ปรับแผนงาน/โครงการ  คาเปาหมาย และตัวชี้วัดของหนวยงานให
สอดคลองกับงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากสํานักนโยบายและยุทธศาสตร  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปน
ประจําทุกปเพ่ือถายทอดเปนแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ซ่ึงสํานักสารนิเทศไดมีการจัดทํา
คํารับรองการปฏิบัติราชการพรอมระบุตัวชี้วัดและคาเปาหมายตามเกณฑ  ใน  ๓ ระดับคือ -: 

๑. คํารับรองการปฏิบัติราชการระหวางผูอํานวยการสํานักสารนิเทศกับรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ท่ีกํากับดูแลหนวยงาน (นพ.สุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย) 

๒. คํารับรองการปฏิบัติราชการระหวางหัวหนาฝาย ๔ ฝายกับผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ 
๓. คํารับรองการปฏิบัติราชการระหวางผูปฏิบัติงานกับหัวหนาฝาย 

 

 
๗๑ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : (ตอ) 
 

ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ไดจัดประชุมหัวหนาฝาย ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
เพ่ือแจงกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ระดับหนวยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข  และการจัดสรรงบประมาณ รวมถึง ถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมาย ของหนวยงานสูระดับฝาย  
และจัดประชุมชี้แจงแกบุคลากรทุกคน ในการประชุมสํานักสารนิเทศครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
เพ่ือแจงกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ระดับหนวยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข  และถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายจาก ของหนวยงานสูระดับบุคคล  โดยมอบใหหัวหนาฝาย   
ทุกฝายไปถายทอดตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการสูผูปฏิบัติงานในฝายของตนตอไป  โดยมอบหมายให นางสาวธัญญา  
พฤกษยาชีวะ หัวหนาฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ ลงพ้ืนท่ีใหคําปรึกษาในแตละฝายเพ่ือชี้แจงกรอบ
การประเมินผลตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ และถายทอดลงสูแตละฝายตาม
ภาระหนาท่ีรับผิดชอบ , การวิเคราะห Job Description ของบุคลากรแตละคนเพ่ือมากําหนดตัวชี้วัดรายบุคคล , 
การทําแผนพัฒนารายบุคคล (IDP ๑ – ๕) ตามกําหนดการ ดังนี้ -: 

๑. ฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ     วันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๕.๓๐ น.) 
๒. ฝายขาวและสื่อมวลชนสัมพันธ                    วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๐.๐๐ น.)   
๓. ฝายบริหารงานท่ัวไป                                วันท่ี ๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๔.๐๐ น.)  
๔. ฝายวิเคราะหและประมวลขาวสาร                วันท่ี ๘ ตุลาคม ๒๕๕๘ (เวลา ๑๔.๐๐ น.)  

รูปแบบก ารถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานถึงระดับบุคคล ของสํานักสารนิเทศ มีการถายทอดเปน
ข้ันตอนใน ๓ ระดับ ดังกลาวขางตน  คือ หัวหนาฝายแตละฝายลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการและรับผิดชอบ
ตัวชี้วัดของหนวยงานกับผูอํานวยการสํานักฯ สวนระดับผูปฏิบัติงานลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการกับหัวหนา
ฝายและมีการพูดคุยเจรจาตกลง เห็นชอบรวมกันของตัวชี้วัดระหวางผูบังคับบัญชาและผูใตบังคับบัญชา  โดยจัดทํา
ขอตกลงคํารับรองการปฏิบัติราชการเปนลายลักษณอักษรของบุคลากรทุกระดับ ท้ังระดับสํานัก / ระดับฝาย / 
ระดับบุคคล มีการพูดคุยเจรจาตกลง เห็นชอบรวมกัน ของตัวชี้วัด ระหวางผูบังคับบัญชาและผูใตบังคับบัญชา
ตามลําดับข้ัน และเพ่ือติดตาม กํากับ ใหการดําเนินงานแตละระดับบรรลุเปาหมายตามท่ีตั้งไว  พรอมนําเสนอผลและ
นําเสนอผลและคาคะแนนการปฏิบัติราชการของหนวยงานในรอบ ๖ เดือนแรก (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๑ มีนาคม 
๒๕๕๙) ในการประชุมประจําเดือนของสํานักสารนิเทศครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือเม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๙  และ
นําเสนอผลและคาคะแนนการปฏิบัติราชการของหนวยงานในรอบ ๑๒ เดือน ( ๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙) ในท่ีประชุมประจําเดือนสํานักสารนิเทศครั้งท่ี ๘/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๓ กันยายน ๒๕๕๙ โดยผูอํานวยการ/
หัวหนาฝายไดมีการนําคาคะแนน ผลสัมฤทธิ์การดําเนินงาน ตามตัวชี้วัด ของบุคลากรแตละคน  ในรอบ ๖ เดือนแรก
ของปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙) และรอบ ๖ เดือนหลัง (๑ เมษายน ๒๕๕๙ 
– ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) มาใชประโยชนในการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนของขาราชการ/เจาหนาท่ี ในรอบท่ี ๑ และ 
รอบ ๒ ของปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  ซ่ึงขาราชการ และพนักงานราชการของสํานักสารนิเทศมีการรับทราบผลการ
ประเมินและมีความพึงพอใจในผลการประเมินตามผลงานของตนเอง 

 

 

 
๗๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 

- บุคลากร/เจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศทุกคนมีความรับผิดชอบในหนาท่ีของตนเองและเขาใจในการ
พัฒนาระบบบริหารของราชการมากข้ึน  

   
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
 

- เจาหนาท่ี/บุคลากรใหมบางคนยังไมเขาใจในหลักการ/วิธีการกําหนดตัวชี้วัดใหเหมาะสมกับระดับ
ตําแหนงของตนเอง 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :      

 
- ควรมีการพัฒนาองคความรูเรื่องการจัดทําตัวชี้วัดรายบุคคลใหแกขาราชการ/พนักงานราชการ 

ใหมทุกคนในองคกรอยางตอเนื่อง 
 

หลักฐานอางอิง :  
 

๑. แผนท่ียุทธศาสตร (STRATEGY  MAP) ของสํานักสารนิเทศ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
๒. แผนปฏิบัติราชการสํานักสารนิเทศประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
๓. หนังสือลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการระหวางผูอํานวยการสํานักสารนิเทศกับรอง

ปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีกํากับดูแลหนวยงาน (นพ.สุวรรณชัย  วัฒนายิ่งเจริญชัย) 
๔. หนังสือลงนาม คํารับรองการปฏิบัติราชการระหวาง หัวหนาฝายกับ ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
๕. หนังสือลงนาม คํารับรองการปฏิบัติราชการระหวาง ผูปฏิบัติงานกับหัวหนาฝาย  ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
๖. ตัวชี้วัดระดับบุคคลและคํานิยามตัวชี้วัดของเจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๙ 
๗. รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดระดับบุคคล (รอบ ๖ เดือน)  ของเจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
๘. รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดระดับบุคคล (รอบ ๑๒ เดือน) ของเจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
๙. รายงานการประชุมประจําเดือนของสํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๓๐ ตุลาคม 

๒๕๕๘ เพ่ือถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายจากของหนวยงานสูระดับบุคคล 
๑๐. รายงานการประชุมลงพ้ืนท่ีใหคําปรึกษาในแตละฝาย เพ่ือชี้แจงกรอบการประเมินผลตาม         

คํารบัรองการปฏบิัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ( ๔ ครั้ง /๔ ฝาย) 
 

 
๗๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง : (ตอ) 
 

๑๑. ตัวอยาง การประเมินผลการปฏิบัติราชกา รรายบุคคล (ท่ีนําคาคะแนนการประเมินผลตาม           
คํารับรองการปฏิบัติราชการมาเชื่อมโยง) 

๑๒. รายงานการประชุมประจําเดือนของสํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม 
๒๕๕๙ เพ่ือแจงผลการปฏิบัติราชการของสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
รอบ ๖ เดือน 

๑๓. รายงานการประชุมประจําเดือนของสํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๘/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๓ กันยายน 
๒๕๕๙ เพ่ือแจงผลการปฏิบัติราชการของสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
รอบ ๑๒ เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๗๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
มิติภายใน 

การพัฒนาองคการ 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 

ช่ือตัวช้ีวัด    :   ๖.  ระดับความสําเร็จในการออกแบบระบบงานของระดับหนวยงาน    
    
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :  
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล 

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 

คําอธิบาย  :  
 

สํานักงาน ก.พ.ร. ไดดําเนินการสํารวจการพัฒนาองคการผานระบบออนไลน ( Organization 
Development Survey) ในระหวางวันท่ี ๒๙ กรกฎาคม  -  ๒๒ สิงหาคม ๒๕๕๗   และ  วันท่ี ๗ – ๒๔ 
ตุลาคม ๒๕๕๗ เพ่ือใหสวนราชการนําขอมูลท่ีไดมาใชวางแผนและดําเนินการพัฒนาองคการในประเด็นท่ีเปน
โอกาสในการปรับปรุง ใหมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับความตองการของขาราชการของสวนราชการใหมาก
ท่ีสุด โดยใชเครื่องมือ การวินิจฉัยองคการ “ ๙ Cells” ประกอบดวยคําถาม จํานวน ๓๖ ขอ ใน ๓ ดาน ไดแก 
การกําหนดเปาหมาย (Goal)  การออกแบบระบบงาน ( Design) และการบริหารจัดการ (  Management) และ
แบงการวัดเปน ๓ ระดับ ไดแก ระดับองคการ ( Organization) ระดบัหนวยงาน ( Department) และระดับ
บุคคล (Individual)  

เม่ือปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดนําผลการสํารวจการ
พัฒนาองคการผานระบบออนไลน ( Organization Development Survey) ของสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ท่ีตองดําเนินการแกไขเรื่องอยางเรงดวนมาดําเนินการปรับปรุงระบบบริหารจัดการภายในองคการ 
โดยเลือกการพัฒนาปรับปรุงองคการในชอง Cells ๓ การกําหนดเปาหมายระดับบุคคล ( Individual Goal : 
IG) เปนลําดับแรก เพ่ือใหมีการพัฒนาตอเนื่องในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  สํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข   ไดนําผลการสํารวจการพัฒนาองคการใน  ชอง Cells ๔ การออกแบบระบบงานระดับสวน
ราชการ (Organization Design : OD) มาดําเนินการโดยกําหนดเปนตัวชี้วัดบังคับมิติภายในการพัฒนา
องคการตาม คํารับรองการปฏิบัติราชการระดับสํานัก/กอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ตัวชี้วัดท่ี ๖ 
ระดับความสําเร็จในการออกแบบระบบงานของระดับหนวยงาน น้ําหนักรอยละ ๕ ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือใหกา ร
พัฒนาระบบงานของหนวยงานมีความสอดคลองกับคํารับรองการปฏิบัติของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 

 
๗๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําอธิบาย  : (ตอ) 
 

ดานการออกแบบระบบงาน ระดับสวนราชการ (Organization Design : OD) มุงเนนในเรื่อง
การจัดระบบงานการกําหนดหนาท่ีความรับผิดชอบของหนวยงาน  การออกแบบการทํางานใหสามารถทํางาน
ประสานกัน และการปรับปรุงกฎระเบียบ ท่ีสอดคลองกับเปาหมายขององคการ และชวยสนับสนุนการทํางานให
มีประสิทธิภาพ 
 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 

 
 
 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 

๑  - ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ   ไดประชุมสํานักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๙ เม่ือ
วันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๕๙ เพ่ือแจงคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานในการออกแบบ
ระบบงานสํานักสารนิเทศ ท่ี ๕๗/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ และ
ชี้แจงตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 
: ตัวช้ีวัด ๖ ระดับความสําเร็จในการออกแบบระบบงานของระดับ
หนวยงาน (น้ําหนักรอยละ ๕)    

- สํานักสารนิเทศ  โดยฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธไดจัดประชุม
คณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือ
วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๕๙ เพ่ือวิเคราะหทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ หนาท่ีตาม
กฎหมาย/ภารกิจหลัก รวมถึงกฎหมายท่ีหนวยงานตองปฏิบัติตาม  

 
๒ - สํานักสารนิเทศ  ไดจัดประชุมคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานัก

สารนิเทศ ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี  ๒๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ เพ่ือพิจารณา
คัดเลือกระบบงานท่ีจะมาทําคูมือการปฏิบัติงาน ( Work Manual) ไดแก 
“ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข ” ซ่ึงประกอบดวย
กระบวนงานหลัก ๕ กระบวนงาน ดังนี้ -: 
๑. กระบวนงานประชาสัมพันธภายใน 
๒. กระบวนงานประชาสัมพันธภายนอก 
๓. กระบวนงานขาวปกต ิ
๔. กระบวนงานขาวฉุกเฉิน 
๕. กระบวนงานชี้แจงขอเท็จจริงกรณีขาวผลกระทบกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
๗๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 

๓ - สํานักสารนิเทศ  โดย คณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานัก
สารนิเทศ ไดจัดทํา  “คูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข ” ฉบับแกไขครั้งท่ี ๓ และประกาศเริ่มใชเม่ือวันท่ี ๑๕ 
มีนาคม ๒๕๕๙  

 
4 - สํานักสารนิเทศ โดย คณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานัก

สารนิเทศ ไดจัดสงคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุขใหหัวหนาฝายทุกฝาย ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว.
๔๔๕ ลงวันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๙ เรื่อง คูมือการปฏิบัติงาน “การ
จัดสงคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” เพ่ือให
บุคลากร/เจาหนาท่ีทุกคนในหนวยงานถือปฏิบัติ  โดยผูอํานวยการสํานัก
สารนิเทศไดมอบใหหัวหนาฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ
ชี้แจงเก่ียวกับ “คูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข” และแนวทางการนําคูมือไปใช ในท่ีประชุมสํานักสารนิเทศ 
ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๙ และใหทุกฝายท่ีนํา
คูมือฯไปใชจัดทําแบบประเมินผลการใชคูมือฯสงให คณะทํางานในการ
ออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ ภายใน ๑๖ กันยายน ๒๕๕๙ พรอม
กันนี้ไดมีการสื่อสารเผยแพร  “คูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารสาธารณสุข”ทางเว็บไซดของสํานักสารนิเทศ 
http://pr.moph.go.th/iprg/ และ ไลนกลุมสํานักสารนิเทศ เพ่ือสื่อสาร
สูบุคลากร/เจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศทุกคนใหรับทราบโดยท่ัวถึง 

- สํานักสารนิเทศ  โดยฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธไดจัดสง  
คูมือการปฏิบัติงานระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข  
ฉบับแกไขครั้งท่ี  ๓  ( WI-HIPR-๐๑) ใหกลุมพัฒนาระบบบรหิาร  สปสธ. 
ตามบันทึกขอความท่ี  สธ ๐๒๒๕/๘๒๙ ลงวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๙  
เรื่อง ขอสงคูมือการปฏิบัติงาน“ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข” เพ่ือรับทราบดวย 

 

 
๗๗ 

http://pr.moph.go.th/iprg/%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%20%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B9%8C


ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
 

 
 

ระดับ 
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 

๕ - หลังจากไดมีการนําคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข  
ไปทดลองใชในฝายตางๆแลว ( ชวงระหวางวันท่ี 10 พฤษภาคม 2559 - 
15 สิงหาคม 2559) คณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ
จึงไดจัดทําแบบประเมินคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข สงใหบุคลากรในแตละฝายชวยประเมินผลและแสดงความ
คิดเห็นตอการนําคูมือการปฏิบัติงานไปใช และไดรับขอเสนอแนะและความ
คิดเห็นกลับมาให คณะทํางาน ฯ โดยหัวหนาฝายแผนงานและพัฒนางาน
ประชาสัมพันธไดจัดทําสรุปรายงานประเมินผลการใชคูมือการปฏิบัติงาน  
“ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” เสนอผูอํานวยการ
สํานักสารนิเทศรับทราบผลเม่ือวันท่ี 15 กันยายน ๒๕๕๙  ตามบันทึก
ขอความท่ี สธ ๐๒๒๕.๔/๒๐๐ ฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ 
สํานักสารนิเทศ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง รายงานประเมินผลการ
ใชคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” 
 

เกณฑการใหคะแนน  :  
 
 กําหนดเปนระดับข้ันตอนของความสําเร็จ ( Milestone) โดยแบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ 
พิจารณาจากความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ -: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

 
๗๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ 
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน        
ถวงน้ําหนัก 

๖.  ระดับความสําเร็จในการ
ออกแบบระบบงานของระดับ
หนวยงาน    

 

๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : 
 

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 
ท่ีผานมานี้  สํานักสารนิเทศ ไดประชุมสํานักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๕๙ เพ่ือแจง
คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ ท่ี ๕๗/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ 
และแจง ตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ : ตัวช้ีวัด ๖ ระดับ
ความสําเร็จในการออกแบบระบบงานของระดับหนวยงาน (น้ําหนักรอยละ ๕)   และไดจัดประชุมคณะทํางาน
ในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ จํานวน ๒ ครั้ง  ดังนี้ 

- ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๕๙ เพ่ือวิเคราะหทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ 
หนาท่ีตามกฎหมาย/ภารกิจหลัก รวมถึงกฎหมายท่ีหนวยงานตองปฏิบัติตาม  

- ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี  ๒๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกระบบงานท่ีจะมาทํา
คูมือการปฏิบัติงาน ( Work Manual) ไดแก “ ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข” ซ่ึงประกอบดวยกระบวนงานหลัก ๕ กระบวนงาน ดังนี้ -: 

๑. กระบวนงานประชาสัมพันธภายใน 
๒. กระบวนงานประชาสัมพันธภายนอก 
๓. กระบวนงานขาวปกต ิ
๔. กระบวนงานขาวฉุกเฉิน 
๕. กระบวนงานชี้แจงขอเท็จจริงกรณีขาวผลกระทบกระทรวงสาธารณสุข 

สํานักสารนิเทศ  โดยคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ ไดจัดทํา “คูมือระบบงาน
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข ” ฉบับแกไขครั้งท่ี ๓ และประกาศเริ่มใชเม่ือวันท่ี ๑๕ มีนาคม 
๒๕๕๙ โดยคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ ไดจัดสงคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารสาธารณสุขใหหัวหนาฝายทุกฝาย ตามบันทึกท่ี สธ ๐๒๒๕/ว.๔๔๕ ลงวันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง คูมือการปฏิบัติงาน “การจัดสงคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” เพ่ือใหบุคลากร/
เจาหนาท่ีทุกคนในหนวยงานถือปฏิบัติ   โดยผูอํานวยการสํานักสารนิเทศไดมอบใหหัวหนาฝายแผนงานและ
พัฒนางานประชาสัมพันธชี้แจงเก่ียวกับคูมือการปฏิบัติงาน“ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” 

 
๗๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ  : (ตอ) 
 
และแนวทางการนําคูมือฯ ไปใช ในท่ีประชุมสํานักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๙ 
และใหทุกฝายท่ีนําคูมือฯไปใชจัดทํา ประเมินผลการใชคูมือการปฏิบัติงาน  “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารสาธารณสุข” สงใหคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ ภายใน ๑๖ กันยายน ๒๕๕๙  
พรอมกันนี้ไดมีการสื่อสารเผยแพร  “คูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข”ผานทางเว็บไซด
ของสํานักสารนิเทศ http://pr.moph.go.th/iprg/ และ ไลนกลุมสํานักสารนิเทศ เพ่ือสื่อสารสูบุคลากร/
เจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศทุกคนใหรับทราบโดยท่ัวถึง  อีกท้ังฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธไดจัดสง  
คูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข  ฉบับแกไขครั้งท่ี  ๓  ( WI-HIPR-๐๑) ใหกลุมพัฒนา
ระบบบริหาร  สปสธ. ตามบันทึกขอความท่ี  สธ ๐๒๒๕/๘๒๙ ลงวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง ขอสงคูมือ
การปฏิบัติงาน“ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” เพ่ือรับทราบดวย 

หลังจากไดมีการนําคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข  ไปทดลองใชในฝาย
ตางๆแลว ( ชวงระหวางวันท่ี 10 พฤษภาคม 2559 - 15 สิงหาคม 2559 ) คณะทํางานในการออกแบบ
ระบบงานสํานักสารนิเทศจึงไดจัดทําแบบประเมินคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข สงให
บุคลากรในแตละฝายชวยประเมินผลและแสดงความคิดเห็นตอการนําคูมือการปฏิบัติงานไปใช และไดรับ
ขอเสนอแนะและความคิดเห็นกลับมาใหคณะทํางานฯ โดยหัวหนาฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธได
จัดทําสรุปรายงานประเมินผลการใชคูมือการปฏิบัติงาน  “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” 
เสนอผูอํานวยการสํานักสารนิเทศรับทราบผลเม่ือวันท่ี 15 กันยายน ๒๕๕๙  ตามบันทึกขอความท่ี สธ 
๐๒๒๕.๔/๒๐๐ ฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ สํานักสารนิเทศ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง 
รายงานประเมินผลการใชคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข”  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน  :   
 

- ความรวมแรงรวมใจ และความมุงม่ันในการพัฒนางานของบุคลากรสํานักสารนิเทศทุกคน  
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
 

-   บุคลากร/เจาหนาท่ีบางคนยังไมเขาใจรูปแบบและข้ันตอนการจัดทําระบบงาน/กระบวนงาน 
  

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

-   ควรมีการพัฒนา คูมือการปฏิบัติงานฯ เปนประจําอยางตอเนื่อง เพ่ือการพัฒนางานไปสูความ
เปนเลิศ 

 
 
 

 
๘๐ 

http://pr.moph.go.th/iprg/%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%20%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B9%8C


ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : 
 

๑. คําสั่งสํานักสารนิเทศท่ี ๕๗/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานใน
การออกแบบระบบงานสาํนักสารนิเทศ 

๒. รายงานการประชุมสํานักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๙ วันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๕๙ 
๓. รายงานการประชุมคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ 

วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๕๙ 
๔. รายงานการประชุมคณะทํางานในการออกแบบระบบงานสํานักสารนิเทศ  ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ 

วันท่ี  ๒๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ 
๕. หนังสือนําสงคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” สง

กลุมพัฒนาระบบบริหาร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/
๘๒๙ ลงวันท่ี ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงาน
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข”) 

๖. หนังสือนําสงคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” สง
หัวหนาฝายทุกฝายของสํานักสารนิเทศ (บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว.๘๔๕ ลงวันท่ี ๑๐ 
พฤษภาคม  ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข”) 

๗. รายงานการประชุมสํานักสารนิเทศ ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ (วันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๙) 
๘. หลักฐานการเผยแพรคูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร

สาธารณสุข” เว็บไซดของสํานักสารนิเทศ http://pr.moph.go.th/iprg/ และ ไลนกลุม
สํานักสารนิเทศ 

๙. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว.๔๔๕ ลงวันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๙ เรื่อง คูมือการ
ปฏิบัติงาน “การจัดสงคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” 

๑๐. บันทึกขอความท่ี  สธ ๐๒๒๕/๘๒๙ ถึงกลุมพัฒนาระบบบริหาร สปสธ. ลงวันท่ี ๒๘ 
มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง ขอสงคูมือการปฏิบัติงาน“ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
สาธารณสุข” 

๑๑. แบบประเมินคูมือระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุขสํานักสารนิเทศ 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

๑๒. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕.๔/๒๐๐ จากฝายแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธ ถึง
ผูอํานวยการสํานักสารนิเทศ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง รายงานประเมินผลการใช
คูมือการปฏิบัติงาน “ระบบงานประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสาธารณสุข” 

๑๓. เอกสาร รายงานประเมินผลการใชคูมือการปฏิบัติงาน “ ระบบงานประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารสาธารณสุข”  

 
 

 

 
๘๑ 

http://pr.moph.go.th/iprg/%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%20%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B9%8C


ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 
  รอบ  ๑๒  เดือน 

 
ช่ือตัวช้ีวัด    :     ๗.  ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณของหนวยงาน 

 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด   :  
นางศิริมา        ธีระศักดิ์ 

ผูจัดเก็บขอมูล  :   
๑. นางสาวอุไรพร อินณรงค    
๒. นายณัฐนันท  สุตะวงศ    
ผูรายงาน/ช้ีแจง  : 
๑.  นางสาวธัญญา         พฤกษยาชีวะ 
๒.  นางนงลักษณ          จรัสกําจรกูล   

โทรศัพท   :  ๐ ๒๕๙๑ ๘๕๓๙ โทรศัพท  :  ๐ ๒๕๙๐ ๑๔๐๑ – ๓ , ๐ ๒๕๙๐ ๑๓๑๑ – ๓ 
                 

คําอธิบาย    :  
 

- ความสําเร็จของการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  หมายถึง ทุกหนวยงานในสังกัด
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข(สวนกลาง) สามารถจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ
ใหสอดคลองกับระเบียบ หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของรวมถึงดําเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางและรายงานผลตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
(สวนกลาง) หมายถึง แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
การพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม รวมถึงประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติในการจัดหาพัสดุดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส ( Electronic Market : e-market) และดวย
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ( Electronic Bidding : e-bidding) ลงวันท่ี ๓ กุมภาพันธ พ.ศ. 
๒๕๕๘ และแผนปฏิบัติการ จัดซ้ือจัดจางประจําปเฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดินกอสราง) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  ตามประกาศของคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน เรื่อง การ
จัดทําแผนจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ. ๒๕๔๖  

- การจัดซ้ือจัดจาง หมายถึง การไดมาซ่ึงพัสดุภาครัฐโดยการซ้ือ จาง เชา แลกเปลี่ยน หรือโดยวิธี
อ่ืนตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม รวมถึง
ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส 
(Electronic Market : e-market) และดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (Electronic Bidding 
: e-bidding) ลงวันท่ี ๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

- การประเมินระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment) ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ กําหนดใหสวนราชการจะตอง
ดําเนินการจัดทําแผนจัดซ้ือจัดจางประจําป 

 
 

 
๘๒ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   

 

ระดับ
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๑ - สํานักสารนิเทศ  ไดจัดทําคําสั่งคณะ กรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง 
ของหนวยงาน ท่ี 48/๒๕๕9 ลงวันท่ี 16 พฤศจกิายน พ.ศ.๒๕๕8  เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการ จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน ประจําป
งบประมาณ 2559 พรอมกําหนดบทบาทอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเปนลาย
ลักษณอักษรชัดเจน และแจงเวียนใหบุคลากรทุกคนทราบ 

 
๒ - สํานักสารนิเทศ ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ตามแบบฟอรม และจัดสงใหกลุมคลังและพัสดุพรอม
หนังสือนําสง บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕ /๑๖๑๗   ลงวันท่ี ๑๖ พฤศจกิายน 
๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ของสํานักสารนิเทศ สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 
๓ - สํานักสารนิเทศ ไดดําเนินการนําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๕๙  (งบดําเนินงาน) ประกาศเผยแพรผานเว็บไซตขอ งสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ เม่ือวันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘  

- ในชวง ๖ เดือนแรก สํานักสารนิเทศไมมีงบลงทุน 
 

๔ - สํานักสารนิเทศ ไดดําเนินการตามแผนจัดซ้ือจัดจางและสงรายงานผลการปฏิบัติ
ตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(งบดําเนินงาน)
สงกลุมคลังและพัสดุ ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/๕๘๗ ลงวันท่ี ๑๘ 
เมษายน ๒๕๕๙  

- สํานักสารนิเทศไดรับงบลงทุน (คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง)  ในรอบ ๖ เดือน
หลัง จากสํานักบริหารการสาธารณสุข ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๘.๐๓/
๑๐๒๔๖ ลงวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ เพ่ือจัดทําโครงการพัฒนาการผลิตสื่อการ
ประชาสัมพันธรองรับสังคมดิจิตอล กระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ ๒๕๕๙ 
สํานักสารนิเทศจึงไดจัดทํา แบบรายงานแผน ปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานัก
สารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ สง... 
๑. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข+ ๒.กลุมคลังและพัสดุ  
(ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว๑๓๔ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง สง
แบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙) 
 

 
๘๓ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :  (ตอ) 
  

 
 

ระดับ
คะแนน 

การดําเนินงานในแตละข้ันตอน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

 ๓. สํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี ตามหนังสือ สํานักสารนิเทศ ท่ี สธ 
๐๒๒๕/๑๓๗ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง สงแบบรายงานแผนปฏิบัติ
การจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙) 

- สํานักสารนิเทศ ไดจัดทํารายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานัก
สารนิเทศ ประจําปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ (งบลงทุน) รอบ ๙ เดือน (ไตรมาสท่ี 
๓ โดยมียอดเบิกจายเพียง ๕๕,๐๐๐ บาท เนื่องจากไมสามารถดําเนินการกอหนี้
ผูกพันและจัดจางโดยวิธีสอบราคาไดทันตามนโยบายฯ (วันท่ี ๒๙ เมษายน 
๒๕๕๙) จึงดําเนินการคืนเงินงบประมาณอีกจํานวน ๙๔๐,๕๐๐ บาท ใหสํานัก
บริหารการสาธารณสุข) สง... 
๑. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข+  ๒.กลุมคลังและพัสดุ 

(ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว๑๓๙ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง 
สงแบบรายงานผลการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๙) 

๓.  สํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี ตามหนังสือ สํานักสารนิเทศ ท่ี สธ 
๐๒๒๕/๑๔๐ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง สงแบบรายงานผลการ
ปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(รอบ ๙ 
เดือน) 

 
๕ - สํานักสารนิเทศ ไดจัดทําการวิเคราะหตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  ประจาํป

งบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ (งบดําเนินงาน/งบลงทุน) พรอมประกาศเผยแพรผานเว็ป
ไซดของสํานักสารนิเทศ  http://pr.moph.go.th/iprg/ เม่ือวันท่ี ๕ ตุลาคม 
๒๕๕๙ 

- สํานักสารนิเทศ ไดสงรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบดําเนินงาน/งบลงทุน) และรายงานผลการ
วิเคราะหตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  ประจาํปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙  (งบ
ดําเนินงาน/งบลงทุน) ใหกับ ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวง
สาธารณสุข  เม่ือวันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ ตามบันทึกขอความ ท่ี สธ  ๐๒๒๕/
๑๐๕๖ เรื่องสงแบบรายงานการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  รอบ ๑๒ เดือน 

 

 
๘๔ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
เกณฑการใหคะแนน :  

 
         กําหนดเปนระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ -: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับคะแนน ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 
ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนท่ี ๓ ข้ันตอนท่ี ๔ ข้ันตอนท่ี ๕ 

๑      
๒      
๓      
๔      
๕      

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประกอบตัวช้ีวัด 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

คาคะแนน 
ท่ีได 

คาคะแนน         
ถวงน้ําหนัก 

๗.  ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผน
จัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ
ของหนวยงาน 

 

๕ ๕ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐ 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : 
 

ในรอบ ๑๒ เดือนของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๙ (๑ ตุลาคม ๒๕๕ ๘ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ ) 
ท่ีผานมานี้  สํานักสารนิเทศ   ไดจัดทําคําสั่งคณะ กรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ของหนวยงาน ท่ี 
48/๒๕๕9  ลงวันท่ี 16 พฤศจกิายน พ.ศ.๒๕๕8  เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
ของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ 2559 พรอมกําหนดบทบาทอํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบเปนลายลักษณ
อักษรชัดเจน และแจงเวียนใหบุคลากรทุกคนทราบ  และจัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติ
การจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ตามแบบฟอรม และจัดสงใหกลุมคลังและพัสดุพรอมหนังสือ
นําสง บันทึกขอความท่ี สธ๐๒๒๕/๑๖๑๗  ลงวันท่ี ๑๖ พฤศจกิายน ๒๕๕๙ เรื่อง ขอสงแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัด
จาง ของสํานักสารนิเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และประกาศเผยแพรผานเว็บไซตของหนวยงานเม่ือ 

 

 
๘๕ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : (ตอ) 
 
วันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ซ่ึงในชวง ๖ เดือนแรก สํานักสารนิเทศไมมีงบลงทุน 
- สํานักสารนิเทศ ไดดําเนินการตามแผนจัดซ้ือจัดจางและสงรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือ

จัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(งบดําเนินงาน)สงกลุมคลังและพัสดุ ตามบันทึกขอความท่ี สธ 
๐๒๒๕/๕๘๗ ลงวันท่ี ๑๘ เมษายน ๒๕๕๙  

- สํานักสารนิเทศไดรับงบลงทุน (คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) ในรอบ ๖ เดือนหลัง จากสํานักบริหารการ
สาธารณสุข ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๘.๐๓/๑๐๒๔๖ ลงวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ เพ่ือจัดทําโครงการ
พัฒนาการผลิตสื่อการประชาสัมพันธรองรับสังคมดิจิตอล กระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ ๒๕๕๙ 
สํานักสารนิเทศจึงไดจัดทํา แบบรายงานแผน ปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙ สง... 
๑. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข+ ๒.กลุมคลังและพัสดุ  
(ตามบันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว๑๓๔ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง สงแบบรายงานแผนปฏิบัติการ
จัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙) 
๓. สํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี ตามหนังสือ สํานักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๓๗ ลงวันท่ี ๗ 

มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง สงแบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙) 

- สํานักสารนิเทศ ไดจัดทํารายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ประจําปงบประมาณ
พ.ศ.๒๕๕๙ (งบลงทุน) รอบ ๙ เดือน (ไตรมาสท่ี ๓ โดยมียอดเบิกจายเพียง ๕๕,๐๐๐ บาท เนื่องจากไม
สามารถดําเนินการกอหนี้ผูกพันและจัดจางโดยวิธีสอบราคาไดทันตามนโยบายฯ (วันท่ี ๒๙ เมษายน 
๒๕๕๙) จึงดําเนินการคืนเงินงบประมาณอีกจํานวน ๙๔๐,๕๐๐ บาท ใหสํานักบริหารการสาธารณสุข) สง... 
๑. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข+  ๒.กลุมคลังและพัสดุ (ตามบันทึกขอความท่ี 

สธ ๐๒๒๕/ว๑๓๙ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง สงแบบรายงานผลการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
สํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙) 

๓.   สํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี ตามหนังสือ สํานักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๔๐  ลงวันท่ี  
๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง สงแบบรายงานผลการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๙(รอบ ๙ เดือน) 

- สํานักสารนิเทศ ไดจัดทําการวิเคราะหตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจาํปงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ (งบ
ดําเนินงาน/งบลงทุน) พรอมประกาศเผยแพรผานเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ เม่ือวันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ 

- สํานักสารนิเทศ ไดสงรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๙ (งบดําเนินงาน/งบลงทุน) และรายงานผลการวิเคราะหตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  ประจาํป
งบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙  (งบดําเนินงาน/งบลงทุน) ใหกับ ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวง
สาธารณสุข เม่ือวันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ ตามบันทึกขอความ ท่ี สธ  ๐๒๒๕/๑๐๕๖  วันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
เรื่องสงแบบรายงานการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  รอบ 
๑๒ เดือน 

 
๘๖ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : (ตอ) 
 

การวิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
1)   รอยละของจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
ตารางท่ี ๑  แสดงรอยละของจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ  
  พ.ศ. 2559 (งบดําเนินงาน)                      

                                                                                                      หนวย : รายการ 
จํานวน
โครงการ 

วิธีการจัดซ้ือจัดจาง 

ตกลงราคา สอบราคา ประกวด
ราคา 

วิธีพิเศษ วิธีกรณีพิเศษ วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส 
(Electronic 
Market :  

e-market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส  
(Electronic 
Bidding :  

e-bidding) 
53 

รายการ 
47 รายการ 

 (รอยละ๑๐๐) 
 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

5 รายการ 
(รอยละ๑๐๐) 

1 รายการ 
 (รอยละ๑๐๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

 
2) รอยละของจํานวนงบประมาณจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
ตารางท่ี ๒  แสดงรอยละจํานวนงบประมาณจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ  
  พ.ศ. 2559 (งบดําเนินงาน) 

                                                                                                     หนวย : บาท 
งบประมาณ 

(บาท) 
วิธีการจัดซ้ือจัดจาง 

ตกลงราคา สอบราคา ประกวด
ราคา 

วิธีพิเศษ วิธีกรณี
พิเศษ 

วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส 
(Electronic 
Market : e-

market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส  
(Electronic 
Bidding : e-

bidding) 
๔,๑๗๒,๙๘๙.๘๑ ๒,๐๔๘,๓๐๙.๘๑ 

(๔๙.๐๘%) 
 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

๑,๑๗๘,๖๐๐ 
(๒๘.๒๕%) 

๙๔๖,๐๘๐ 
(๒๒.๖๗%) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

 
3)  การปรับปรุงการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจาง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ตามรายงาน  

การวิเคราะห 
 ในรอบปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ท่ีผานมา สํานักสารนิเทศไดดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง  
(งบดําเนินงาน) เปนไปตามแผนการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ปงบประมาณ 2559 ทุกรายการ  
 
 

 
๘๗ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : (ตอ) 
  

การวิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และท่ีดินส่ิงกอสราง) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
๑) รอยละของจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป งบประมาณ พ.ศ.2559 
 
ตารางท่ี ๑       แสดงรอยละของจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ      

พ.ศ.2559 (งบลงทุน)                        
                                                                                                   หนวย : รายการ 
จํานวน
โครงการ 

วิธีการจัดซ้ือจัดจาง 

ตกลงราคา สอบราคา ประกวด
ราคา 

วิธีพิเศษ วิธีกรณีพิเศษ วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส 
(Electronic 
Market :  

e-market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส  
(Electronic 
Bidding :  

e-bidding) 
4 

รายการ 
4 รายการ 
(รอยละ
๑๐๐) 

 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

 
 
๒) รอยละของจํานวนงบประมาณจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 
 
ตารางท่ี ๒        แสดงรอยละจํานวนงบประมาณจําแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ        

พ.ศ.2559 (งบลงทุน) 
                                                                                                       หนวย : บาท 

งบประมาณ 
(บาท) 

วิธีการจัดซ้ือจัดจาง 

ตกลงราคา สอบราคา ประกวด
ราคา 

วิธีพิเศษ วิธีกรณี
พิเศษ 

วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส 
(Electronic 
Market : e-

market) 

วิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส  
(Electronic 
Bidding : e-

bidding) 
๘๐๒,๔๑๑.๖๐ ๘๐๒,๔๑๑.๖๐  

(รอยละ๑๐๐) 
 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

- 
(รอยละ ๐) 

 
 
 
 
 

 
๘๘ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการท่ีไดดําเนินการ : (ตอ) 
 
3)  การปรับปรุงการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจาง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ตามรายงาน  

การวิเคราะห 
  หนวยงาน ไดดําเนินการปรับ ปรับปรุงการดําเนินงานดานการจัดซ้ือจัดจาง ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 ตามรายงานการวิเคราะหอยางไร การดําเนินงานประสบผลสําเร็จหรือไมอยางไร สามารถ ดําเนินการภายใต
หลักการความคุมคา ความโปรงใส มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมีการแขงขันท่ีเปนธรรมหรือไมอยางไร? 
  ในรอบปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ท่ีผานมา สํานักสารนิเทศไดมีการปรับแผนการจัดซ้ือจัดจาง  
ตามงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรและตามรายการงบลงทุนท่ีไดรับการสนับสนุนงบประมาณ อาทิ  
คาครุภัณฑบางรายการท่ีไดรับการสนับสนุนงบลงทุน (คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) จากสํานักบริหารการ
สาธารณสุข ตามแผนการจัดซ้ือจัดจางเดิมจะตองใชวิธีสอบราคา แตปรับแผนมาเปนการดําเนินงานมาเปนวิธีการ
ตกลงราคา เนื่องจากงบประมาณท่ีไดรับจะตองใหดําเนินการแลวเสร็จภายในวันท่ี 29 เมษายน 2559 และ
สงคืนเงินภายในวันท่ี 11 พฤษภาคม 2559  
  สําหรับในปงบประมาณพ.ศ. 2559 สํานักสารนิเทศ ไดรับอนุมัติเปลี่ยนแปลงหมวดเงิน
งบประมาณจากงบดําเนินงานเหลือจายเปนงบลงทุน เม่ือวันท่ี 1 กันยายน 2559 เพ่ือใชในงานสนับสนุนการ
ผลิตภาพขาวและจัดทําขาวเผยแพรและประชาสัมพันธขององคกร จํานวนเงิน 747,411.60 บาท ตามท่ีได
กําหนดไวในแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง(งบลงทุน) ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2559 ซ่ึงไดดําเนินการจัดซ้ือ จัด
จางดวยวิธีตกลงราคา และสําเร็จลุลวงตามแผนฯ ดวยดี โดยยึดหลักความคุมคา โปรงใส เพ่ือใหมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลตอองคกร 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 

-     ผูบริหารใหความสําคัญและมอบเปนนโยบายเพ่ือดําเนินการใหรอบคอบตามระเบียบพัสดุท่ีเก่ียวของ 
-     บุคลากร/เจาหนาท่ีสํานักสารนิเทศทุกคนใหความรวมในการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง   
  

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
 
     -    รูปแบบการรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2559 ท่ี

ตองจัดสงใหกลุมคลังและพัสดุ และศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข (ศปท.) ยังมี
ความสับสนและไมตรงกัน ทําใหหนวยงานเกิดความสับสน 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
 

 -  ควรมีการ พัฒนาความรูและทักษะผูรับผิดชอบงาน การจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําป
งบประมาณ พ.ศ....ของหนวยงาน อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะระเบียบพัสดุท่ีเก่ียวของ  

   

 
๘๙ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : 
         

๑. คําสั่ง สํานักสารนิเทศ ท่ี 48 /๒๕๕ 9 ลงวันท่ี 16 พฤศจกิายน พ.ศ.๒๕๕ 8  เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณของหนวยงาน ป พ.ศ. 2559  
ภายในวันท่ี 16 พฤศจกิายน 2558 

๒. แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางของสํานักสารนิเทศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 ตามแบบฟอรม และหนังสือนําสงกลุมคลังและพัสดุ ภายในวันท่ี 16 
พฤศจกิายน 2558 

๓.  หลักฐาน Print Screen การเผยแพรแบบรายงาน แผนการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบดําเนินงาน)  หนาเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ 

๔. หลักฐาน Print Screen การเผยแพรแบบรายงาน แผนการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบลงทุน) หนาเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ http://pr.moph.go.th/iprg/ 

๕. รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(งบ
ดําเนินงาน) 

๖. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/๕๘๗ ถึงกลุมคลังและพัสดุ ลงวันท่ี ๑๘ เมษายน ๒๕๕๙  เรื่อง ขอสง
รายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(รอบ ๖ เดือน) 

๗. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว๑๓๔ ถึงศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข+
กลุมคลังและพัสดุ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง สงแบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
สํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

๘. หนังสือสํานักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๓๗ ถึงสํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี  ลงวันท่ี  
๗ มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง สงแบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙) 

๙. บันทึกขอความท่ี สธ ๐๒๒๕/ว๑๓๙ ถึงศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข+  
กลุมคลังและพัสดุ ลงวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ เรื่อง สงแบบรายงานผลการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง
สํานักสารนิเทศ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบลงทุน) รอบ ๙ เดือน 

๑๐. หนังสือสํานักสารนิเทศ ท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๔๐  ถึงสํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี ลงวันท่ี  
๗ มิถุนายน ๒๕๕๙  เรื่อง สงแบบรายงานผลการปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙(รอบ ๙ เดือน) 

๑๑. หลักฐาน Print Screen การเผยแพรแบบราย ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบดําเนินงาน)  รอบ ๖ เดือน  หนาเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ 

๑๒. หลักฐาน Print Screen การเผยแพรแบบราย ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙  (งบลงทุน) รอบ ๙ เดือน  หนาเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ 

 

 
๙๐ 
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ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

                                                    รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
สํานักสารนิเทศ  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด)   รอบ    ๖  เดือน 

  รอบ  ๑๒  เดือน 
หลักฐานอางอิง  : (ตอ) 
         

๑๓. หลักฐาน Print Screen การเผยแพรแบบราย ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบดําเนินงาน)  รอบ ๑๒ เดือน  หนาเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ 

๑๔. หลักฐาน Print Screen การเผยแพรแบบราย ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจางสํานักสารนิเทศ 
ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ (งบทุน)  รอบ ๑๒ เดือน  หนาเว็ปไซดของสํานักสารนิเทศ  
http://pr.moph.go.th/iprg/ 

๑๕. หนังสือราชการ  ท่ี สธ  ๐๒๒๕/๒๐๙   ถึงถึงสํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัดนนทบุรี  ลงวันท่ี      
๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  สงแบบรายงานการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน 

๑๖. บันทึกขอความ ท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๐๕๕ ถึงกลุมคลังและพัสดุ ลงวันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่องสงแบบ
รายงานการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอบ ๑๒ 
เดือน 

๑๗. บันทึกขอความ ท่ี สธ ๐๒๒๕/๑๐๕๖ ถึงศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข  ลง
วันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่องสงแบบรายงานการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอบ ๑๒ เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
๙๑ 
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