
**ขอแตกตางระหวางขาราชการ กับ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข** 
ขอ  ขาราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
1  บริหารกําลังคน/บริหารงานบุคคล ภายใต

หลักเกณฑวิธีการที่ ก.พ. กําหนด 
บริหารกําลังคนตามการบริหารงานบคุคล โดยคณะกรรมการพนักงาน

กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งตองมีกรอบอัตรากําลังคนท่ีเปนภาพรวมของ

สวนราชการ สําหรับการบริหารงานบคุคลเปนไปตามประกาศฯ 
2  การบรรจุ ตองมีอัตราวาง และมีเงิน

งบประมาณ หรือไดรับการอนุมัตติําแหนง

ตั้งใหมจาก ก.พ. หรือ ครม. 

การบรรจุ ตองมีกรอบอัตรากําลัง และไดรับอนุมัติโดยคณะกรรมการ

พนักงานกระทรวงสาธารณสุขในแตละป 

3  มี 4 กลุม ไดแก ท่ัวไป, วิชาการ, 

อํานวยการ, บริหาร 
มี 2 ประเภท ไดแก ประเภทท่ัวไป 1)กลุมเทคนิค บริการ และบริหาร

ท่ัวไป 2)กลุมวิชาชีพ 3)กลุมเช่ียวชาญ และ ประเภทพิเศษ 
4  -อัตราเงินเดอืนตามบัญชีท่ี ก.พ. กําหนด  

-เงินเพ่ิมเพ่ือการครองชีพช่ัวคราวตาม

ระเบียบการคลัง 

อัตราเงินเดือน 1.2 เทาของอัตราเงินเดอืนขาราชการ (เฉพาะสายงาน

วิชาชีพ) 

5  เล่ือนเงินเดือนปละ 2 คร้ัง ภายในวงเงิน  

รอยละ 6 
เล่ือนคาจางปละ 1 คร้ัง ภายในวงเงินรอยละ 6 ตอป เทาขาราชการ

6  -เงินประจําตาํแหนง 
-เงิน พตส. 

-ไมมีเงินประจําตาํแหนง

-มีสิทธิรับเงิน พตส. เหมือนขาราชการ 
7  ยายได  เหมือนขาราชการ

8  สิทธิการลาประเภทตางๆ รวมลาศกึษา 

ฝกอบรม 
เหมือนขาราชการ โดยเฉพาะมีสิทธิการศึกษา ฝกอบรม ดูงาน และ

ปฏิบัติการวิจัย 
9  เคร่ืองราชอิสริยาภรณ  ไมมีสิทธิไดรับ

10  เกษียณอายุราชการเม่ืออายุครบ 60 ป  เปนระบบสัญญาจางไมเกิน 4 ป สามารถตอสัญญาได และเลิกจางเม่ือ

อายุครบ 60 ป ยกเวนบางตําแหนงท่ีมีลักษณะงานตองอาศัยผูเช่ียวชาญ 

หรือความชํานาญพิเศษดานใดดานหนึ่ง สามารถจางผูท่ีมีอายุเกิน 60 ป

ได 
11  บําเหน็จ/บํานาญ  ไมมีสิทธิไดรับ

12  กองทุน กบข.  กองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนักงานกระทรวงสาธารณสุข

13  แหลงเงิน งบบุคลากร จากงบประมาณ

แผนดิน 
แหลงเงิน จากเงินบํารุงของหนวยบริการ 

14  สวัสดิการและสิทธิประโยชนเปนไปตาม

ระเบียบของกระทรวงการคลัง เชน เบิกคา

รักษาพยาบาล การศึกษาของบุตร คาเชา

บาน เปนตน 

-ไดรับสิทธิประโยชนและมีหนาท่ีตองปฏิบัตติามกฎหมายประกันสังคม 

เชน คารักษาพยาบาล การสงเคราะหบุตร การวางงาน เงินชราภาพ เปน

ตน และคารักษาพยาบาลสาํหรับทายาทสายตรง ใชสิทธิ 30 บาทพลัส 
-สิทธิในการรับบริการสินเช่ือธนาคารออมสิน/ธนาคารอาคารสงเคราะห

-สิทธิบตัรเครดิตธนาคารกรุงไทย 

 
***************************** 


